DEPARTEMENT
DU
VAL DE MARNE
ARONDISSEMENT
DE NOGENT

REPUBLIQUE FRANCAISE
LIBERTE - EGALITE - FRATERNITE

COMMUNE DE BRY-SUR-MARNE

EXTRAIT
du

Registre des Délibérations du Conseil Municipal

L'an deux mille vingt-quatre, le mardi 10 décembre, & 20h00, Mesdames et Messieurs les Membres
du Conseil Municipal, légalement convoqués le mercredi 4 décembre 2024, se sont réunis au lieu
ordinaire de leurs séances d la Mairie, sous la présidence de Monsieur Charles ASLANGUL, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 33
Nombre de Conseillers présents : 27

Etaient Présents :

Ont donné pouvoir :

Absents excusés :

Absents :

Secrétaire de séance :

M. Charles ASLANGUL, Maire

Monsieur Rodolphe CAMBRESY, Madame Véronique CHEVILLARD,
Monsieur Bruno POIGNANT, Madame Sylvie ROBY, Monsieur Christophe
ARZANO, Madame Béatrice MAZZOCCHI, Monsieur Olivier ZANINETTI,
Madame Virginie PRADAL, Monsieur Pierre LECLERC, Adjoints au Maire.
Monsieur Etienne RENAULT, Monsieur Jean-Antoine GALLEGO,
Madame Nicole BROCARD, Monsieur Didier SALAUN, Madame Valérie
RODD, Monsieur Laurent TUIL, Madame Chrystel DERAY, Madame
Sandra CARVALHO, Madame Anne-Sophie DUGUAY, Madame Rosa
SAADI, Monsieur Julien PARFOND, Monsieur Stefano TEILLET, Monsieur
Serge GODARD, Monsieur Robin ONGHENA, Madame Marilyne
LANTRAIN, Monsieur Augustin KUNGA, Madame Djedjiga ISSAD,
Conseillers municipaux.

Mme Armelle CASSE a M. Charles ASLANGUL.
M. Didier KHOURY a M. Jean-Antoine GALLEGO.
Mme Sandrine LALANNE a M. Robin ONGHENA.

M. BRAYARD Thierry, M. PINEL Vincent, M. MAINGE Pascal.
Jean-Antoine GALLEGO

2024DELIBO141 - APPROBATION DES CONVENTIONS D'OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT N°4939-24780-3
ALSH (ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT) PERI SCOLAIRE, N°4939-26121-3 ALSH
EXTRASCOLAIRE ET N°4939-43750-3 ET ALSH ADOLESCENTS ENTRE LA VILLE DE BRY-SUR-MARNE ET LA
CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES AINSI QUE LES AVENANTS AUXDITS CONVENTIONS.
AUTORISATION DONNEE A MONSIEUR LE MAIRE DE SIGNER LESDITS CONVENTIONS ET AVENANTS.



DELIBERATION
Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment I'article L.2121-29,

Vu la délibération n°2024DELIBO010 du 29 janvier 2024 approuvant la Convention
Territoriale Globale (CTG) avec la CAF du Val-de-Marne et la commune de Bry-sur-Marne,
VU les projets de conventions et d'avenants d'objectifs et de financements annexés,

Vu I'avis de la Commission n°7 - Petite enfance/Enfance/Jeunesse en date du 03/12/2024,

Considérant que la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) du Val-de-Marne participe
financierement au fonctionnement des Etablissements d'Accueil périscolaire, extrascolaire
et adolescents,

Considérant que la volonté de la commune de Bry-sur-Marne de continuer de s'inscrire
dans une politique de développement de I'offre d'accueil des enfants et des
adolescents,

Considérant les conventions d'objectifs et de financement n°4939-24780-3 (Accueils de
Loisirs Sans Hébergement) « Alsh périscolaire », N°4939-26121-3 « Alsh extrascolaire » et
Nn°4939-43750-3 « Accueil Adolescentsy» telles qu'annexées 4 la présente délibération,
proposées par la Caisse d'Allocations Familiales du Val-de-Marne & la commune de Bry-
sur-Marne,

Considérant que la CAF du Val de Marne propose de signer trois avenants n°4939-24780-2
« Alsh périscolaire », n°4939-26121 « Alsh extrascolaire » et n°4939-43750-2 « Accueil
Adolescents » aux dites- conventions d'objectifs et de financement afin d'intégrer les
mesures nouvelles dans le cadre de la Convention d'Objectifs et de Gestion (COG) 2024-
2027,

Considérant qu'il convient d’approuver ces dites-conventions et avenants afin de pouvoir
percevoir une aide financiere de la CAF du Val-de-Marne,

Apres en avoir délibéré, et par 30 voix pour

ARTCLE 1 : APPROUVE les conventions d’'objectifs et de financement n°4939-24780-3 (Accueils
de Loisirs Sans Hébergement) « Alsh périscolaire », N°4939-26121-3 « Alsh extrascolaire » et
n°4939-43750-3 « Accueil Adolescents» ainsi que les avenants n°4939-24780-2 « Alsh péri
scolaire », N°4939-26121 « Alsh extrascolaire » et n°4939-43750-2 « Accueil Adolescents ».

ARITICLE 2 : PRECISE que ces trois conventions concernent la période du 1° janvier 2025 au 31
décembre 2027 et les trois avenants la période prendront effet du 1° janvier 2024 et
jusqu'au 31 décembre 2027.

ARTICLE 3 : PRECISE que les autres clauses conventionnelles restent en vigueur jusqu'd la date
d'échéance des conventions par le présent acte.

ARTICLE 4 : AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant d signer lesdits conventions et
avenants et tout acte y afférent.



ARTCLE 5 : DIt que les recettes rattachées & cette prestation sont inscrites au budget 2024,
et seront réinscrites aux budgets suivants, aux chapitres et articles correspondants.

La présente délibération pourra faire I'objet d'un recours en annulation devant le Tribunal Administratif de Melun
dans un délai de deux mois O compter de son caractére exécutoire.

Publiée le : 16 décembre 2024

Pour copie conforme,
Secrétaire de séance Le Registre d0ment signé,
Jean-Antoine GALLEGO Charles ASLANGUL,

W= .
g Maire de Bry-Sur-Marne
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ALLOCATIONS
FAMILIALES
caf-fr
Caf
du Val-de-Marne
Crétell, le 10 septembre 2024

Monsieur le maire

Hotel de ville

A |'attention du Service Enfance
1 Grande Rue Charles de Gaulle
94360 BRY Sur MARNE

DEPARTEMENT RELATIONS AUX PARTENAIRES

POLE TECHNIQUE PARTENAIRES

Dossier suivi par Mitra MOVAGHAR
& 0148982628

B4 mitra.movoghar@caf?4.caf.fr

N/ReEf. : MM-IMB

OBJET : Convention d'objectif et de financement
o N© 4939-43750-3 Alsh accueil Ados

Monsieur le maire,
J'ai ’honneur de vous adresse sous ce pli deux exemplaires dOment signés de la convention citée
en objet, & intervenir entre la Caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et votre organisme.

Vous devez porter une attention particuliére au respect de la charte de laicité, jointe & la
convention. Les annexes & la convention sont consultables sur le site internet www.caft.ir.

Je vous saurais gré de bien vouloir renvoyer, un exemplaire original complet avant le
31 décembre 2024, aprés y avoir apposé le cachet de voire organisme et votre signature
originale. Il n'est pas nécessaire de parapher chaque page de la convention.

Je vous prie d'agréer, monsieur le maire, 'expression de mes salutations distinguées.

Le directeur

—)

Par délégation

/Féa'ﬁck PETLF

espongdble

/fcpanemmt Relations
Robettiiglepaires

PJ : 2 exemplaires de la convention

Siege :
2 voie Félix Eboué
94033 CRETEILCedex

www.caf.fr
Tél: 3230

(service gratuit + prix appel)
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ALLOCATIONS
FAMILIALES
Caf
du Val-de-Marne

Subvention « Accueil Adolescents »
Bonus territoire Ctg
Complément inclusif

Année: 2025-2027
Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne

N°® Contrat : 4939-43750-3.

Code pieces - Famille / Type : monter convention /convention

Aodlt 2024



N° 4939-43750-3 -

La présente convention d'objectifs et de financement est établie :
Entre :
La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siege est

situé 1 Grande Rue Charles de Gaulle 94360 BRY Sur MARNE

Ci-aprés désigné « le gestionnaire .

Ef#

La caisse d'allocations familiales du Val de Mame représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, donft le siege est sifué 2 voie Félix Eboué — 94033 Creteil Cedex

Ci-aprés désignée « la Caf n.

Preambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & I'amélioration de la qualité de vie des familles et
de leur environnement social, au développement et & I'épanouissement de l'enfant et de
l'adolescent, au soutien & l'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’egalite, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partages, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & 'expression des besoins
sociaux et d la définifion des modalités pour les safisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
equipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autfre part, au travers de I'amélioration
de |'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent

étre accessibles & I'ensemble des familles qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins specifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1 - L'objet de la convention

La branche Famille a structure son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :
- La conciliation enfre vie familiale, professionnelle, et sociale et s'inscrit dans la continuité
des actions conduites en matiére de petite enfance ;
- L'épanouissement, la socialisation et la prise d'autonomie des enfants et adolescents ;
- Lalutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative
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Les subventions auxguelles peuvent prétendre les Alsh « Accueil Adolescentsy et leurs lieux
d'implantation désignes dans le formulaire prévu & cet effet sont les suivantes :

1.1 La subvention « Accueil adolescents »

La subvention « Accueil Adolescents »n est attribuée aux équipements déclarés auprés des

Services départementaux @ la jeunesse, a I'engagement et aux sports et répondant aux critéres

d’éligibilite de la subvention Accueil adolescents.

[] Accueil de Jeunes déclaré auprés des Services départementaux & la jeunesse, &

I'engagement et aux sporfs (Sdjes) (14 ans - 17 ans)
Accueill de loisirs exfrascolaire et/ou périscolaire déclaré auprés des Services
départementaux & la jeunesse, & I'engagement et aux sports (Sdjes) pour les mineurs
agéesde 12ans & 17 ans révolus.?

1.2 Le bonus territoire Ctg Accueil Adolescent

Le bonus territoire Ctg est un complément & la subvention Alsh extrascolaire. || constitue une
aide au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destiné aux services
implantes sur les territoires soutenus financiérement par les collectivités :
- soit parle versement d'une subvention,
- soit par la mise & disposition de locaux & titre onéreux. La tfarification de ces mises &
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu.
- soit par la mise & disposition de personnels & titre onéreux. La tarification de ces mises &
disposition ne sauraqit étre supérieure au coldt de revient du service rendu.
- Pourles associations, la mise & disposition de locaux & titre gratuit par la collectivité peut
étre assimilée & un soutien financier.

Il est conditionné & la signature d'une Ctg entre la Caf et la collectivité compétente. La
convention teritoriale globale formalise I'engagement de la collectivité auprés de la Caf dans
un projet de territoire au service des familles.

1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention d’objectifs et
de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famile met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des « Accueils adolescents » visant
a soutenir le développement de I'offre d'accueil, & renforcer les démarches inclusives et &
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh: il permet de renforcer I'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1¢ janvier 2024, il
permet de majorer la subvention « Accueil adolescents » par heure d'accueil réalisée
(heure de présence effective éventuellement arrondie a I'heure supérieure) uniquement
pour les enfants bénéficiaires de I'Allocation d'éducation de I'enfant handicapé
(Aeeh) ;

- Lo possibilite de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi éfre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accuell nouvelles, allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de
développement dans la limite d'un pourcentage précisé dans I'addendum et basé sur
les heures existantes contfractualisées).

Avec une tolérance pour les enfants dgés de 10-11 ans, accueillis sur un Accueil Adolescents, qui bénéficient des mémes
activités que celles proposées aux adolescents de cet accueil, et qui peuvent étre comptabilisés dans I'activité Accueil
Adolescents, dans la mesure ou ils ne sont pas majoritaires.



N° 4939-43750-3

Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la convention

2-1 Eléments liés a la structure financée

Dans le cadre de leur politiqgue en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soufiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans héebergement
pour les 12-17 ans, des accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes
déclarés aupres des services départementaux de la jeunesse et des sports (Sdjes).

—  « Accuell de jeunes» répond a I'ensemble des caractéristiques suivantes :
v Accueillir de maniére réguliére de sept & quarante mineurs, dges de quatorze ans
ou plus ;
v Etre organisé en dehors d'une famille ;
v Pendant au moins quatorze jours consécutifs ou non au cours d'une méme
année ;
v Répondant a un bescin social particulier explicité dans le projet €ducatif.

- «Alsh Adolescentsn concerne un accueil de loisirs sans hébergement périscolaire ou
extrascolaire qui propose un projet specifigue a destination des adolescents.

Sont également éligibles & la subvention :
— Les séjours de guatre nuits maximum, sous réserve qu'ils constituent une activité de ces
accueils [« Accueil de jeunesy ou « Alsh12-17 ans »n) et gu'ils concement les mémes
mineurs dans le cadre du méme projet €éducatif.

— Les séjours d'une durée de cing nuits et six jours au maximum, sous réserve qu'ils
respectent les conditions cumulatives detaillées ci-apres :
v' Etre prévus dés la déclaration annuelle d’'un « Accuell de jeunesn et/ou « Alsh12-
17 ans» ;
v Etfre intégrés au projet éducatif de I'u Accueil de jeunes » et/ou de '« Alsh 12-17
ansy ;
v" Faire I'objet d’'une déclaration en tant que séjour de vacances.

La subvention « Accueil Adolescents » ne peut pas étre attribuée aux accueils :
v" Organisés par des efablissements d'enseignement scolaire ;
v Ne relevant pas du régime de protection des mineurs ou les enfants sont
accueillis hors du domicile parental ;
v" Dont la mission releve de la protection de I'enfance ;
v Destinés & un public nécessitant une prise en charge spécifique (protection
judiciaire de la jeunesse, efc.).

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L'unité de reférence est I'heure ef tous les actes s'expriment en heures.

Pour les accueils Adolescents, les actes ouvrants droits sont les heures réalisées nommeées heures
de présence dans la convention (éventuellement arrondi & I'heure superieure.)

Sont également éligibles a un financement les séjours organisés par les accueils adolescents
d'une durée de 1 & 4 nuits qinsi que les séjours de 5 nuits et é jours remplissant les conditions
définies dans I'objet de la convention. Pour les séjours detailles au point 2.1, les actes ouvrants
droits retenus sont fixés & 10 heures par jour et par adolescent.

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe é) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d'heures de présence.
Aucune recette en atténuation n'est & déduire de ces charges.

Chague année, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.
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Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiere

Pour la subvention « Accueil Adolescents »

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la
limite d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf et publié sur le Caf.fr.

L'addendum viendra préciser les modalités de calcul a I'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention « Accuell Adolescents » pour Ia
présente convention est fixé a: 100 %.

Ce taux concourt a la détermination du montant de la subvention.

Pour le bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de I'offre existante qui s'éleve
pour 'année de référence de la présente convention a: 16 083 heures d'accueil.

Le montant forfaitaire du bonus territoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s'éléve a: 0,15 €/h.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus territoire Ctg de
I'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre tofal d’heures d'accueill®
(Périscolaire Extrascolaire, Accueil adolescents, aide spécifique rythmes éducatifs (Asre))
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d'actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-deld des heures existantes contfractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au Ter janvier 2024 d'un plafond de développement dans
la limite d'un pourcentage précisé dans l'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

le bonus territoire Ctg est plafonné de felle sorfe que la somme des subventions de
fonclionnement sur fonds nationaux (Subvention « Accueil Adolescents », complément inclusif,
bonus territoire Ctg, fonds publics et territoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges
de fonclionnement de I'accueil adolescent. En cas de dépassement, I'écrétement se fera sur le
montant du bonus teritoire Ctg. Le pourcentage a ne pas depasser est précisé dans les
addenda.

Article 4 - Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention « Accueil Adolescents »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I' Article
6 de la présente convention, produites au plus tard le « 30 juin ») de I'année qui suit 'année (N)
examinée.

10 4y o ; 5 e .. . e :
11 s"agit des heures de présence aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge a Payer
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L'absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30/06 de I'année qui suit I'année
(N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concermnant le versement d’acompte relatif & la subvention Accueil Adolescents, la Caf versera
au moins deux acomptes : A adapter selon choix local

Un Ter acompte de 40% du montant prévisionnel N & la transmission des données
prévisionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

Un 2éme acompte supplémentaire de maniére a ce que la somme des acomptes versés en N
ne depasse pas 70% du montant actualisé sinon prévisionnel,

A compter de 2025, le versement d'un acompte en cours d'année pour le complément inclusif
sera limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé
dans I'addendum.

Le versement de la subvention « Accueil Adolescentsn et du complément inclusif est effectué
sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la
présente convention.

Il appartient au gestionnaire d'assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I'année et
notamment en cas de contréle de la Caf.

Pour le bonus territoire Ctg

Le calcul et le versement du bonus territoire Ctg s'effectuent au moment du calcul de la
subvention & partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre déterminé—qu'une fois les données d'activités connues. Il reste
conditionné au maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de
la Ctg, vérifie a parfir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg, le versement d'un ou plusieurs acomptes en cours d'année sur le
bonus est possible, limité & 70% maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de crédits
Une notification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
Ctg sera adressée au gestionnaire. Une notification d'information & la collectivité compétente

pourra étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I'intervention des Caf sur
le territoire concerné.

Article 5 - Modalités d’'exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations Iégales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales
et reglementaires notamment en matiére :

» D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et
d'accueil du public ;

e De droit du travail ;

e De réglement des cotisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes lorsque la réeglementation I'impose ;

* De procedure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

» De qualité en matiere d'accueil du jeune enfant ;
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» Derespect des droits du consommateur et de la concurrence.

e Derespect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

e De respect de la Iégislation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM),

e De droit du travail,

e Derespect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

e De reglement des cofisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
compftes,

¢ De procedure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc...

En application du decret du 31 décembre 2021 approuvant le Confrat d'engagement
réepublicain des associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un
agréement de I'Etat, I'association atteste avoir souscrit au Contrat d'engagement républicain et
respecter son contenu. Tout manquement observe a ce fifre est de nature a justifier un retrait de
fout ou partie de la subvention accordée.

Dans le cadre du respect des obligations leégales et réglementaires, le gestionnaire s'engage &
informer la Caf sous 48h des difficultés qu'il rencontre et de nature & entraver la bonne marche
du service finance.

Il s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les
collectivités territoriales).

5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de l'activité de I'équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Il s'engage a proposer des services et/ou des activités ouverts a tous les publics, en respectant
un principe d'égalite d'acces et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Leréglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activité de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les previsions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution
des recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage sur les éléments suivants :
— Une ouverture et un acces a tous visant & favoriser la mixité sociale ;
- Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées

en fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial
permettant de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

- Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

- La production d'un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera & communiquer
ce document aux responsables légaux des mineurs accueillis ;

- La mise en place d'activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique,
politique, syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s'engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille
avec ses partenaires », adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des
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Allocations Familiales et intégréee a la presente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit étre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données a la Caf

Le gesfionnaire s'engage & fransmettre les données financiéres et d'activités de fagon
dématérialisée via un service mis & disposition sur un espace securise du « Caf.frn, aprés la
signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette tfransmission s'effectue apres
I'atfribution de frois « roles » :

- Fournisseur de données d'activité pour chaqgue lieu d’'implantation ;

- Fournisseur de données financieres ;

- Approbateur.

Les trois roles peuvent éfre atfribuées a une seule et méme personne.

Le gestionnaire s'engage a répondre de maniere exhaustive et documentée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de I'activité ou du financement de I' Accuell
adolescent.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule a recevoir les pieces
justificatives pour la liguidation de la subvention Accueil adolescent & faux fixe du régime
général et du régime agricole.

Sur cette période, ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et
leur mise & disposition requise en cas de contrdle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les régles d’admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique
et les modalités d'accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site
Internet de la Cnaf « monenfant.fry, proprieté de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage 4 :

e Fournir tfoutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces donnees par la Caf sur ledit
site Internet

e signaler dans les meilleurs délais & la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fry avec la Caf,
I'autorisant & mettre & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications
qui affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Infernet.

La complétude du site « monenfant.fr» par le gestionnaire pourra faire I'objet d'une vérification
par la Caf dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de I'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chaque intervention, déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Internet ef réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.
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Article 6 - Les piéces justificatives indispensables a I'exécution de la présente
convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais
impartis, les pieces justificatives détaillées a ce présent article, dont il est garant de la qualité et
de la sincérite.,

Les justificatifs peuvent étre fournis indifferemment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage & conserver l'ensemble des pieces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces piéces peuvent étre
sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement é&fre mises &
disposition des services de la Caf dans le cadre des opérations de confrdle.

Le versement de la subvention « Accueil Adolescents » s'effectue sur la production des piéces
justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :

6.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la
convention

L'ensemble des péces justificatives énumerées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I'attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association - Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Nature de Justificatifs a fournir pour la signature de
I'élément justifié la premiére convention

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations d’'entreprises
(JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des

derniéres élections constitutives

Existence légale - Aftestation de non-

- Attestation de vigilance Urssaf valide changement de sifuafion
de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les Urssaf valide de moins de 6
entité(s) benéficiaire(s) du financement mois

prévu par la présente convention

Vocation - Statuts en vigueur dates et signes

- Releve d'identite bancaire, postal,

Destinataire du IBAN ou caisse d'épargne du

paiement bénéficiaire de l'aide,
canacté du - Liste datée des memlbres du consell - Liste datée des membres du
P d'administration et du bureau de moins conseil d'administration et du
contractant - . .
de 12 mois bureau de moins de 12 mois
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- Compte de resultat et bilan disponible
Pérennité (ou éléments de bilan) relatifs a l'anneée - Dernier bilan comptable
précédant la demande (si I'association disponible ou N-1

existait en N-1)

Collectivité territoriale -
Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I'élément | Justificatifs a fournir pour la signature | Justificatifs a fournir pour la signature
justifié de la premiére convention du renouvellement de la convention

- Arrété préfectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Aftestation de vigilance Urssaf
valide de moins de é mois (pour les

Existence légale :
personnels vacataires)

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les | e e - S

o s e HUati
entite(s) bénéficiaire (s) qu | desituation
flnoncemem Prévil par la presemts | Attestation de vigilance Urssaf
convention

valide de moins de 6 mois (pour les

- Statuts pour les établissements personnels vacataires)
publics de coopération

VYoealion intercommunale (détaillant les
champs de compétence)
Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, postal,

paiement IBAN
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Entreprise — groupements d'entreprises

Nature de I'élément
justifié

la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature de

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du commerce
délivré et signé par le greffier du
Tribunal de commerce, datant de
moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé par
le greffier du Tribunal de
commerce, datant de moins de
3 mois

- Numeéro SIREN et SIRET pour la ou les

prévu par la présente convention

entité(s) beneficiaire(s) du financement

- Aftestation de non-
changement de situation

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

Vocation

- Statuts datés et signés en cours de
validité.

- Atftestation de non-
changement de situation

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identite bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de l'aide

- Attestation de non-
changement de situation

Pérennité

précédant la demande (si I'enfreprise
existait en N-1)

- Compte de résultat et bilan disponible
[ou éléments de bilan) relafifs & I'année

- Dernier bilan comptable
disponible cu N-1

- En application de I'article L612-4 du
code de commerce (perception &

publiques annuelle) Attestation du
commissaire aux comptes de
séparation de la comptabilite pour
I'activité « Alsh — Adolescents »

minima de 153 000 euros de subventions

- En application de I'article L612-
4 du code de commerce
(perception & minima de

153 000 euros de subventions
publiques annuelle) Afttestation
du commissaire aux comptes de
séparation de la comptabilité
pour I'activité « Alsh -
Adolescents »

6.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires a la

validité et a I'exécution de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature du
renouvellement de la convention

Qualité du projet

- Projet éducatif

- Attestation de non-changement de
situation

- Projet pédagogique

- Projet pédagogique

- Pour I'Accueil de jeunes conventionné
en tant que tel (accueil 14-17 ans) :

La convention entre |'organisateur de
I'accuell et la préfecture (services
départementaux de la jeunesse)

- Pour I'Accueil de jeunes conventionné
en tant que tel (accueil 14-17 ans) :

La convention entre I'organisateur de
I'accueill ef la prefecture (services
départementaux de la jeunesse)
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En cas de
de.lega’rlon.de - Contrat de concession - Contrat de concession
service public ou
de marché public
- Grille tarifaire idenfique pour les - Grille tarifaire identique pour les
Eléments financiers |familles relevant du régime général ou  |familles relevant du regime genéral ou
du régime agricole ; du régime agricole ;
- Imprimé type recueil de données
Fiche de seulement si le partenaire est non
référencement |- Imprimé type recueil de données habilité pour la mise & jour sur
« monenfant.fr» monenfant.fr et/ou en cas de

campagne de reactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil adolescents nécessaire en cas de
tout changement

Il est de la responsabilité du gestionnaire de fransmettre a la Caf les piéces justificatives ci-
dessous énumérées dés lors qu'il y a un changement ou une modification :
- La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime general ou du regime
agricole ;
- Laliste des lieux implantation ;
- Lafiche de réeféerencement « monenfant.frn.

6. 3 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement des
subventions de la présente convention

Netire 8e Pour chaque année (N) de la Pour chaque année (N) de la
B . ... |convention : justificatifs nécessaires au | convention : justificatifs nécessaires au
I'élément justifié . ; \ A= il
paiement d'un acompte paiement du droit définitif

- Péeriode Extrascolaire / Accueil de
jeunes : Accuse de réception de la
déclaration de I' Alsh auprés des
autorités administratives compétentes |- Récépissé de déclaration de |'Alsh
(*) aupres des autorités administratives
- Période Périscolaire : Récépissé de la |compétentes. (%)

déclaration de I' Alsh aupreés des
autorités administratives compétentes

()

Déclaration de
fonctionnement

- Attestation de vigilance Urssaf

Fonctionnement . . g
valide de moins de 6 mois

I::Iemetﬂs - Budget prévisionnel N. - Compte de résultat

financiers
- Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence
prévisionnelles en N réalisées en N

Activité - Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence
prévisionnelles des adolescents réalisées des adolescents bénéficiaires
bénéficiaires de |I' Aeeh de I'Aeeh

(*) Les éléments liés aux déclarations Sdjes pourront également &tre consultés directement par
la Caf a partir du systeme d'information des accueils de mineurs (Siam)- Gestfion accueils de
mineurs et téléprocédure accueil de mineurs (GAM-TAM)
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6.4 Les piéces justificatives relatives au suivi de 'activité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annuel

- Nombre d'heures de présence en N

Activité - Nombre d'heures de présence des adolescents
bénéficiaires de I' Aeeh

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activites, il présente un
budget spécifique & I'accueil Adolescents mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les confributions volontaires. La valorisation du
bénévolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage & produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis &
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportees.

Le gestionnaire s’engage & produire et & fransmetire & la Caf son compte de résultat, son bilan

comptable annuel ainsi gue tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la
Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chague année au gestionnaire les éléments actualises (baremes, plafonds)
publiés sur le Caf.fr. Ele adresse également le(s) formulaire(s) dématéerialise(s) permettant de
compléter les éléments nécessaires au versement de la subvention « Accueil Adolescentsy et
du bonus territoire Ctg ainsi que le bonus complément inclusif.

Elle procéde aux contrdles de ces données et au versement des subvenfions dues.

Article 8 - L'évaluation et le controle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente
convention ;

- Limpact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'intérét general ;

- Les prolongements suscepfibles d'étre apportés & la convention, y compris la conclusion
d'une nouvelle convention ;
Les termes de la présente convention font |'objet d'un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.
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8.2 Le conitréle de I'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procede & des contrdles sur
pieces et/ou sur place, pour 'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les contréles peuvent éfre realisés par sondage et les
résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous
les documents nécessaires a ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
confrats de fravail, rapports d'activité, et fout document justifiant du soutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence enfance jeunesse (a titre d'exemple ;. en cas
d'attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
compléement inclusif un document justifiant du bénéfice de I' Aeeh.

La Caf peut &fre amenee & prendre contact avec des tiers, afin de vérifier |'exactitude des
donnees sur lesquelles sont basees le calcul de I'aide octroyée. |l peut en étfre ainsi par exemple
pour les frais de siege. Le systéme d'information pourra également faire I'objet de vérifications,
afin de s'assurer de la fiabilité des données tfransmises.

Le contréle fait I'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
recupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entfraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/ 01/ 2025 au 31/12/2027

Toute modification des condifions ou des modalités d'exécution de la présente convention
définie d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire
a remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Arficle 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans
que la responsabilite de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée & l'une ou I'autre des
parties, moyennant un délai de prévenance de é mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder &
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
— Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;
- Maodification d'un des termes de la présenie convention sans la signature d'un avenant
tel gu'indiqué a l'article « la révision des termes » ci-dessus.
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- Résiliation pour motif d'intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d'intérét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera

appligué.

- Résiliation & la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de
méconnaissance par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d'une mise en demeure
de se conformer auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s'opposer a
cette résiliation pour motif d'intérét général.

Dans cefte circonstance, le gestionnaire devra poursuivre |'exécution de la présente
convention et saisir le juge du contrat au méme moment, pour gque celui-ci vérifie |'existence
d’un mofif d'intérét géneral.

- FEffets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immediat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de fous dommages et interéts.

Arficle 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
[rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige
né de l'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont releve la Caf.

Hksdek

Les parties & la présente convention s'engagent a se conformer a I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait & Créteil, le 10 septembre 2024

Le directeur le maire
de la caf du Val de Marne de la ville de Bry sur Marne

Par délégation ,

Robert Ligier Charles Aslangul

(Cachet et signature)
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La présente convention d'objectifs et de financement est établie :
Entre :
La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siege est

situé 1 Grande Rue Charles de Gaulle 94360 BRY Sur MARNE

Ci-apres designé « le gestionnaire ».

Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Creteil Cedex

Ci-apres désignée « la Cafn.

Preambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles et
de leur environnement social, au développement et & I'épanouissement de I'enfant et de
I'adolescent, au soutien & 'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
confributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'expression des besoins
sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d’autre part, au travers de I'amélioration
de I'offre de service des équipements existants.

Les equipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent

éfre accessibles a I'ensemble des familles qu’elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins spécifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1 - L'objet de la convention

La branche Famille a structuré son action auprés des Accueils de loisirs sans hebergement
autour des cbjectifs suivants :
- La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s'inscrit dans la continuité
des actions conduites en matiére de petite enfance ;
- L'épanouissement, la socialisation et la prise d'autonomie des enfants et adolescents ;
— Lalutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative
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Les subventions auxquelles peuvent prétendre les Alsh « Accueil Adolescents» et leurs lieux
d'implantation désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les suivantes :

1.1 La subvention « Accueil adolescents »

La subvention « Accueil Adolescents » est attribuée aux équipements déclarés aupres des
Services départementaux & la jeunesse, & I'engagement et aux sports et répondant aux criteres
d'éligibilité de la subvention Accueil adolescents.
[] Accueil de Jeunes déclaré auprés des Services départementaux & la jeunesse, a
I'engagement et aux sports (Sdjes) (14 ans - 17 ans)
[ ] Accueil de loisirs exfrascolaire et/ou périscolaire déclaré aupres des Services
départementaux & la jeunesse, a I'engagement et aux sports (Sdjes) pour les mineurs
agés de 12 ans a 17 ans révolus.?

1.2 Le bonus territoire Ctg Accueil Adolescent

Le bonus territoire Ctg est un complément a la subvention Alsh extrascolaire. Il constitue une
aide au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destiné aux services
implantés sur les territoires soutenus financiérement par les collectivités :
- soit parle versement d'une subvenfion,
- soit par la mise & disposition de locaux & titre onéreux. La tarification de ces mises &
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu.
- soit par la mise & disposition de personnels & titre onéreux. La tarification de ces mises &
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu.
- Pour les associations, la mise & disposition de locaux & titre gratuit par la collectivité peut
&tre assimilée & un soutien financier.

Il est conditionné & la signature d'une Ctg entre la Caf et la collectivite competente. La
convention teritoriale globale formalise I'engagement de la collectivité auprés de la Caf dans
un projet de territoire au service des familles.

1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention d’objectifs et
de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des « Accueils adolescents » visant
& soutenir le développement de I'offre d'accueil, & renforcer les démarches inclusives et a
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par .

— Le complément inclusif Alsh: il permet de renforcer I'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1¢ janvier 2024, 1l
permet de majorer la subvention « Accueil adolescents » par heure d'accueil réalisée
(heure de présence effective éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniquement
pour les enfants bénéficiaires de I'Allocation d'éducation de I'enfant handicapé
(Aeeh) ;

- La possibilité de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi éfre versé @ compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de
développement dans la limite d'un pourcentage précisé dans 'addendum et basé sur
les heures existantes confractualisées).

9 . . . i . ;5 5

Avec une tolérance pour les enfants agés de 10-11 ans, accueillis sur un Accueil Adolescents, qui bénéficient des mémes
activités que celles proposées aux adolescents de cet accueil, et qui peuvent étre comptabilisés dans activit¢ Accueil
Adolescents, dans la mesure ou ils ne sont pas majoritaires.
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Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la convention

2-1 Eléments liés & la structure financée

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement
pour les 12-17 ans, des accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes
declarés aupres des services départementaux de la jeunesse et des sports (Sdjes).

- «Accueil de jeunes n répond & I'ensemble des caractéristiques suivantes :
v" Accueillir de maniére réguliére de sept & quarante mineurs, adgés de quatorze ans
ou plus ;
v Eire organisé en dehors d'une famille ;
v Pendant au moins quatorze jours consécutifs ou non au cours d'une méme
année ;
v Répondant & un besoin social particulier explicité dans le projet éducatif.

—- «Alsh Adolescentsn concerne un accueil de loisirs sans hébergement périscolaire ou
extrascolaire qui propose un projet spécifique a destination des adolescents.

Sont également éligibles & la subvention :
— Les séjours de quatre nuits maximum, sous réserve qu'ils constituent une activité de ces
accueils (« Accuell de jeunes» ou « Alsh12-17 ans ») et qulils concernent les mémes
mineurs dans le cadre du méme projet éducatif.

— Les séjours d'une durée de cing nuits et six jours au maximum, sous réserve qu'ils
respectent les conditions cumulatives détaillées ci-apres :
v Etre prévus dés la déclaration annuelle d'un « Accueil de jeunes » et/ou « Alsh12-
17 ans» ;
v Etre intégrés au projet éducatif de I'c Accueil de jeunes » et/ou de ' Alsh 12-17
ansy ;
v Faire I'objet d'une déclaration en tant que séjour de vacances.

La subvention « Accueil Adolescents » ne peut pas étfre attribuée aux accueils :
v Organisés par des établissements d'enseignement scolaire ;
v Ne relevant pas du régime de protection des mineurs oU les enfants sont
accueillis hors du domicile parental ;
v" Dont la mission reléve de la protection de I'enfance ;
v Destinés & un public nécessitant une prise en charge spécifique (protection
judiciaire de la jeunesse, etc.).

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L'unité de réference est I'heure et tous les actes s'expriment en heures.

Pour les accueils Adolescents, les actes ouvrants droits sont les heures réalisées nommeées heures
de présence dans la convention (éventuellement arrondi & I'heure supérieure.)

Sont également éligibles & un financement les séjours organisés par les accueils adolescents
d'une durée de 1 a 4 nuits ainsi que les séjours de 5 nuits et 6 jours remplissant les conditions
définies dans I'objet de la convention. Pour les séjours détaillés au point 2.1, les actes ouvrants
droits retenus sont fixés a 10 heures par jour et par adolescent.

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe 6) et les
confributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d'heures de présence.
Aucune recette en atténuation n’est & déduire de ces charges.

Chaque année, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.
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Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiere

Pour la subvention « Accueil Adolescents »

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la
limite d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf et publié sur le Caf.fr.

L' addendum viendra préciser les modalités de calcul & I'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention « Accueil Adolescentsy pour la
présente convention est fixé & : 100 %.

Ce taux concourt a la détermination du montant de la subvention.

Pour le bonus territoire Cig

Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de I'offre existante qui s'éléve
pour I'année de référence de la présente convention a: 16 083 heures d'accueil.

Le montant forfaitaire du bonus territoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s'éléve a: 0,15 €/h.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus territoire Ctg de
I'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre fotal d'heures d'accueil'®
(Périscolaire Exfrascolaire, Accueil adolescents, aide spécifique rythmes éducatifs (Asre))
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au fitre du régime
général sur le teritoire de compétence donne.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d'actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-deld des heures existantes contractudlisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans
la limite d'un pourcentage précisé dans l'addendum et base sur les heures existantes
contractualisées).

le bonus ferritoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention « Accueil Adolescents »n, complément inclusif,
bonus territoire Ctg, fonds publics et teritoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges
de fonctionnement de I'accueil adolescent. En cas de dépassement, I'écrétement se fera sur le
montant du bonus territoire Ctg. Le pourcentage & ne pas dépasser est précisé dans les
addenda.

Article 4 - Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention « Accueil Adolescents »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans I' Article
6 de la présente convention, produites au plus tard le « 30 juin ») de l'lannée qui suit 'année (N)
examinée.

11 s”agit des heures de présence apres application du taux de régime géncral comptabilisées lors de la Charge & Payer
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L'absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30/06 de I'année qui suit I'année
(N) examinée entfraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d'acompte relatif & la subvention Accueil Adolescents, la Caf versera
au moins deux acomptes : A adapter selon choix local

Un Ter acompte de 40% du montant prévisionnel N & la transmission des données
previsionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

Un 2eme acompte supplémentaire de maniére & ce que la somme des acomptes versés en N
ne depasse pas 70% du montant actualisé sinon prévisionnel,

A compter de 2025, le versement d'un acompte en cours d'année pour le complément inclusif
sera limité a un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé
dans I'addendum.

Le versement de la subvention « Accueil Adolescents » et du complément inclusif est effectué
sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans Ia
presente convention.

Il appartient au gestionnaire d'assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I'année et

notamment en cas de contrdle de la Caf,

Pour le bonus territoire Cig

Le calcul et le versement du bonus teritoire Ctg s'effectuent au moment du calcul de la
subvention & partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre déterminé—gu’une fois les données d'activités connues. Il reste
conditionné au maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de
la Ctg, vérifié a partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg, le versement d'un ou plusieurs acomptes en cours d’année sur le
bonus est possible, limité & 70% maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de crédits
Une notification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
Ctg sera adressée au gestionnaire. Une nofification d'information & la collectivité competente

pourra éfre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I'intervention des Caf sur
le ferritoire concerné.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales
et réglementaires notamment en matiére :

e D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et
d'accueil du public ;

e De droift du travail ;

* De réglement des cotisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes lorsque la reglementation I'impose :

* De procedure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépot de bilan, etc. :

* De qualite en matiére d'accueil du jeune enfant ;
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e De respect des droits du consommateur et de la concurrence.

e Derespect desregles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

o De respect de la legislation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM),

e De droit du travail,

e Derespect desregles du code de la securité sociale et de la branche familles,

e De réeglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours & un commissaire Qux
comptes,

e De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépét de bilan, etc...

En applicafion du decret du 31 decembre 2021 approuvant le Confrat d'engagement
républicain des associafions et fondations bénéficiant de subventfions publiques ou d'un
agrement de I'Efat, I'association atteste avoir souscrit au Contrat d'engagement républicain et
respecter son contenu. Tout manquement observé & ce fifre est de nature g justifier un refrait de
fout ou partie de la subvention accordée.

Dans le cadre du respect des obligations legales et reglementaires, le gestionnaire s'engage
informer la Caf sous 48h des difficultés qu'il rencontre et de nature & entfraver la bonne marche

du service financé.

Il sengage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les
collectivités territoriales).

5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de l'activité de I'éguipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Il ssengage & proposer des services et/ou des activités ouverts & tous les publics, en respectant
un principe d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Leréglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activite de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'infervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution
des recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage sur les élements suivants :
- Une ouverture et un acceés a tous visant a favoriser la mixité sociale ;
- Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées

en fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial
permetftant de mieux prendre en compte les situations de fragilite des-familles ;

- Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;
— Lo production d'un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera & communiquer
ce document aux responsables legaux des mineurs accueillis ;

- La mise en place d'activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire s'engage d ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophigue,
politigue, syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratfique sectaire.

De plus, le gestionnaire s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille
avec ses partenaires», adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des
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Allocations Familiales ef intégrée & la présente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit &tre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s'engage & fransmetire les données financiéres et d'activités de facon
dematérialisée via un service mis & disposition sur un espace sécurisé du « Caf.frn, aprés la
signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette transmission s'effectue aprés
I'attribution de trois « réles » :

- Foumnisseur de données d'activité pour chaque lieu d'implantation :

— Fournisseur de données financieres ;

- Approbateur.

Les trois réles peuvent étre attribués & une seule et méme personne.

Le gestionnaire s'engage & répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de I'activité ou du financement de I' Accuell
adolescent.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule & recevoir les piéces
justificatives pour la liquidation de la subvention Accueil adolescent & taux fixe du régime
général et du régime agricole.

Sur cette période, ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et
leur mise & disposition requise en cas de contrdle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les regles d'admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique
et les modalités d'accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site
Internet de la Cnaf « monenfant.fr», propriété de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage & .

e Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit
site Internet

* signaler dans les meilleurs délais & la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention dhabilitation « monenfant.fry avec la Caf,
l'autorisant & mettre & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire sengage & effectuer lui-méme tous changements ou modifications
qui affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.frn par le gestionnaire pourra faire I'objet d’une vérification
par la Caf dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de 'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chaque intervention, déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Intfernet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.
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Article é - Les pieces justificatives indispensables a I'exécution de la présente
convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais
impartis, les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dent il est garant de la qualité et
de la sincérité.

Les justificatifs peuvent éfre fournis indifféeremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers electroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage & conserver l'ensemble des pieéces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces piéces peuvent éfre
sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mises &
disposition des services de la Caf dans le cadre des opérations de conirdle.

Le versement de la subvention « Accueil Adolescents » s'effectue sur la production des piéces
justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :

6.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la
convention

L'ensemble des péces justificatives énumerées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I'attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association - Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Nature de Justificatifs & fournir pour la signature de
I'élément justifié la premiére convention

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations d'enfreprises
(JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des

derniéres élections constitutives

Existence légale - Attestation de non-

- Attestation de vigilance Urssaf valide changement de situafion
de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les Urssaf valide de moins de 6
entité(s) bénéficiaire(s) du financement | Mois

prévu par la présente convention

Vocation - Statuts en vigueur datés et signés

- Relevé d'identité bancaire, postal,

Destinataire du IBAN ou caisse d'épargne du

paiement bénéficiaire de I'aide,
Ernactid o - Liste datée des membres du consell - Liste datée des membres du
co‘r:tractqnt d'administration et du bureau de moins conseil d'administration et du

de 12 mois bureau de moins de 12 mois
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Pérennité

- Compte de résultat et bilan disponible
(ou éléments de bilan) relatifs & I'année
précédant la demande (si I'association
existait en N-1)

- Dernier bilan comptable
disponible ou N-1

Collectivité territoriale -

Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création
d'un EPCI et détailant le champ de
compétence

- Aftestation de vigilance Urssaf
valide de moins de é mois (pour les
personnels vacataires)

- Numeéro SIREN et SIRET pour la ou les
entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

Vocation

- Statuts pour les établissements
publics de coopération
infercommunale (détaillant les
champs de compétence)

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postadl,
IBAN

- Attestation de non-changement
de situation

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)
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Entreprise - groupements d'entreprises

Nature de I'élément
justifié

la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature de

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du commerce
delivré et signé par le greffier du
Tribunal de commerce, datant de
moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé par
le greffier du Tribunal de
commerce, datant de moins de
3 mois

- Numeéro SIREN et SIRET pour la ou les

prévu par la présente convention

entité(s) bénéficiaire(s) du financement

- Attestation de non-
changement de situation

- Aftestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

Vocation

- Statuts datés et signés en cours de
validite.

- Atftestation de non-
changement de situation

Destinataire du
paiement

- Releve d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de I'aide

- Attestation de non-
changement de situation

Pérennité

précédant la demande (si I'entreprise
existait en N-1)

- Compte de resultat et bilan disponible
(ou eléments de bilan) relatifs & I'année

- Dermier bilan comptable
disponible ou N-1

- En application de I'article L612-4 du
code de commerce (perception &

publigues annuelle) Attestation du
commissaire aux comptes de
séparation de la comptabilité pour
I'activité « Alsh — Adolescents »

minima de 153 000 euros de subventions

- En application de I'article L612-
4 du code de commerce
(perception & minima de

153 000 euros de subventions
publiques annuelle) Attestation
du commissaire aux comptes de
separation de la comptabilité
pour I'activité « Alsh —
Adolescents n

6.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires a la

validité et a I'exécution de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature du
renouvellement de la convention

Qualité du projet

- Projet éducatif

- Attestation de nen-changement de
sifuation

- Projet pédagogique

- Projef pédagogique

- Pour I' Accueil de jeunes conventionné
en tant que fel (accueil 14-17 ans) :

La convention entre |'organisateur de
I'accuell ef la préfecture (services
départementaux de la jeunesse)

- Pour I'Accuell de jeunes conventionne
en tant que tel (accueil 14-17 ans) :

La convention enfre |'organisateur de
I'accueil et la préfecture (services
departementaux de la jeunesse)
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En cas de
délégation de
service public ou
de marché public

- Confrat de concession

- Contrat de concession

Eléments financiers

- Grille tarifaire identique pour les
familles relevant du régime général ou
du régime agricole ;

- Grille tarifaire identique pour les
familles relevant du régime général ou
du régime agricole ;

Fiche de
référencement
« monenfant.fr »

- Imprimé type recueil de données

- Imprimé type recueil de données
seulement si le partenaire est non
habilité pour la mise & jour sur
monenfant.fr et/ou en cas de
campagne de réactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil adolescents nécessaire en cas de

tout changement

Il est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre & la Caf les piéces justificatives ci-
dessous enumérées des lors qu'il y a un changement ou une modification :

agricole ;

La liste des lieux implantation ;
La fiche de référencement « monenfant.fr n.

La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime général ou du régime

6. 3 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement des
subventions de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires au
paiement d'un acompte

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires au
paiement du droit définitif

Déclaration de

- Période Extrascolaire / Accueil de
jeunes : Accuse de réception de la
déclaration de I'Alsh aupres des
autorites administratives compétentes

(*)

fonctionnement

- Période Périscolaire : Récépissé de la
déclaration de I'Alsh aupres des
autorités administratives compétentes

(%)

- Récepissé de déclaration de I' Alsh
aupres des autorités administratives
compétentes. (*)

Fonctionnement

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

Eléments . .

) \ - Budget prévisionnel N. - Compte de résultat

financiers
- Nombre d'heures de présence - Nombre d’heures de présence
previsionnelles en N réalisées en N

Activité - Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence

prévisionnelles des adolescents

bénéficiaires de I' Aeeh

réalisées des adolescents bénéficiaires
de I'Aeeh

(*) Les éléments liés aux déclarations Sdjes pourront également étre consultés directement par
la Caf a partir du systeme d’information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de
mineurs et téléprocedure accueil de mineurs (GAM- TAM)
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6.4 Les pieces justificatives relatives au suivi de I'activité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annuel

- Nombre d'heures de présence en N

Activité - Nombre d'heures de présence des adolescents
bénéficiaires de I' Aeeh

Au regard de la tenue de la comptabilité ; si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifigue a I'accueil Adolescents mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage d tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et a valoriser les contributions volontaires. La valorisation du
bénévolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage & produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis &
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'cccupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s'engage & produire et & transmettre & la Caf son compte de résultat, son bilan

comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la
Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les élements actualisés (bareémes, plafonds)
publiés sur le Caf.fr. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de
compléter les eléements nécessaires au versement de la subvention « Accueil Adolescentsyn et
du bonus territoire Ctg ainsi que le bonus compléement inclusif.

Elle procede aux contréles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L'évaluation et le controle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de realisation des actions auxguelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente
convention ;

- L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'intferét géneral ;

- Les prolongements susceptibles d'étre apportés & la convention, y compris la conclusion
d'une nouvelle convention ;
Les termes de la présente convention font I'objet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.
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8.2 Le contrdle de l'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des contrdles sur
pieéces et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les
resultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage & mettre & la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous
les documents nécessaires a ces confroles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familes, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de fravail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence enfance jeunesse (& ftitre d'exemple : en cas
d'atfribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de I'Aeeh.

La Caf peut étre amenée a prendre contact avec des fiers, afin de vérifier I'exactitude des
données sur lesquelles sont basées le calcul de I'aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple
pour les frais de siege. Le systeme d'information pourra également faire I'objet de vérifications,
afin de s'assurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle fait 'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/ 01/ 2025 au 31/12/2027

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention
definie d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire
a remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut &fre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans
que la responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée a l'une ou I'autre des
parties, moyennant un delai de prévenance de é maois. 4

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder &
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant
fel gu'indique & l'arficle « la révision des termes » ci-dessus.
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- Résiliation pour motif d’intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d'interét
général sans faute du coconfractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera

applique.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de
méconnaissance par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d'une mise en demeure
de se conformer auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s'opposer &
cette résiliation pour motif d'interét géneéral.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre |'exécution de la présente
convention et saisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie |'existence
d'un motif d'intérét général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et inféréts.

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
(rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige
né de l'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécutfion de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont releve la Caf.

Fkkk

Les parties & la présente convention s'engagent & se conformer a I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait a Crétell, le 10 septembre 2024

Le directeur le maire
de la caf du Val de Marne de la ville de Bry sur Marne

Charles Aslangul
(Cachet et signature)
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ADDENDUM
Modalites de calcul

de la subvention

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf

du Val-de-Marne

Subvention Accueil Adolescents
Bonus territoire Ctg
Complément inclusif




La branche Famille a structuré son action auprés des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s’inscrit dans la
continuité des actions conduites en matiére de petite enfance ;
— L’épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;

— Lalutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative

Le présent addendum vient consolider la convention d’objectif et de financement en cours de
validité signée entre le gestionnaire de la structure Alsh « Accueil Adolescents » et la Caf.

Le pourcentage de financement est accessible sur le site caf.fr dans le cadre de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention « Accueil Adolescents »

La Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures réalisées nommées heures de
présence effective (éventuellement arrondi a I’heure supérieure) selon les modalités de calcul
détaillées dans la formule et le tableau ci-apres :

Nombre Prix de revient (dans la limite Taux de
d’heures de X d’un prix plafond fixé X 30% x | ressortissants du
présence annuellement par la Caf) régime générall

Le financement du complément inclusif

Il s’agit d’une aide financiére complémentaire a la subvention « Accueil Adolescents » versée
pour toute heure d’accueil réalisée dans un « Accueil Adolescent » par un enfant ou
adolescent bénéficiaire de 1" Aeeh.

Cette mesure entre en vigueur au ler janvier 2024 et se calcule selon les modalités détaillées
ci-dessous

Nombre d’heures de présence d’enfants” bénéficiaires de X l Montant horaire’
1’ Aeeh ouvrant droit I

Le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limité a 30%
maximum du montant prévisionnel. Aucun acompte ne sera versé lors de la 1 année de mise
en ceuvre de ce financement.

' Tel que défini dans la convention d’objectifs et de financement
“~ Sont comptabilisés les enfants du régime général et du régime agricole
" Défini par la Cnaf et publié sur le Caf.fr




Le financement du bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total de bonus territoire Ctg
de I’année N-1 comptabilisé lors de la charge a payer / Nombre total d’heures d’accueil®
(Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs — Asre,)
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I’objet d’un financement allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (dans la limite de 25% de plus que les heures existantes
contractualisées a partir du 1% janvier 2024).

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit donc ainsi :

Nombre d’heures .
; p Montant Baréme nouvelle
déclarées par le 5 L Nombre
. . forfaitaire par g heure Alsh
partenaire (aprés d’heures ‘
L X heure de + 6| X « Accueil
application du taux : Nouvelles
.. I’ offre . Adolescents »
Rg) plafonné a ; plafonnées
C existante
I’existant

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Accueil Adolescent, bonus territoire Ctg,
fonds publics et territoires...) ne dépasse pas 80% des charges de I'accueil Adolescent. En cas
de dépassement, 1" écrétement se fera sur le montant du bonus territoire Ctg.

Le versement d'un ou plusieurs acomptes en cours d’année est possible et limité¢ a 70%
maximum du montant prévisionnel.

“_1 [l s’agit des heures réalisées aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge a Payer

? Tel que contractualisé

® 11 s"agit de la différence entre le nombre d’heures déclarées par le partenaire (aprés application du taux RG) au 31.12.N — e
nombre d’heures existantes contractualisées.
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

e
du Val-de-Marne

Créteil, le 25 septembre 2024

Monsieur le maire

hotel de ville : service jeunesse
1 grande rue Charles de Gaulle
94360 Bry-sur-Marne

DIRECTION DE L' ACTION SOCIALE

Péle Technique Partenaires

Dossier suivi par : Mitra MOVAGHAR
E-mail : mitra.movoghar@caf?4.caf fr
Tél: 01 48 98 26 28

MM-SW

OBJET : Avenant & la convention Alsh Ados, N° 4939-43750-3

Monsieur le maire,

J'ai I'honneur de vous adresser sous ce pli deux exemplaires doment signés de I'avenant & la
convention citée en objet, & intervenir entre la caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et
votre organisme.

Je vous saurais gré de bien vouloir nous renvoyer impérativement un exemplaire de cet avenant
& la convention, aprés y avoir apposé le cachet de votre organisme et votre signature originale.

Je vous prie d'agréer, monsieur le maire, I'expression de mes salutations distinguées.

L%er%itfd_é'/tiom
FrangkPETIF
sponsable
Dgpﬁﬂenjgn-tﬁelations

auxFartenaires
Robert Ligier

PJ: 2 exemplaires de I'avenant Alsh
1 exemplaire d'addendum
Siege:
2 voie Félix Eboué
94033 CRETEILCedex

www.caf.fr

rél 3230 — =
(service gratuit + prix appel)






Avenant

intégrant les mesures nouvelles prévues par la Cog 2023 — 2027

Subvention Alsh « Accueil Adolescents »
- Bonus territoire CTG offre nouvelle
- Complément inclusif

Année : 2024

Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne

Structure : ALSH Adolescents

Dossier N° : 4939-43750-2

Code piéces : Famille /Type : monter convention /convention

Juin 2024



N°MAIA : 4939-43750-2
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Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d’objectifs et de
financement établie le 1 er janvier 2021.

Il permet de metire en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement préevue par la
convention d'objectifs et gestion 2023-2027 en faveur des Accueils de loisirs sans hébergement

Entfre :

La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur le maire, Charles Aslangul, dont le
siege est situé : 1 grande rue Charles de Gaulle, 94360 Bry-sur-Marne.

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».
Et:

la caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siége est situé 2 voie Félix Eboué — 24033 Créeteil Cedex

Ci-aprés désignée « la Cafn.

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations familiales

Conformément a I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & I'amélioration de la qualité de vie des familles
et de leur environnement social, au développement et & I'épanouissement de I'enfant et de
I'adolescent, au soutien & 'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée
sur des valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et
les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des
besoins sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d’une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des teritoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de
I'amélioration de |'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au fitre de I'action socicle de la branche Famille
doivent étre accessibles & I'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes
ou expriment des besoins spécifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un
enfant.

Article 1 : L'objet de 'avenant

Le présent avenant a pour objectif d'intégrer & la convention d'objectifs et de financement
en cours de validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles prévues par la
Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027 décrites ci-dessous.
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Les modalités techniques de calcul de la subvention Accueil adolescents et des
financements associés seront communiqués ultérieurement aux gestionnaires par I'envoi
d'addenda venant ainsi préciser les modalités de mise en place des mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles prévues dans la Convention d'objectif et de
gestion (Cog) 2023-2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met

en place de nouvelles modalités de financements & destination des « Accueils adolescents »
visant & soutenir le développement de I'offre d'accueil, & renforcer les démarches inclusives
et a simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh: il permet de renforcer I'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1e janvier 2024, il
permet de majorer la subvention « Accueil adolescents » par heure d'accueil réalisée (heure
de presence effective éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniquement pour les
enfants bénéficiaires de I' Allocation d'éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La possibiliteé de financer les développements d'activité dans ces accueils via le
bonus territoire Ctg, qui pourra ainsi étre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au Ter janvier 2024 d'un plafond de développement
dans la limite d'un pourcentage précisé dans 'addendum et basé sur les heures existantes
contractuadlisées).

Aricle 2 - Incidences de I'avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent
inchangées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations
contenues dans le present avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 - Effet et durée de I'avenant

Le présent avenant prend effet @ compter du 1 er janvier 2024 et jusqu'a la date
d'échéance de la convention.

Il est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Créteil, en 2 exemplaires, le 25 septembre 2024.

La Caf Le Gestionnaire
directeur de le.cabggddairde-Marne le maire de Bry sur Marne
Erandk PETIL~
Aot ongable
posr At Relations
artenaires
Charles Aslangul




Avenant

intégrant les mesures nouvelles prévues par la Cog 2023 — 2027

R A

Subvention Alsh « Accueil Adolescents »

ALLOCATIONS - Bonus territoire CTG offre nouvelle
FAMILIALES , . \

= 2 - Complément inclusif

Année : 2024

Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne

Structure : ALSH Adolescents

Dossier N° : 4939-43750-2

Code pieces : Famille /Type : monter convention /convention

Juin 2024



N°MAIA : 4939-43750-2




N°MAIA : 4939-43750-2

Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d'objectifs et de
financement établie le 1 er janvier 2021.

| permet de mettre en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement prévue parla
convention d'objectifs et gestion 2023-2027 en faveur des Accueils de loisirs sans hebergement

Entre :

La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur le maire, Charles Aslangul, dont le
siege est situé : 1 grande rue Charles de Gaulle, 94360 Bry-sur-Marne.

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».
Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siége est situé 2 voie Félix Eboué - 94033 Creteil Cedex

Ci-aprés désignée «la Caf.

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations familiales

Conformément a I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles
et de leur environnement social, au développement et a I'épanouissement de l'enfant et de
I'adolescent, au soutien & I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée
sur des valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et
les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'expression des
besoins sociaux et & la définition des modailités pour les safisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des tferritoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de
I'amélioration de I'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au fitre de I'action sociale de la branche Famile
doivent étre accessibles a I'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes
ou expriment des besoins spécifiqgues comme la situation de handicap d'un parent ou d'un
enfant.

Article 1 : L'objet de I'avenant

Le présent avenant a pour objectif d'intégrer & la convention d'objectifs et de financement
en cours de validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles prévues par la
Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027 décrites ci-dessous.



N°MAIA : 4939-43750-2

Les modalités techniques de calcul de la subvention Accueil adolescents et des
financements associés seront communiqués ultérieurement aux gestionnaires par I'envoi
d'addenda venant ainsi préciser les modalités de mise en place des mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles prévues dans la Convention d'objectif et de

gestion (Cog) 2023-2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met

en place de nouvelles modalités de financements & destination des « Accueils adolescents »
visant & soutenir le développement de |'offre d'accueil, & renforcer les démarches inclusives
et a simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh: il permet de renforcer I'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1e janvier 2024, il
permet de majorer la subvention « Accueil adolescents » par heure d'accueil réalisée (heure
de présence effective éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniquement pour les
enfants béneficiaires de I' Allocation d'éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La possibilité de financer les développements d'activité dans ces accueils via le
bonus territoire Ctg, qui pourra ainsi éfre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au Ter janvier 2024 d'un plafond de développement
dans la limite d'un pourcentage précisé dans I'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

Article 2 - Incidences de |'avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent
inchangées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 - Effet et durée de I'avenant

Le présent avenant prend effet & compter du 1 er janvier 2024 et jusqu’d la date
d’'échéance de la convention.

Il est &tabli un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Créteil, en 2 exemplaires, le 25 septembre 2024.

La Caf Le Gestionnaire

directeur ggrl%%%%
Franch -TIT

Rober’y@{e'?( Parten

€ le maire de Bry sur Marne

Charles Aslangul
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La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s’inscrit dans la
continuité des actions conduites en matiére de petite enfance ;
— L’épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;

— Lalutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative

Le présent addendum vient consolider la convention d’objectif et de financement en cours de
validité signée entre le gestionnaire de la structure Alsh « Accueil Adolescents » et la Caf.

Le pourcentage de financement est accessible sur le site caf.fr dans le cadre de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention « Accueil Adolescents »

La Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures réalisées nommeées heures de
présence effective (éventuellement arrondi a I’heure supérieure) selon les modalités de calcul
détaillées dans la formule et le tableau ci-apres :

Nombre Prix de revient (dans la limite Taux de
d’heures de X d’un prix plafond fixé X 30% X | ressortissants du
présence annuellement par la Caf) régime général'

Le financement du complément inclusif

[1 s agit d’une aide financiére complémentaire a la subvention « Accueil Adolescents » versee
pour toute heure d’accueil réalisée dans un « Accueil Adolescent» par un enfant ou
adolescent bénéficiaire de I’ Aeeh.

Cette mesure entre en vigueur au ler janvier 2024 et se calcule selon les modalités détaillées
ci-dessous

Nombre d’heures de présence d’enfants® bénéficiaires de X Montant horaire’

I’ Aeeh ouvrant droit

Le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limite a 30%
maximum du montant prévisionnel. Aucun acompte ne sera versé lors de la 1°° année de mise
en ceuvre de ce financement.

! Tel que défini dans la convention d’objectifs et de financement
? Sont comptabilisés les enfants du régime général et du régime agricole
3 Défini par la Cnaf et publié sur le Caf.fr




Le financement du bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total de bonus territoire Ctg
de I'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre total d’heures d’accueil®
(Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs — Asre,)
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
géneéral sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I’objet d"un financement allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (dans la limite de 25% de plus que les heures existantes
contractualisées a partir du 1" janvier 2024).

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit donc ainsi :

Nombre d’heures X
5 4% Montant Baréme nouvelle
déclarées par le 5 . Nombre
. ; forfaitaire par ¥ heure Alsh
partenaire (apreés d heures .
g o X heure de + 6| X « Accueil
application du taux ' Nouvelles
. 1’offre ) Adolescents »
Rg) plafonné a ; plafonnées
g existante
I’existant

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Accueil Adolescent, bonus territoire Ctg,
fonds publics et territoires...) ne dépasse pas 80% des charges de I'accueil Adolescent. En cas
de dépassement, 1"écrétement se fera sur le montant du bonus territoire Ctg.

Le versement d'un ou plusieurs acomptes en cours d’année est possible et limité a4 70%
maximum du montant prévisionnel.

1 s’agit des heures réalisées aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge & Payer

% Tel que contractualisé

& 1l s’agit de la différence entre le nombre d’heures déclarées par le partenaire (aprés application du taux RG) au 31.12.N — le
nombre d’heures existantes contractualisées.
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: |
Moﬁsieur le maire
T4 OCT. 2025 Hotel de vile
A I'attention du Service Enfance Jeunesse

o " 1 Grande Rue Charles de Gaulle
Mairie de Bry-sur-Marng,; 0 BRY Sur MARNE

COURRIER AR
Direction

DEPARTEMENT RELATIONS AUX PARTENAIRES
POLE TECHNIQUE PARTENAIRES

Dossier suivi par Maellah MONTANTIN
& 014898 27 4]

B4 maellah.montantin@caf?4.caf.fr

N/Ref. : MM-IMB
OBJET : Annule et remplace Convention d'objectif et de financement

o N94939-26121-3 Alsh exfrascolaire

Monsieur le maire,

J'ail’honneur de vous adresse sous ce pli deux exemplaires d0ment signés de la convention citée
en objet, a intervenir entre la Caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et votre organisme.

Elles annulent et remplacent les conventions précédemment envoyées qui comportaient une
erreur sur |'option figurant en page 6.

Vous devez porter une affenfion particuliere au respect de la charte de lgicité, jointe & la
convention. Les annexes & la convention sont consultables sur le site internet www.caf.fr.

Je vous saurais gré de bien vouloir renvoyer, un exemplaire original complet avant le
31 décembre 2024, aprés y avoir apposé le cachet de votre organisme et votre signature
originale. Il n"est pas nécessaire de parapher chaque page de la convention.

Je vous prie d'agreer, monsieur le maire, I'expression de mes salutations distinguées.

svartement Relations

aux Partenaires
Robert Ligier

Siége : PJ 12 exemplaires de la convention

2 voie Félix Eboué
94033 CRETEILCedex

www.caf.fr
Tél: 3230

(service gratuit + prix appel)
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La présente convention d'objectifs et de financement est établie :

Entre :

La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siege est
situe 1 Grande Rue Charles de Gaulle 94360 BRY Sur MARNE

Ci-aprés désigneé « le gestionnaire ». ,

Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siege estf situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Creteil Cedex

Ci-apres désignée « la Caf».

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformeément a I'arrété programme du 3 ocfobre 2001, les Caf confribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles et
de leur envircnnement social, au développement et a I'épancuissement de l'enfant et de
l'adolescent, au soutien a I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicite.

Au fravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associes a I'expression des besoins
sociaux et & la définition des modadlités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation pricritaire des
equipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'aufre part, au fravers de I'amelioration
de I'offre de service des equipements existants.

Les equipements et services financeés au fitre de 'action sociale de la branche Famille doivent

étre accessibles a I'ensemble des familles qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins specifigues comme la situation de handicap d'un parent ocu d'un enfant.

Artficle 1 - L'objet de la convention

La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :
- La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale ef s'inscrit dans la continuite
des acticns conduites en matiere de petite enfance ;
- L'épanouissement, la socialisation et la prise d'autonomie des enfants et adolescents ;
- Lalutte contre les inegalités en matiére de reussite educative
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Les subventions auxquelles peuvent prétendre les Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh)
Extrascolaire et leurs lieux d'implantation désignés dans le formulaire prévu & cet effet sont les
suivantes :

1.1  La subvention Alsh Extrascolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement,
des accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupres des
services départementaux de la jeunesse.

L'accueil de loisirs Extrascolaire est celui qui se déroule pendant les vacances scolaires, les

samedis sans eécole, le dimanche (uniquement pour les séjours d'une durée maximum de 5 nuits
et é jours).

1.2 Le bonus territoire Ctq Accueil Exirascolaire

Le bonus teritoire Ctg est un complément & Ia subvention Alsh extrascolaire. I constitue une
aide au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destiné aux services
implantés sur les territoires soutenus financierement par les collectivités :
- soit par le versement d'une subvention,
- soit par la mise & disposition de locaux & titre onéreux. La tarification de ces mises &
disposition ne saurait &tre supérieure au colt de revient du service rendu.
- soit par la mise & disposition de personnels & titre onéreux. La tarification de ces
mises & disposition ne saurait &tre supérieure au colt de revient du service rendu.
- Pourles associations, la mise & disposition de locaux a fitre gratuit par la collectivité
peut &fre assimilée & un soutien financier.

Il est conditionné & la signature d'une Ctg entre la Caf et la collectivité compétente. La
convention territoriale globale formalise I'engagement de la collectivité aupres de la Caf dans
un projet de territoire au service des familles.

1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention d’objectifs et

de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des Alsh Extrascolaires visant &
soutenir le développement de I'offre d’accueil, & renforcer les démarches inclusives et &
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh: il permet de renforcer I'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du Ter janvier 2024, il
permet de majorer la subvention Alsh extrascolaire par heure d'accueil réalisée (heure
de présence effective éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniguement pour
les enfants bénéficiaires de |' Allocation d'éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La possibilité de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi étre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes confractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de
développement dans la limite d'un pourcentage preécisé dans 'addendum et basé sur
les heures existantes contractualisées).
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Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la convention
2-1 Eléments liés a la structure financée

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hebergement,
des accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupres des
services départementaux de la jeunesse et des sports (Sdjes)

Un accueil de loisirs sans hébergement extrascolaire est un accueil collectif de mineurs qui
répond & I'ensemble des caractérisfigues suivantes :
- Etfre organisé en dehors du domicile parental ;

- Accueillir de maniére reguliere de 7 & 300 mineurs ;

- Offrir une diversité d'activités organisées ;

- Avoirun caractére éducatif ;

- Se dérouler sur 14 jours au moins consécutifs ou non au cours d'une méme année ;
- Sur une durée minimale de deux heures par journée de fonctionnement.

Un accueil de scoutisme sans hébergement extrascolaire est un accueil collectif de mineurs qui
répond & I'ensemble des caractéristiques suivantes :
- Efre organisé en dehors du domicile parental ;

- Accuelllir de maniére reguliére au moins sept mineurs ;

- Etre organisé par une association dont I'objet est la pratique du scoutisme et bénéficiant
d'un agrément national délivré par le ministre chargé de la jeunesse.

Les accueils de loisirs sans hébergement extrascolaires et les accueils de scoutisme sans
hébergement extrascolaires sont éligibles a la subvention accueils de loisirs sans hébergement
Exfrascolaire versée par les Caf.

Sont également eligibles a cefte subvention :

- les activités accessoires (mini-camps) de quatre nuits maximum organisés dans le cadre
d’'un accueil de loisirs ou un accueill de scoutisme sans hébergement, ou d'un accueil
de jeunes ayant tous fait I'objet d’'une déclaration, sous réserve qu'ils soient intégres au
projet éducatif de ces accueils.

- Les séjours d'une durée de cing nuifs et six jours au maximum, sous réserve qu'ils
respec‘remL les conditions cumulatives détaillées ci-aprés :

Etre prévus dés la déclaration annuelle d'un accueil de loisirs sans hébergement ;

Etre intégrés au projet éducatif de I'accueil de loisirs ;

Faire I'objet d'une déclaration en tant que sejour de vacances.

Y ¥

7
i

La subvention Accueil de loisirs sans hébergement Extrascolaire ne peut pas étre atfribuée aux
accueils :
Organisés par des établissements d'enseignement scolaire ;

Ne relevant pas du régime de protection des mineurs ou les enfants sont accueillis
hors du domicile parental ;

Dont la mission releve de la protection de I'enfance ;
Destinés & un public nécessitant une prise en charge spécifique (protection
judicigire de la jeunesse, efc.).

VA 74

Y vV

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L'unité de référence est I'heure et tous les actes s'expriment en heures.

Les actes ouvrant droifs sont definis ci-dessous :

Les actes réalisés sont les heures de présence effective des enfants des familles de tout réegime.
Les actes facturés sont la somme des heures facturées aux familles de tout regime.
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Les actes ouvrant droits varient selon les moddalités de facturation appliquées aux familles et
détailées dans le tableau ci-dessous :

Nature
d'activité

Mode de paiement des familles

Unité de calcul de la prestation de
service

loisirs et

sans
hébergement
extrascolaire

Paiement sur facturation

Accueil de

de scoutisme

une
I'heure

Option | Uniquement par
1 facturation a
/enfant

En fonction du nombre d'heures
figurant sur les factures (2) aux familles

Option Uniguement par une
2 facturation & la % journée
ou journee/enfant

En fonction du nombre de %2 journées
ou journées figurant sur les factures (2)
aux familles, avec la régle suivante :

- si 'amplitude d'ouverture effective de
I'équipement est égale ou supérieure &
8 heures pour une journée, dlors la
journée équivaut a 8 heures et la %
journée équivaut & 4 heures ;

- si 'amplitude d'ouverture effective de
I'éguipement est inférieure & 8 heures
pour une journée, alors la journée
eguivaut & cette amplitude journaliere
et la 2 journée équivaut & la moitié de
'amplitude  journaliére  d'ouverture
effective de I'éguipement.

Option Par les deux modes de
3 facturation ci-dessus du fait
d'un cumul sur une méme
journée d'une facturation &
I'heure/enfant et d'une
facturation a la 2 journée
ou journée/enfant.

En fonction du nombre de journées
facturées (2) aux familles dans Ia limite
de I'amplitude d'ouverture effective
de I'équipement (avec 1 journée = 8 h
maximum et une % journée = 4 heures
maximum).,

Option Par les deux modes de
4 facturation ci-dessus du fait
d'un cumul sur un méme
accueil d'une facturation &
I'heure/enfant et d'une
facturation & la % journée
ou journée/enfant,

Par le cumul du nombre d'heures
figurant sur les factures (2) aux familles
et du nombre de journées facturées
aux familles dans la limite de
I'amplitude d'ouverture effective de
I'equipement (avec 1 journée = 8 h
maximum et une % journée = 4 h
maximum).

Paiement selon un autre mode

Opftion | Uniqguement pour | En  fonction du nombre d'heures
5 I'acquittement d'un forfait | rédlisées au profit des familles.
(3)
Option Uniguement par une
6 cotisation (4)
Option | Par au moins deux des
7 modes de tarification ci-
dessus 4 l'exclusion des

options 3 ou 4 ci-dessus

(2) La facturation résulte de |'établissement d'une facture qui precise a la famille
la nature de I'unité de compte (heure ou journée), le tarif unitaire de cette unité
de compte et le nombre d'unités retenues pour établir la facturation & la famille.
(3) Le forfait comrespond & une offre déterminée par avance sur une période |

| supérieure G une journée, et dont la périodicité est soit hebdomadaire,

mensuelle, fimestrielle, semestrielle ou annuelle, et pour lequel est demandé un
paiement global et invariable quel que soit le nombre d'actes effectuds,
(4) La cofisation est une somme d'argent permettant de financer les frais de

fonctionnement d'un équipement.
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Séjours
organisés par
un accueil de
loisirs
extrascolaire
ou de
scoutisme

En fonction du nombre de journées réalisées au profit des familles avec 1 journée
= 10 heures

Sont éligibles les « séjours accessoires » a I'Alsh d'une durée de 1 a 4 nuits ainsi
que les séjours de 6 jours 5 nuits remplissant les conditions définies dans I'objet de
la convention.

Les modalités de facturation mises en ceuvre par le gestionnaire tels qu'indiquées dans le
tableau ci-dessus déterminent la nature des actes ouvrant droit & la subvention. Les parties & la
convention refiennent comme modalités de facturation pour |'accueil de loisirs sans
hébergement « Extrascolaire » I'option indiquée ci-dessous

Pour I'accueil de loisirs sans hébergement - extrascolaire, I'option N°2 est retenue.

Quel que soit le mode de tarification aux familles retenu, le gestionnaire s'engage a
communiquer & la Caf la grille tarifaire & la signature de la convention. Toute modification des
modalités de facturation faite aux familles doit &tre signalée & la Caf par le gestionnaire.

Sont également éligibles & un financement les séjours organisés par les accueils exfrascolaire
d'une durée de 1 & 4 nuifs ainsi que les séjours de 5 nuits et 6 jours remplissant les conditions

définies

dans 'objet de la convention. Pour les séjours détaillés au point 2.1, les actes ouvrants droits
retenus sont fixés & 10 heures par jour et par jeunes/enfants

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe é) et les
conftributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d'heures de présence.
Aucune recefte en atténuation n’est & déduire de ces charges.

Chague année, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.

Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiere

Pour la subvention Alsh Extrascolaire :

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la
limite d'un prix plafond, fixé chague année par la Cnaf et publié sur le Caf.fr.

L'addendum viendra préciser les modalités de calcul a I'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh Extrascolaire pour la presente
convention est fixé & : 100 %.

Ce taux concourt & la détermination du montant de la subvention.
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Pour le bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de I'offre existante qui s'éléve
pour I'année de référence de la présente convention a: 1146 824 heures d'accueil

Le montant forfaitaire du bonus territoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s'éléve a: 0,15 €/h.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus teritoire Ctg de
I'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre total d'heures d'accueilé
(Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs [Asre))
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d'actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans
la limite d'un pourcentage précisé dans laddendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

Le bonus ferritoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh extrascolaire complément inclusif, bonus
territoire Ctg, fonds publics et territoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges de
fonctionnement de I'Alsh exfrascolaire. En cas de dépassement, I'écrétement se fera sur le

montant du bonus territoire Ctg. Le pourcentage a ne pas dépasser est précisé dans les
addenda.

Article 4 - Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention Alsh Extrascolaire

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans |' Article

6 de la présente convention, produites au plus tard le « 30 juin » de 'année qui suit 'année (N)
examinée.

L'absence de fourniture de justificatifs au plus tard le 30 juin de I'année qui suit I'année
(N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d’acompte relatif & la subvention Alsh Extrascolaire, la Caf versera au
moins deux acomptes .

Un ler acompte de 40% du montant prévisionnel N & la transmission des données
previsionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

b1 s’agit des heures ouvrant droit aprés application du taux de régime général comprabilisées lors de la Charge a Payer
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Un 2eme acompte supplémentaire de maniere ¢ ce que la somme des acompies versés en N
ne depasse pas 70% du montant actualisé sinon prévisionnel,

A compter de 2025, le versement d'un acompte en cours d'année pour le complement inclusif
sera limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé
dans I'addendum.

Le versement de la subvention Alsh Extrascolaire et du complément inclusif est effectué sous
réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente
convention.

Le gestionnaire s'engage & communiguer a la Caf annuellement le détail du necmbre d'heures
de présence et/ou facturées au profit des familles.

Il appartient au gestionnaire d'assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I'année et
notamment en cas de controle de la Caf.

Pour le bonus territoire Ctg

Le calcul et le versement du bonus territoire Ctg s'effectuent au moment du calcul de la
subvention a partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc éfre soldé qu'une fois les données d'activités connues. Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la Ctg, verifie &
partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg: le versement d'acomptes en cours d'année sur le bonus est
possible, limite & 70 % maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus ferritoire est effectué sous réserve des disponibilités de crédits
Une nofification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
Ctg sera adressee au gestionnaire. Une notification d'information & la collectivité competente

pourra éfre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I'intfervention des Caf sur
le territoire conceme.

Article 5 - Modalités d'exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations Iégales et régiementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la duréee de la convention, des dispositions légales
et réglementaires notamment en matiere :

o D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et
d'accueil du public ;

e De droit du tfravail ;

e De reglement des coftisations Urssaf, d'assurances, de recours 4 un commissaire aux
comptes lorsque la réglementation I'impose ;

¢ De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

 De gualité en matiere d'accuell du jeune enfant ;

e De respect des droifs du consommateur et de la concurrence.

¢ De respect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

» De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM),
s De droit du travail,
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e Derespect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,
*» De reglement des cofisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes,

* De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépot de bilan, etfc...

En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Confrat d'engagement
republicain des associations et fondations bénéficiant de subventions publigues ou d’un
agrement de I'Efat, I'association atteste avoir souscrit au Contrat d'engagement républicain et
respecter son contenu. Tout manquement observé a ce titre est de nature & justifier un retrait de
tout ou partie de la subvention accordée.

Dans le cadre du respec! des obligations légales et réglementaires, le gestionnaire s'engage &

informer la Caf sous 48h des difficultés qu'il rencontre et de nature & entraver la bonne marche
du service financé.

Il sengage ainformer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne conceme pas les
collectivités territoriales).

5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de I'activité de I'équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Il sengage & proposer des services et/ou des activités ouverts & tous les publics, en respectant
un principe d'égalité d'accés et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Leréglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- Lactivitée de I'equipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'infervention) ;

- Lles prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution
des recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage sur les éléments suivants ;
- Une ouverture et un acceés & tous visant & favoriser la mixité sociale ;

- Une accessibilité financiere pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées
en fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial
permettant de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

- Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

- La production d'un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera & communiquer
ce document aux responsables légaux des mineurs accueillis ;

- La mise en place d'activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire sengage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique,
politigue, syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille
avec ses partenairesn, adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des
Allocations Familiales et intégrée a la présente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partendires » doit étre affichée dans les
locaux de la structure.
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5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s'engage a fransmettre les données financiéres et d'activités de facon
dématerialisée via un service mis & disposition sur un espace sécurisé du « Caf.fry, aprés la
signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette tfransmission s'effectue aprés
I'affribution de frois « rélesn :

- Fournisseur de données d'activité pour chaque lieu d'implantation ;

- Foumnisseur de données financieres ;

-  Approbateur.

Les trois roles peuvent &tre attribues & une seule et méme personne.

Le gestionnaire s'engage d repondre de maniére exhaustive et documeniée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de |'activité ou du financement de I'Alsh
extrascolaire.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule & recevoir les piéces
justificatives pour la liguidation de la subvention Alsh extrascolaire & taux fixe du régime général
et du régime agricole.

Sur cette periode, ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et
leur mise & disposition requise en cas de controle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage a faire figurer la preésentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les regles d'admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique
et les modalités d'accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site
Internet de la Cnaf « monenfant.fry, propriété de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage 4 :

e Fournir foutes les informations precitées dans le présent article et recuelllis via la fiche de
referencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit
sife Internet

s signaler dans les meilleurs délais & la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fry avec la Caf,
l'autorisant & metire & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire s'engage & effectuer lui-méme fous changements ou modifications
qui affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fr» par le gestionnaire pourra faire I'objet d'une vérification
par la Caf dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de l'aide apportée parla Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans toutes les informations et documents administrafifs destinés aux familles, dans
chaqgue intervention, déclaratfion publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Internet et réseaux sociaux dediés) visant le service couvert par la présente convention.
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Arlicle 6 - Les pieces justificatives indispensables & I'exécution de la présente
convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais

impartis, les pigces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est garant de la qualité et
de la sincérité.

Les justificatifs peuvent &tre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage & conserver l'ensemble des pieéces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces piéces peuvent étre
sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mises &
disposition des services de la Caf dans le cadre des opérations de contrdle.

Le versement de la subvention Alsh Extrascolaire seffectue sur la production des pieces
justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :

6.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la
convention

L'ensemble des péces justificatives énumeérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I'attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association — Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Nature de I'élément | Justificatifs & fournir pour la signature
justifié de la premiére convention

- Pour les associations : récépissé de
declaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations
d'entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des
dernieres élections constitutives
Existence légale

- Attestation de non-

- Attestation de vigilance Urssaf changement de situation

valide de moins de é mois

- Attestation de vigilance

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou Urssaf valide de moins de &

les entité(s) bénéficiaire(s) du

Mois
financement prévu par la présente
convention
Vocation - Statuts en vigueur datés et signés
. . - Releve d'identité bancaire, postal,
Destinataire du . !
aiement | IBAN ou caisse d'épargne du
P bénéficiaire de l'aide,
Capacité du - Liste datée des membres du - Liste datee des membres du
P conseil d'administration et du conseil d'administration et du

contractant

bureau de moins de 12 mois bureau de moins de 12 mois
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Pérennité

- Compte de résultat et bilan
disponible (ou éléements de bilan)
relatifs a I'année précédant la
demande (si I'association existait
en N-1)

- Dernier bilan comptable
disponible ou N-1

Collectivité territoriale -
Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

- Arrété prefectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Aftestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les
enftité(s) benéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

- Attestation de non-changement
de situation

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les

Vocation

- Statuts pour les établissements
publics de coopération
intercommunale (détaillant les
champs de compétence)

perscnnels vacataires)

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN

Entreprise - groupements d’entreprises

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs & fournir pour la
signature de la premiére
convention

Justificatifs & fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

| - Extrait K bis du registre du

commerce delivré et signe parle
greffier du Tribunal de commerce,
dafant de moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce delivre ef signe parle
greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

- Numeéro SIREN et SIRET pour la ou
les entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prevu par la présente
convention

- Aftestation de non-changement de
situation

- Atftestation de vigilance Urssaf
valide de moins de é mois

- Attestation de vigilance Urssaf validé? | .
de moins de 6 mois
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Vocation

- Statuts datés et signés en cours
de validite.

- Attestation de non-changement de
situation

Destinataire du
paiement

- Relevé didentité bancaire,
postal, IBAN ou caisse d'épargne
du bénéficiaire de l'aide

- Attestation de nen-changement de
situation

Pérennité

- Compte de résultat et bilan
disponible (ou éléments de bilan)
relafifs & I'année précédant la
demande (si I'entreprise existait en
N-1)

- Demier bilan comptable disponible
ou N-1

- En application de I'article L612-4
du code de commerce
(perception & minima de 153 000
euros de subventions publiques
annuelle) Attestation du
commissaire aux comptes de
seéparation de la comptabilité pour
['activite Alsh — Extrascolaire

- En application de I'article L612-4 du
code de commerce (perception &
minima de 153 000 euros de
subventions publiques annuelle)
Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activité Alsh —
Extrascolaire

6.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires & la

validité et a I'exécution de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature du
renouvellement de la convention

Qualité du projet

- Projet éducatif

- Attestation de non-changement de
situation

- Projet pedagogique

- Projet pedagogique

En cas de
délégation de
service public ou
de marché public

- Confrat de concession

- Confrat de concession

Eléments financiers

- Grille tarifaire identique pour les
familles relevant du régime général ou
du régime agricole

- Grille tarifaire idenfique pour les
familles relevant du régime général ou
du regime agricole

Fiche de
référencement
« monenfant.fr »

- Imprimé fype recueil de données

- Imprime type recueil de données
seulement si le partenaire est non
habilité pour la mise & jour sur
monenfant.fr et/ou en cas de
campagne de réactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil Extrascolaire nécessaire en cas de
tout changement

Il est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre & la Caf les pieces justificatives ci-
dessous énumerees dés lors qu'il y a un changement ou une modification :
- La grille tarifaire identique pour les familles relevant du régime genéral ou du régime

agricole ;

- Laliste des lieux implantation ;
- Lafiche de référencement « monenfant.fr y.

13
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6. 3 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement des
subventions de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires
au paiement d'un acompte

Pour chaque année (N) de la convention
: justificatifs nécessaires au paiement du
droit définitif

Déclaration de
fonctionnement

- Récépissé de déclaration de I'Alsh
aupres des autorités administratives
competentes. ()

- Récépisse de déeéclaration de |' Alsh
auprés des autorités administratives
competentes. ()

Fonctionnement

- Aftestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

Elé t . ;

,e"‘ef’ S - Budget prévisionnel N. - Compte de résultat

financiers
- Nombre d'heures facturées et / ou |- Nombre d'heures facturées et/ou de
de présence previsionnelles en N présences réalisées en N

Activité - Nombre d'heures facturées et / ou - Nombre d'heures facturées et/ ou de

de présence previsionnelles des
enfants et adolescents bénéficiaires
de |'Aeeh

présence réalisées des enfants et
adolescents bénéficiaires de I' Aeeh

(*) Les élements liés aux déclarations Sdjes pourront également &fre consultés directement par
la Caf & partir du systeme d'information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de
mineurs et téléprocédure accueil de mineurs (GAM- TAM)

6.4 Les piéces justificatives relatives au suivi de I'activité

Nature de I'élément justifié

Suivi du dossier infra-annuel

Activité 3

- Nombre d'heures facturées et / ou de présence en N

Nombre d'heures facturées et / ou de présence des
enfants et adolescents bénéficiaires de I' Aeeh

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budgeft specifique a I'accueil Extrascolaire mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les contributions volontaires. La valorisation du
bénevolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage & produire un etat descripfif des biens meubles et immeubles mis &
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s'engage & produire ef & fransmettre & la Caf son compte de résultat, son bilan
comptable annuel ainsi que fous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la

Caf.
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Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds)
publies sur le Caf.fr. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de
compléter les éléements nécessaires au versement de la subvention Alsh Extrascolaire et du
bonus territoire Ctg ainsi que le bonus complément inclusif.

Elle procéde aux controles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L'évaluation et le contréle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'evaluation des conditions de réalisation des actions auxguelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente
convenftion ;

- L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'intérét général ;

- Les prolongements susceptibles d'étre apportés & la convention, y compris la conclusion
d'une nouvelle convention ;

Les termes de la présente convention font I'objet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

8.2 Le contrdle de I'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire doit pouvaoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des contréles sur
pieces et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
véerifier la justification des dépenses effectuées au fitre de Ia présente convention, sans que le
gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent éfre réalisés par sondage et les
résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage & metire & la disposition de la Caf et le cas échéant de Ia Cnaf, tous
les documents nécessaires & ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrement, organigramme, état du personnel,
contrats de fravail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de Ig
collectivite territoriale ayant la compétence enfance jeunesse (& tifre d'exemple: en cas
d'afttribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de I'Aeeh.

La Caf peut éfre amenée & prendre contact avec des fiers, afin de vérifier I'exactitude des
données sur lesquelles sont basées le calcul de |'aide octroyeée. Il peut en &tre ainsi par exemple
pour les frais de siege. Le systéme d'information pourra egalement faire |'objet de vérifications,
afin de s'assurer de la fiabilité des données transmises. 15

Le contréle fait 'objet d'une procédure contradictoire. I peut entrainer une régularisation, Ia
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.
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Le refus de communication de justificatifs, cu tout autre document enfraine Ia suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiees.

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2025 au 31/12/2027

Toute medification des conditions ou des modalités d'exécutfion de la présente convention
définie d'un commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant. Celui-ci precisera les
éléments moedifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire & remettre en cause
les objectifs définis dans cette convention.,

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans
que la responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée a l'une ou I'autre des
parties, moyennant un délai de prévenance de é mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans gu'il soit besoin de procéder G
une mise en demeure ou de remplir de formalite judiciaire, en cas de :
—  Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant
tel gu'indiqué & l'article « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pour motif d'intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul mofif d'interét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera
appliqué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de
méconnaissance par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d'une mise en demeure
de se conformer auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s’opposer a
cette résiliation pour motif d'intérét genéral.

Dans cette circonstance, le gesfionnaire devra poursuivre 'exécutfion de la présente
convention et saisir le juge du contrat au méme moment, pour gue celui-ci vérifie I'existence
d'un motif d'intérét général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immeédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.
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Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
(rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige
né de I'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.

k% kk

Les parlies a la présente convention s'engagent a se conformer a I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est &tabli un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait & Crétell, le 10 septembre 2024

Le directeur le maire
de la caf du Val de Marne de la ville de Bry sur Marne

PaM
FraaClkPETIT

_~espopsable _—

/@Jépartement/aefétions
#~  aux Parfenaires

Robert Ligier Charles Aslangul
(Cachet et signature)
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La présente convention d'objectifs et de financement est établie :

Entre :

La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siege est
situé 1 Grande Rue Charles de Gaulle 94360 BRY Sur MARNE

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ». ,

Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué - 94033 Creteil Cedex

Ci-aprés désignée « la Cafn.

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformement & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contfribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles et
de leur environnement social, au développement et a I'épanouissement de l'enfant et de
l'adolescent, au soutien & I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au tfravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une parf, par une implantation prioritaire des
equipements sur des terrifoires qui en sont dépourvus, d'aufre part, au travers de I'amélioration
de I'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent

étre accessibles a I'ensemble des familles qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins specifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Arficle 1 - L'objet de la convention

La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :
- La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s'inscrit dans la continuité
des actions conduites en matiére de petite enfance ;
- L'épanouissement, la socialisation et la prise d'autonomie des enfants et adolescents ;
- Lalutte contre les inégalités en matiere de réussite éducative

2
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Les subventions auxquelles peuvent prétendre les Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh)
Extrascolaire et leurs lieux d'implantation désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les
suivantes :

1.1 La subvention Alsh Extrascolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans heébergement,
des accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes déclarés auprées des
services départementaux de la jeunesse.

L'accueil de loisirs Extrascolaire est celui qui se déroule pendant les vacances scolaires, les

samedis sans école, le dimanche (uniquement pour les séjours d'une durée maximum de 5 nuits
et 6 jours).

1.2 Le bonus territoire Ctg Accueil Extrascolaire

Le bonus territoire Ctg est un complément & la subvention Alsh extrascolaire. Il constitue une
aide au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destiné aux services
implantés sur les territoires soutenus financiérement par les collectivités :
- soit parle versement d'une subvention,
- soit par la mise & disposition de locaux a titre onéreux. La tarification de ces mises &
disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu.
- soit par la mise & disposition de personnels & fitfre onéreux. La tarification de ces
mises a disposition ne saurait &tre supérieure au coUt de revient du service rendu.
- Pourles associations, la mise & disposition de locaux & titre gratuit par la collectivité
peut éfre assimilée & un soutien financier.

Il est conditionné & la signature d'une Ctg enfre la Caf et la collectivité compétente. La
convention ferritoriale globale formalise I'engagement de la collectivité auprés de la Caf dans
un projet de ferritoire au service des familles.

1.3 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention d’objectifs et
de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des Alsh Extrascolaires visant &
soutenir le développement de I'offre d'accueil, & renforcer les démarches inclusives et &
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le compléement inclusif Alsh: il permet de renforcer 'accueil des enfants et des
adolescents en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1er janvier 2024, il
permet de majorer la subvention Alsh extrascolaire par heure d'accueil réalisée (heure
de présence effective éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniguement pour
les enfants beneficiaires de I'Allocation d'éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- Lo possibilité de financer les développements d’activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi étre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de
développement dans la limite d'un pourcentage précisé dans 'addendum et basé sur
les heures existantes contractualisées).
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Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la convention
2-1 Eléments liés & la structure financée

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des jeunes, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement,
des accueils de scoutisme sans hébergement et des accueils de jeunes déclarés aupreés des
services départementaux de la jeunesse et des sports (Sdjes)

Un accueil de loisirs sans hébergement exirascolaire est un accueil collectif de mineurs qui
répond & I'ensemble des caractéristiques suivantes :
- Efre organisé en dehors du domicile parental ;

- Accueillir de maniére réeguliere de 7 & 300 mineurs ;

- Offrir une diversité d'acfivités organisées ;

- Avoir un caractére éducatif ;

- Se derouler sur 14 jours au moins consecutifs ou non au cours d’'une méme anneée ;
- Sur une durée minimale de deux heures par journée de fonctionnement.

Un accuell de scoutisme sans hébergement extrascolaire est un accueil collectif de mineurs qui
repond a I'ensemble des caractéristiques suivantes :
- Efre organisé en dehors du domicile parental ;

- Accueilir de maniere reguliere au moins sept mineurs ;

- Etre organisé par une association dont I'objet est la pratique du scoutisme et bénéficiant
d'un agrément national délivré par le ministre chargé de la jeunesse.

Les accueils de loisirs sans hébergement exfrascolaires et les accueils de scoutisme sans
hebergement extrascolaires sont éligibles & la subvention accueils de loisirs sans hébergement
Extrascolaire versée par les Caf.

Sont également éligibles & cette subvention :

- les activités accessoires (mini-camps) de quatre nuits maximum organisés dans le cadre
d'un accueil de loisirs ou un accueil de scoutisme sans hébergement, ou d’'un accuell
de jeunes ayant tous fait I'objet d'une déclaration, sous réserve qu'ils soient intégrés au
projet éducatif de ces accueils.

- Les sejours d'une durée de cing nuits et six jours au maximum, sous réserve qu'ils
respectent les conditions cumulatives detaillées ci-apres :

Etre prévus dés la déclaration annuelle d'un accueil de loisirs sans hébergement ;

Etre intégrés au projet éducatif de I'accueil de loisirs ;

Faire I'objet d'une déclaration en tant que séjour de vacances.

Y V V¥

La subvention Accueil de loisirs sans hebergement Extrascolaire ne peut pas étre affribuée aux
accueils :

» Qrganises par des efablissements d'enseignement scolaire ;
» Ne relevant pas du regime de protection des mineurs ou les enfants sont accueillis
hors du domicile parental ;
Dont la mission reléve de la protection de I'enfance ;
Destinés a un public nécessitant une prise en charge spécifique (protection

judiciaire de la jeunesse, etc.).

Y Y

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L'unité de référence est I'heure et tous les actes s'expriment en heures.

Les actes ouvrant droits sont définis ci-dessous :

Les actes realises sont les heures de preésence effective des enfants des familles de tout réegime.
Les actes facturés sont la somme des heures facturées aux familles de tout réegime.



Les actes ouvrant droits varient selon les modalités de
détaillées dans le tableau ci-dessous :
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facturation appliquées aux familles et

Nature Mode de paiement des familles Unité de calcul de la prestation de
d'activité service
Paiement sur facturation
Option | Unigquement par une | En fonction du nombre d'heures
] facturation a I'heure | figurant sur les factures (2) aux familles
/enfant
Option | Uniguement par une | En fonction du nombre de % journées
2 facturation & la ' journée | ou journées figurant sur les factures (2)
ou journée/enfant aux familles, avec la régle suivante :
- si'amplitude d'ouverture effective de
I'éguipement est égale ou supérieure ¢
8 heures pour une journée, alors la
journée equivaut & 8 heures et la %
journée équivaut a 4 heures ;
- si 'amplitude d'ouverture effective de
Accueil de I'éguipement est inférieure & 8 heures
loisirs et pour une journée, alors la journée
de scoutisme équivaut & cetfte amplitude journaliére
sans et la ¥z journée équivaut & la moitié de
hébergement I'amplitude  journaliere  d'ouverture
exirascolaire effective de I'équipement.
Option Par les deux modes de | En fonction du nombre de journées

3 facturation ci-dessus du fait
d'un cumul sur une méme
journée d'une facturation a
I'heure/enfant et d'une
facturation a la 2 journée
ou journée/enfant.

facturées (2) aux familles dans la limite
de l'amplitude d'ouverture effective
de I'équipement (avec 1 journée = 8 h
maximum et une ' journée = 4 heures
maximum).

Option Par les deux modes de
4 facturation ci-dessus du fait
d'un cumul sur un méme
accvueil d'une facturation &
I'neure/enfant et d'une
facturation & la % journée
ou journée/enfant.

Par le cumul du nombre d'heures
figurant sur les factures (2) aux familles
et du nombre de journées facturées
aux familles dans la Ilimite de
I'amplitude d'ouverture effective de
I'équipement (avec 1 joumnée = 8 h
maximum et une Y2 journée = 4 h
maximum).

Paiement selon un autre mode

Option Uniguement pour

2 I'acquittement d'un forfait
(3)

Option Uniguement par une

6 cofisation (4)

Option | Par au moins deux des

7 modes de tarification ci-
dessus a I'exclusion des

options 3 ou 4 ci-dessus

En fonctfion du nombre d'heures
réalisées au profit des familles.

(2) La facturation résulte de I'établissement d'une facture qui précise a la famille
la nature de 'unité de compte (heure ou journee), le tarif unitaire de cette unite
de compte et le nombre d'unités retenues pour etablir la facturation & la famille.
(3) Le forfait correspond & une offre déterminée par avance sur une période

supérieure d une journée, et dont

la périodicité est soit hebdomadaire,

mensuelle, frimestrielle, semestrielle ou annuelle, et pour lequel est demandé un
paiement global et invariable quel que soit le nombre d'actes effectués.
(4) La coftisation est une somme d'argent permettant de financer les frais de

fonctionnement d'un équipement.

=4
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Séjours En fonction du nombre de journees realisées au profit des familles avec 1 journée
organisés par | = 10 heures
un accueil de | Sont éligibles les « s&jours accessoires » & I'Alsh d'une durée de 1 & 4 nuits ainsi

loisirs que les séjours de 6 jours 5 nuits remplissant les conditions définies dans |'objet de
extrascolaire la convention.

ou de

scoutisme

Les modalités de facturation mises en ceuvre par le gestionnaire tels qu'indiquees dans le
tableau ci-dessus déterminent la nature des actes ouvrant droit & la subvention. Les parties & la
convention retiennent comme modalités de facturation pour l'accueil de loisirs sans
hébergement « Extrascolaire » I'option indiquée ci-dessous

Pour I'accueil de loisirs sans hébergement - extrascolaire, I'option N°2 est retenve.

Quel que soit le mode de tarfication aux familles retenu, le gestionnaire s'engage &
communiquer & la Caf la grille tarifaire & la signature de la convention. Toute modification des
modalités de facturation faite aux familles doit étre signalée & la Caf par le gestionnaire.

Sont également éligibles & un financement les séjours organisés par les accueils extrascolaire
d'une duree de 1 & 4 nuits ainsi que les séjours de 5 nuifs et 6 jours remplissant les conditions
définies

dans I'objet de la convention. Pour les séjours détaillés au point 2.1, les actes ouvrants droits
retenus sont fixés & 10 heures par jour et par jeunes/enfants

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe é) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le ncmbre d'heures de présence.
Aucune recette en atténuation n'est & déduire de ces charges.

Chaque année, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.

Article 3 - Conditions de détermination de la contribution financiere

Pour la subvention Alsh Exirascolaire :

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la
limite d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf et publié sur le Caf.fr.

L'addendum viendra preciser les modalites de calcul & I'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh Extrascolaire pour la présente
convention est fixé a: 100 %.

Ce taux concourt & la détermination du montant de la subvention.
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Pour le bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de I'offre existante qui s'éléve
pour I'année de référence de la présente convention a: 114 824 heures d'accueil

Le montant forfaitaire du bonus territoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la
collectivité s'éléve a: 0,15 €/h.)

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus territoire Ctg de
I'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre total d'heures d'accueil
(Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs (Asre))
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d'actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans
la limite d'un pourcentage précisé dans l'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

Le bonus terrifoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh exfrascolaire complément inclusif, bonus
territoire Ctg, fonds publics et ferrifoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges de
fonctionnement de I'Alsh extrascolaire. En cas de dépassement, I'écrétement se fera sur le
montant du bonus territoire Ctg. Le pourcentage & ne pas dépasser est précisé dans les
addenda.

Article 4 - Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention Alsh Extrascolaire

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans I Article
6 de la présente convention, produites au plus tard le « 30 juin » de 'année qui suit l'année (N)
examinée.

L'absence de fourniture de justificatifs au plus fard le 30 juin de I'année qui suit I'année
(N) examinée entraine la recupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d'acompte relatif a la subvention Alsh Extrascolaire, la Caf versera au
moins deux acompfes:

Un Tler acompte de 40% du montant prévisionnel N & la transmission des données
previsionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

11 s’agit des heures ouvrant droit aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge a Payer
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Un Zéme acompte supplémentaire de maniére & ce gue la scmme des acomptes versés en N
ne depasse pas /0% du monfant actualisé sinon prévisionnel,

A compter de 2025, le versement d'un acompte en cours d'année pour le complément inclusif
sera limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé
dans I'addendum.

Le versement de la subvention Alsh Extrascolaire et du complément inclusif est effectué sous
réserve des disponibilites de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente
convention.

Le gestionnaire s'engage & communiquer & la Caf annuellement le détail du nombre d'heures
de presence etf/ou facturees au profit des familles.

Il appartient au gestionnaire d'assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I'année et
notamment en cas de contrdle de la Caf.

Pour le bonus territoire Ctg

Le calcul et le versement du bonus tferritoire Ctg s'effectuent au moment du calcul de la
subvention & partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre soldé qu'une fois les données d'activités connues. Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la Ctg, vérifié &
partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg: le versement d'acomptes en cours d'année sur le bonus est
possible, limité a 70 % maximum du droit prévisionnel.

Le versement du bonus ferritoire est effectue sous réserve des disponibilités de crédits
Une nofification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire
Ctg sera adressée au gestionnaire. Une nofification d’information & la collectivité compétente

pourra étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I'intervention des Caf sur
le territoire concerné.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales
et réglementaires nofamment en matiere :

e D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, dhygiéne, de sécurité et
d'accueil du public ;

e De droit du fravail ;

o De reglement des cofisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes lorsque la réglementation I'impose ;

e De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

» De qualité en matiére d'accueil du jeune enfant ;

e Derespect des droits du consommateur et de la concurrence.

o Derespect des régles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

e De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM),

o De droit du fravail,
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e De respect desregles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

¢ De reglement des cofisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes,

* De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ..

En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat d'engagement
républicain des associafions ef fondations bénéficiant de subventions publiques ou d'un
agrement de I'Efat, I'association atteste avoir souscrit au Confrat d’engagement républicain et
respecter son contenu. Tout manquement observé a ce titre est de nature & justifier un retrait de
fout ou partie de la subvention accordée.

Dans le cadre du respect des obligations |égales et réglementaires, le gestionnaire s'engage &
informer la Caf sous 48h des difficultés qu'il rencontre et de nature & entraver la bonne marche
du service financé.

Il sengage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne conceme pas les
collectivités territoriales).

5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de I'activité de I'équipement

Le gesfionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Il ssengage & proposer des services et/ou des activités ouverts & tous les publics, en respectant
un principe d'égalité d'accés et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Lereglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activité de I'eguipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution
desrecettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage sur les éléments suivants :
— Une ouverture et un acces a tous visant & favoriser la mixité sociale :

- Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées
en fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial
permettant de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

- Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

- La production d'un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera & communiquer
ce document aux responsables légaux des mineurs accueillis ;

- La mise en place d'activites diversifices, excluant les cours et les apprentissages
particuliers.

Le gestionnaire s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophigue,
politique, syndicale cu confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille
avec ses parfenairesy», adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des
Allocations Familiales et intégrée & la présente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit &fre affichée dans les
locaux de la structure.
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5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s’engage a transmettre les données financiéres et d'activités de facon
dématérialisée via un service mis a disposition sur un espace sécurisé du « Caf.frn, aprés la
signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette transmission s'effectue aprés
I"atftribution de trois « réles » :

- Fournisseur de données d'activité pour chaqgue lieu d'implantation ;

— Fournisseur de données financiéres ;

- Approbateur.

Les frois réles peuvent éfre atfribués & une seule et méme personne.

Le gestionnaire s'engage & répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variafion de I'activité ou du financement de I'Alsh
exfrascolaire.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule & recevoir les piéces
justificatives pour la liquidation de la subvention Alsh extrascolaire & taux fixe du régime général
et du régime agricole.

Sur cette periode, ces pieces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et
leur mise a disposition requise en cas de contrdle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage & faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les regles d'admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique
et les modalités d'accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site
Internet de la Cnaf « monenfant.frn, propriété de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage & :

* Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement dediée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit
site Internet

e signaler dans les meilleurs délais & la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas oU celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fry avec la Caf,
l'autorisant & mettre & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications
qui affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fry par le gestionnaire pourra faire 'objet d'une vérification
parla Caf dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de I'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans foutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chague intervention, déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Internet et reseaux sociaux dediés) visant le service couvert par la présente convention.
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Article é - Les pieces justificatives indispensables a I'exécution de la présente
convention

Le gestionnaire s'engage, pour foufte la durée de la convention, & produire, dans les délais
impartis, les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est garant de la qualité et
de la sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers electroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver l'ensemble des piéces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces piéces peuvent étre
sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement &tre mises &
disposition des services de la Caf dans le cadre des opérations de contréle.

Le versement de la subvention Alsh Extrascolaire s'effectue sur la production des pigces
justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :

6.1 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la
convention

L'ensemble des péces justificatives énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I'attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association - Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Nature de I'élément | Justificatifs & fournir pour la signature
justifié de la premiére convention

- Pour les associations : récépissé de
declaration en Préfecture et sa
publication au Journal officiel des
associations et fondations
d'entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des
derniéres élections constitutives
Existence légale

- Attestation de non-

- Attestation de vigilance Urssaf changement de situation

valide de moins de 6 mois

- Attestation de vigilance

- Numero SIREN et SIRET pour la ou et vesliceds i de 2

les enfite(s) bénéficiaire(s) du

: s A mois
financement prévu par la présente
convention
Vocation - Statuts en vigueur datés et signés
. . - Relevé d'identité bancaire, postal,
Destinataire du . 'z
giement IBAN ou caisse d'épargne du
P bénéficiaire de l'aide,
- - Liste datée des membres du - Liste datée des membres du
Capacité du a i y ; i i :
conseil d'administration et du conseil d'administration et du
contractant

bureau de moins de 12 mois bureau de moins de 12 mois
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Pérennité

- Compte de résultat et bilan
disponible (ou elements de bilan)
relatifs & I'année précédant la
demande (si I'associafion existait
en N-1)

- Dernier bilan comptable
disponible ou N-1

Collectivité territoriale -
Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les
entité(s) beneficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

- Attestation de non-changement
de situation

- Attestation de vigilance Urssaf

Vocation

- Statuts pour les établissements
publics de coopération
infercommunale (détaillant les
champs de compeétence)

valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN

Entreprise — groupements d’entreprises

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére
convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du
commerce delivré ef signé par le
greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce delivré et signe parle
greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou
les entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

- Attestation de non-changement de
situation

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de é mois

- Attestation de vigilance Urssaf validd? |
de moins de 6 mois
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- Statuts datés et signés en cours - Attestation de non-changement de

Vocation dla valicita, gtiiEtieh

- Relevé d'identité bancaire,

Destinatdire du postal, IBAN ou caisse d'épargne

- Attestation de non-changement de

paiement du béneficiaire de l'aide staetisn
- Compte de résultat et bilan
dsspgmplg e ’elem}enTs ge bilan) - Dernier bilan comptable disponible
relatifs & I'année précédant la
. . L ou N-1
demande (si I'entfreprise existait en
N-1)
- En application de I'article L612-4 - En application de I'article L612-4 du
Pérennité du code de commerce code de commerce (perception &
(perception a minima de 153 000 minima de 153 000 euros de
euros de subventions publiques subventions publiques annuelle)
annuelle) Attestation du Attestation du commissaire aux
commissaire aux comptes de comptes de séparation de la
séparation de la comptabilité pour | comptabilité pour I'activité Alsh —
I'activité Alsh — Extrascolaire Extrascolaire

6.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires a la
validité et a I'exécution de la présente convention

Nature de Justificatifs & fournir pour la signature | Justificatifs & fournir pour la signature du
I'élément justifié de la premiére convention renouvellement de la convention

<Prajei Bducolt - Aftestation de nocn-changement de

Qualité du projet Ll ol
- Projet pédagogigue - Projet pédagogique
En cas de
de!eguilon.de - Confrat de concession - Contrat de concession
service public ou
de marché public
- Grille tarifaire identfigue pour les - Grille tarifaire identique pour les
Eléments financiers |familles relevant du régime général ou |familles relevant du régime général ou
du regime agricole du régime agricole
- Imprimé type recueil de données
Fiche de seulement si le partenaire est non
référencement |- Imprimé type recueil de données habilité pour la mise & jour sur
« monenfant.fr » monenfant.fr et/ou en cas de

campagne de réactualisation

Les pieces justificatives relatives au service Accueil Exirascolaire nécessaire en cas de
tout changement

Il 'est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre & la Caf les piéces justificatives ci-
dessous énumeérées dés lors qu'il y a un changement ou une modification :

- La grile tarifaire identique pour les familles relevant du régime général ocu du régime

agricole ; 15

- Laliste des lieux implantation ; '

- Lafiche de référencement « monenfant.frn.
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6. 3 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement des
subventions de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires
au paiement d'un acompte

Pour chaque année (N) de la convention
: justificatifs nécessaires au paiement du
droit définitif

Déclaration de
fonctionnement

- Réceépisse de déclaration de I'Alsh
aupres des autorités administratives
competentes. (*)

- Receépissé de déclaration de I'Alsh
auprés des auterités administratives
compétentes. (*)

Fonctionnement

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

de présence prévisionnelles des
enfants et adolescents bénéficiaires
de I'Aeeh

Eléments 2 s )

i eme. - Budget prévisionnel N. - Compte de résultat

financiers
- Nombre d’'heures facturées et / ou |- Nombre d'heures facturées et/ou de
de présence prévisionnelles en N présences réalisées en N

Activité - Nombre d’heures facturées et /ou | Nombre d'heures facturées et/ ou de

présence réalisées des enfants et
adolescents bénéficiaires de I'Aeeh

(*) Les eéléments liés aux déclarations Sdjes pourront également étre consultés directement par
la Caf & partir du systéme d'information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de
mineurs et téléprocédure accueil de mineurs (GAM- TAM)

6.4 Les piéces justificatives relatives au suivi de I'activité

Nature de I'élément justifié

Suivi du dossier infra-annuel

Activité g

- Nombre d'heures facturées et / ou de présence en N

Nombre d'heures facturées et / ou de présence des
enfants et adolescents bénéficiaires de I'Aeeh

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gesfionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifique a I'accueil Extrascolaire mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytigue
distinguant chague activité et & valoriser les contributions volontaires. La valorisation du
bénévolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage a produire un etat descriptif des biens meubles et immeubles mis &
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s'engage a produire et & transmetire & la Caf son compte de résultat, son bilan
comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la

Caf.
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Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chague année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds)
publiés sur le Caf.fr. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de
compléter les éléments nécessaires au versement de la subvention Alsh Exirascolaire et du
bonus territoire Ctg ainsi que le bonus complément inclusif.

Elle procede aux contréles de ces données et au versement des subventions duss.

Article 8 - L'évaluation et le contrdle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :
- Lo conformité des résultats au regard des objectifs mentfionnés de la présente
convention ;
- Limpact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'interét genéral ;
- Les prolongements suscepftibles d'étre apportés & la convention, y compris [a conclusion
d'une nouvelle convention ;

Les termes de la presente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

8.2 Le contirdle de I'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des controles sur
pieces et/ou sur place, pour 'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les
résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous
les documents nécessaires & ces controles, nofamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrafs de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivite territoriale ayant la compétence enfance jeunesse (& titre d'exemple : en cas
d'attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de I'Aeeh.

La Caf peut éfre amenée & prendre contact avec des tiers, afin de vérifier I'exactitude des
données sur lesquelles sont basées le calcul de I'aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple
pour les frais de siége. Le systéme d'information pourra également faire |'objet de vérifications,
afin de s'assurer de la fiabilité des données transmises. 15

Le contrdle fait I'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.
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Le refus de communication de jusfificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, ef la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2025 au 31/12/2027

Toute modification des conditions ou des modadalités d'exécution de la présente convention
définie d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les
élements modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire & remetire en cause
les objectifs définis dans cette convention.

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans
que la responsabilite de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée & I'une ou I'autre des
parties, moyennant un délai de prévenance de é mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliee de plein droit par la Caf, sans gu'il soit besoin de procéder &
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant
tel gqu'indiquée a l'arficle « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation pour motif d’intérét général

La présente convention pourra éfre résiliee de plein droit par la Caf pour le seul motif d'intérét
general sans faute du cocontfractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de é mois sera
appligué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de
meconnaissance par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d'une mise en demeure
de se conformer auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s'opposer &
cette résiliation pour motif d'intérét général.

Dans cefte circonstance, le gestionnaire devra poursuivre |'exécution de la présente
convention et sdisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I'existence
d'un motif d'intérét général.

- Effets de la résiliation

La resiliation de la présente convention enfrainera I'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.
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Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
(rice) de la Caf est competent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige
ne de I'execution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont releve la Caf.

kokkk

Les parties & la présente convention s'engagent & se conformer & I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait & Crétell, le 10 septembre 2024

Le directeur le maire
de la caf du Val de Marne de la ville de Bry sur Marme

salleusled X

AL 3 ouel
.~ _ucijefslep Jed

/" _~ Robert lLigier Charles Aslangul
v (Cachet et signature)



e la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires

PREAMBULE

Lz branchs Famille ot sos partenaires, consldarant qus ignorance

da I'zutre, les Injustices socisdes et &conomiques &f la norrrespect

da la dignite da la personna sont |6 termaau daes tansions at replis
identhtalres, s'engagent par la prasenta charte 3 respacter ks principss
da la lakcite tads gulls resuitent da Ihistolre ot des lois de la Rapubliqua.

Ay endemain des guarres ds rdiglon, 3 o sulte des Lumizres

&t de 13 Revclution fancaka, aved |95 [of soolarFes da la fin du XX skcla,
awec 13 lel du O décambra 1905 de « Saparation das Eglises

#t ds I'Etat », I3 l@lcite gamntit tout d'abord |3 liberts da conscianca,
dont las pratigquss ot manitestations sociales sont sncadraes par rordng
public. Elle visa 3 conclBar liberts, eaalte ot fatamitd an vua da

B concorde antm les citoyens. Elle particips du principe d'untwersalits
qul fende suss] ks Securlts soclale &t 3 acquls, avec o praambuls da 1948,
walaur constitutionnalia. L'smicia 1= ds la Constihution du 4 octobra 1958
dispase d'aillsrs que « Ls France 5t uns Republique indlvisible, laiqua,
democraciqus &f soclale. Elle assune I"#gailte devant 1a lol da tous

ASTICLE 1 ASTICLE 3
LA LAICITE 25T UNE REFERENCE COMMUNE LA LAICITE SARANTIT LE LIBRS AREITRE
{3 la t uns aRrere ET PROTEGE DU PROSELYTISME

o ~ ot

AFTICLE 2
A LAICITE EST LE 30CLE DE LA CITOYERMETE
4 s ot

ASRTICLE &

LA ESANCHE "AMILLE RESPECTE L OBLIGAT ION

ARTILE X
LA LAICITE 5T GARAMTE I LA LIZESTE
OE COMSTIENCE

-l pri

AFTCLE 4

LA _AICITE CONTSIBUE A LA DIGKITE

25 LA PERSCMMNEET A L'EGALITE D ACCES
ALK CROITS

ASTICLE 7
LES PARTEMAIRES OE LA ERANCHE FAMILLE
SONT ACTEURS DE LA LAICITE

y N°4939-26121-3

les cRoyens sans distinction d'orgine, de mce ou ds reiiglon. ENG respects
boubss 165 Croy=ncas ».

L'idaal do patx Svile guislie poursult ne sem reallss qu's 1s cond®on

da s'en donner ks Fessources, humanes, |erdques o finanoines, tant pour
las familas, qu'snt es enaranions, ou dans s Institubions. A cot dgard,
Iz branchs Familic ot ses partenalras s'engagent 2 5a dober dos moyens
NECRSEEITEs 3 NG Misa on mrns bien comprise of athentionnes de la 128dta.
Cala 55 fora avec of pour ies familles ot las personnes whant sur ks sol

da @ Tapublique quedes que solent laur oFiging, leur natlonaila, leur OToy@Enca

Depuis sodiante-dix ans, la Securthe Socisle noame auss oes weleurs
Funtversalia, de soddarts of Tegalita. La branchs Famille o se5 partnaines
dennent par la prasants charte 2 reaffimmer s prndpe da Sldes

en damsurant athentrs aux pratiques dic termin, on wue do promuecir

un? laldbe blen comprise &t blen atantlonnes. Elaboras avac aux,

cetio chame s'adrasss aux partenarss, malks tout autsnt aux sllocatsires
ou's sslanes de ia brenche Famibs.

ARTICLE

AGIR 7

'CUR UNE LAICITE SIEN ATTENTIONNES

ged- & SRIF i T g

AGIR POUR UME L
L2 cormpre:

Szeunte soogle
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf

du Val-de-Marne

Direction oy
Cretell, le 25 septembre 2024

Monsieur le maire

hétel de ville-service enfance Alsh
1 grande rue Charles de Gaulle
924360 Bry-sur-Marne

DIRECTION DE L’ACTION SOCIALE

P6le Technique Partenaires

Dossier suivi par : Mifra MOVAGHAR
E-mail : mitra.movoghar@caf?4.caf.fr
Tel: 01 48 98 26 28

MM-SW

OBJET : Avenant & la convention Alsh extrascolaire, N° 4939-246121-3

Monsieur le maire,

J'ai I'honneur de vous adresser sous ce pli deux exemplaires diment signés de I'avenant d la
convention citée en objet, & infervenir entre la caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et
voire organisme,

Je vous saurais gré de bien vouloir nous renvoyer impérativement un exemplaire de cet avenant
& la convention, aprés y avoir apposé le cachet de votre organisme et votre signature originale.

Je vous prie d'agréer, monsieur le maire, I'expression de mes salutations distinguées.

PJ: 2 exemplaires de |'avenant Alsh
1 exemplaire d’addendum
Siege :
2 voie Félix Eboué
94033 CRETEILCedex

www.caf.fr
—Té1--3230
(service gratuit + prix appel)







Avenant

intégrant les mesures nouvelles prévues par la Cog 2023 — 2027

Subvention Alsh Extrascolaire
ALLOCATIONS Bonus territoire CTG offre nouvelle
SEuite Complément inclusif

Année : 2024

Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne

Structure : Alsh extrascolaire

Dossier N° : 4939-26121-2

Code pieces : Famille /Type : monter convention /convention

Juin 2024
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Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d'objectifs et de financement
établie le 1 er janvier 2021.

Il permet de metire en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement prévue par la convention
d'objectifs et gestion 2023-2027 en faveur des Accueils de loisirs sans hébergement

Entre :

La ville de Bry sur Marne, représentee par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siege
estsitué : 1 grande rue Charles de Gaulle, 94360 Bry-sur-Marne.

Ci-aprés désigné « le gestionnaire n.
Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier, directeur,
dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 24033 Créteil Cedex

Ci-apres désignée « la Caf n.

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations familiales

Conformément & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & I'amélioration de la qualité de vie des familles et de
leur environnement social, au développement et & I'épanouissement de l'enfant et de
I'adolescent, au soutien & I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d'egalite, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics parfages, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'expression des besoins
sociaux et a la definition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
equipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de I'amélioration
de |'offre de service des équipements existants.

Les equipements et services financés au fitre de I'action sociale de la branche Famille doivent

étre accessibles a I'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins specifiqgues comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1: L'objet de 'avenant

Le présent avenant a pour objectif d'intégrer a la convention d'objectifs et de financement en
cours de validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles prévues par la Convention
d'objectifs et de gestion 2023-2027 décrites ci-dessous.



N°MAIA : 4939-26121-2

Les modalités techniques de calcul de la subvention Alsh Extrascolaire et des financements
associés seront communiqués ulterieurement aux gestionnaires par I'envoi d'addenda venant
ainsi preciser les modalités de mise en place des mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles prévues dans la Convention d'objectif et de
gestion (Cogqg) 2023-2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financement & destination des Alsh Extrascolaire visant &
soutenir le développement de I'offre d'accueil de loisirs, & renforcer les démarches inclusives et &
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents en
situation de handicap. Il est mis en place a compter du 1er janvier 2024, il permet de majorer la
subvention Alsh extrascolaire par heure d'accueil réalisée (heure de présence effective
eventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniguement pour les enfants bénéficiaires de
I'Allocation d'education de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

La possibiliteé de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus territoire
Ctg. qui pourra ainsi &tre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures d'accueil nouvelles,
allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en place de la Ctg en cours
(application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans la limite d'un pourcentage
précisé dans 'addendum et basé sur les heures existantes contractualisées).

Article 2 - Incidences de I'avenant sur la convention
Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent

inchangées et demeurent applicables tant gu'elles ne sont pas contraires aux stipulations
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 — Effet et durée de 'avenant

Le présent avenant prend effet & compter du 01 er janvier 2024 et jusqu'a la date
d’écheéance de la convention.

Il est etabli un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Créteil en 2 exemplaires le 25 septembre 2024,

La Caf Le Gestionnaire
//47
directeur dqzjgr%% e%%?/‘# d’e Marne le maire de Bry sur Marne
Fra kP E T lT
onsgy
Depaf;“eme elations
Robert L@’éar“"- AN Charles Aslangul

7
/



Avenant

intégrant les mesures nouvelles prévues par la Cog 2023 - 2027

Subvention Alsh Extrascolaire

ALLOCATIONS Bonus territoire CTG offre nouvelle

st i Complément inclusif

Année : 2024

Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne
Structure : Alsh extrascolaire

Dossier N° : 4939-246121-2

Code pieces : Famille /Type : monter convention /convention

Juin 2024
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Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d’objectifs et de financement
etablie le 1 er janvier 2021.

Il permet de mettre en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement prévue par la convention
d'objectifs et gestion 2023-2027 en faveur des Accueils de loisirs sans hébergement

Entre :

La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le sieége
estsitue : 1 grande rue Charles de Gaulle, 94360 Bry-sur-Marne.

Ci-apres désigné « le gestionnaire ».
Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier, directeur,
dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Créteil Cedex

Ci-apres désignee « la Caf .

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations familiales

Conformément a I'arété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action
sociale au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles et de
leur environnement social, au développement et & I'épanouissement de l'enfant et de
l'adolescent, au soutien d I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d’'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a I'expression des besoins
sociaux et d la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
€équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de I'amélioration
de I'offre de service des équipements existants.

Les equipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent

étre accessibles a I'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment
des besoins spécifiqgues comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1: L'objet de I'avenant

Le présent avenant a pour objectif d'intégrer & la convention d'objectifs et de financement en
cours de validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles prévues par la Convention
d’'objectifs et de gestion 2023-2027 décrites ci-dessous.



N°MAIA : 4939-26121-2

Les modalités techniques de calcul de la subvention Alsh Extrascolaire et des financements
associés seront communigqués ultérieurement aux gestionnaires par I'envoi d'addenda venant
ainsi préciser les modalités de mise en place des mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles prévues dans la Convention d'objectif et de
gestion (Cog) 2023-2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financement & destination des Alsh Extrascolaire visant &
soutenir le développement de I'offre d'accueil de loisirs, & renforcer les démarches inclusives et &
simplifier les modalites de soutien de la branche Famille par :

Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents en
situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1e janvier 2024, il permet de majorer la
subvention Alsh extrascolaire par heure d'accueil rédlisée (heure de présence effective
éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniguement pour les enfants bénéficiaires de
I'Allocation d'éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

La possibilite de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus territoire
Ctg, qui pourra ainsi étre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures d'accueil nouvelles,
allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en place de la Ctg en cours
(application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans la limite d'un pourcentage
precisé dans I'addendum et basé sur les heures existantes contractualisées).

Article 2 - Incidences de I'avenant sur la convention
Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent

inchangées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 - Effet et durée de I'avenant

Le présent avenant prend effet & compter du 01 er janvier 2024 et jusqu'd la date
d'échéance de la convention.

Il est établi un eriginal du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Creteil en 2 exemplaires le 25 septembre 2024.

La Caf Le Gestionnaire
directeurmle lgeeabdy Qcme le maire de Bry sur Marne
Franck PEH L
Respongable

Département Relations
auxPartenairas

Robert Ligier / Charles Aslangul
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La branche Famille a structuré son action auprés des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :

— La conciliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s’inscrit dans la
continuité des actions conduites en matiére de petite enfance ;

— L’épanouissement, la socialisation et la prise d’autonomie des enfants et adolescents ;

— La lutte contre les inégalités en matiére de réussite.

Le présent addendum vient consolider la convention d’objectif et de financement en cours de
validité signée entre le gestionnaire de la structure Alsh Extrascolaire et la Caf.

Le pourcentage de financement est accessible sur le site caf.fr dans le cadre de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention Alsh Extrascolaire

La Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures ouvrant droit (heures d’accueil
réalisées ou facturées) et selon les modalités de calcul détaillées dans la formule et le tableau

ci-apres :
Nombre Prix de revient (dans la limite Taux de
d’heures X d’un prix plafond fixé x | 30% X | ressortissants du

ouvrant droit

annuellement par la Caf)

régime général’

Les actes ouvrant droit varient selon les modalités de facturation appliquées aux familles.

Nature Mode de paiement des familles Unité de calcul de la prestation de service
d’activité
Paiement sur facturation
Option 1 | Uniquement par une | En fonction du nombre d’heures figurant
facturation a 1’heure /enfant sur les factures (2) aux familles
Option 2 | Uniquement par une | En fonction du nombre de !4 journées ou
facturation a la ' journée ou | journées figurant sur les factures (2) aux
Accueil de journée/enfant familles, avec la régle suivante :
loisirs et

de scoutisme
sans

hébergement
extrascolaire

- si "amplitude d’ouverture effective de
I"équipement est égale ou supérieure a &
heures pour une journée, alors la journée
équivaut & 8 heures et la % journée
équivaut a 4 heures ;

- s1 'amplitude d’ouverture effective de
I"équipement est inférieure a 8 heures pour
une journée, alors la journée équivaut a
cette amplitude journaliére et la %2 journée
équivaut a la moiti¢ de ["amplitude
journaliére  d’ouverture effective de
1"équipement.

! Tel que défini dans la convention d’objectifs et de financement




Accueil de
loisirs et
de scoutisme

facturation ci-dessus du fait
d'un cumul sur une méme
Jjournée d’une facturation a
I"heure/enfant et d’une
facturation a la ' journée ou
journée/enfant.

facturées (2) aux familles dans la limite de
I'amplitude  d’ouverture effective de
I’équipement (avec 1 journée = 8§ h
maximum et une % journée = 4 heures
maximum).

Option4 | Par les deux modes de
facturation ci-dessus du fait
d'un cumul sur un méme
accueil d’une facturation a

Par le cumul du nombre d’heures figurant
sur les factures (2) aux familles et du
nombre de journées facturées aux familles
dans la limite de 1’amplitude d’ouverture

sans "heure/enfant et d’une | effective de I’équipement (avec 1 journée =
hébergement facturation a la 2 journée ou | 8 h maximum et une '4 journée = 4 h
extrascolaire journée/enfant. maximum).
Paiement selon un autre mode
Option 5 | Uniquement pour En fonction du nombre d’heures réalisées
’acquittement d’un forfait (3) | au profit des familles.
Option 6 | Uniquement par une cotisation
(4)
Option 7 | Par au moins deux des modes
de tarification ci-dessus a
I’exclusion des options 3 ou 4
ci-dessus
(2) La facturation résulte de 1’établissement d’une facture qui précise & la famille la
nature de 1’unité de compte (heure ou journée), le tarif unitaire de cette unité de compte
et le nombre d’unités retenues pour établir la facturation a la famille.
(3) Le forfait correspond a une offre déterminée par avance sur une période supérieure a
une journée, et dont la périodicité est soit hebdomadaire, mensuelle, trimestrielle,
semestrielle ou annuelle, et pour lequel est demandé un paiement global et invariable
quel que soit le nombre d’actes effectués.
(4) La cotisation est une somme d'argent permettant de financer les frais de
fonctionnement d’un équipement.
Séjours En fonction du nombre de journées réalisées au profit des familles avec 1 journée = 10

organisés par
un accueil de
loisirs
extrascolaire
ou de
scoutisme

heures

Sont é€ligibles les « séjours accessoires » a I’ Alsh d’une durée de 1 & 4 nuits ainsi que les
s¢jours de 6 jours 5 nuits remplissant les conditions définies dans 1'objet de la
convention.

Les modalités de facturation mise en ceuvre par le gestionnaire déterminent la nature des actes
ouvrant droit a la subvention. L’option de facturation est précisée dans le corps de la
convention d’objectif et de financement.

Le financement du complément inclusif

[I s’agit d’une aide financiére complémentaire a la subvention Alsh extrascolaire versée pour
toute heure d’accueil réalisée dans I’ Alsh par un enfant ou adolescent bénéficiaire de 1" Aeeh.

Cette mesure entre en vigueur au ler janvier 2024 et se calcule selon les modalités détaillées

ci-dessous :




Nombre d’heures de présence d’enfants® bénéficiaires de X Montant horaire®
1’ Aeeh ouvrant droit

Le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limité a 30%
maximum du montant prévisionnel. Aucun acompte ne sera versé lors de la [ année de mise
en ceuvre de ce financement.

Le financement du bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total de bonus territoire Ctg
de ’année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre total d’heures d’accueil®
(Periscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs — Asre,)
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
["objet d'un financement allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (dans la limite de 25% de plus que les heures existantes
contractualisées a partir du 1* janvier 2024).

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit done ainsi :

Nombre d’heures
5o Montant ;
déclarées par le 5 ik Nombre Baréme nouvelle
. . forfaitaire par )
partenaire (apres d’heures heure Alsh
L X heure de # & X )
application du taux Poffre Nouvelles Extrascolaire
Rg) plafonné a . plafonnées
L existante
I"existant

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (subvention Alsh extrascolaire, bonus territoire Ctg,
fonds publics et territoires...) ne dépasse pas 80% des charges de 1’ Alsh Extrascolaire. En cas
de dépassement, I"écrétement se fera sur le montant du bonus territoire Ctg.

Le versement d’un ou plusieurs acomptes en cours d’année est possible et limité a 70%
maximum du montant prévisionnel.

2 Ay ~ [ o oo .

“ Sont comptabilisés les enfants du régime général et du régime agricole

* Défini par la Cnaf et publié sur le Caf.fr

‘1 s"agit des heures réalisées apres application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge 4 Payer

? Tel que contractualisé

5 Il s"agit de la différence entre le nombre d’heures déclarées par le partenaire (apres application du taux RG) au 31.12.N —le
nombre d"heures existantes contractualisces.
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

caf-fr

Caf
du Val-de-Marne

Crétell, le 10 septembre 2024

Monsieur le maire

Hotel de ville

A I'attention du Service Jeunesse
1 Grande Rue Charles de Gaulle
94360 BRY Sur MARNE

DEPARTEMENT RELATIONS AUX PARTENAIRES
POLE TECHNIQUE PARTENAIRES

Dossier suivi par Mitra MOVAGHAR
B 01 48982628
mitra.movoghar@caf?4.caf.fr
N/REE. : MM-IMB

OBJET : Convention d'objectif et de financement
e N°4939-24780-3 Alsh péri scolaire

Monsieur le maire,
J'ai I'honneur de vous adresse sous ce pli deux exemplaires dOment signés de la convention citée
en objet, & intervenir entre la Caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et votre organisme.

Vous devez porter une attention parficuliére au respect de la charte de ladicite, jointe & la
convention. Les annexes a la convention sont consultables sur le site internet www.caf.fr.

Je vous saurais gré de bien vouloir renvoyer, un exemplaire original complet avant le
31 décembre 2024, aprés y aveir apposé le cachet de votfre organisme et votre signature
originale. Il n'est pas nécessaire de parapher chaque page de la convention.

Je vous prie d'agréer, monsieur le maire, I'expression de mes salutations distinguées.

Le direcfeuﬁ
s /
Paz/gégattqu
Fpck PETIT~

Resporisadie

PJ : 2 exemplaires de la convention

Siege :
2 voie Félix Eboué
94033 CRETEILCedex

www.caf.fr
Tél : 3230

(service gratuit + prix appel)
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ALLOCATHONS

FAMILIALES

Caf
du Val-de-Marne

Subvention Alsh Périscolaire

Aide spécifique rythmes éducatifs (Asre)
Bonification Plan Mercredi

Bonus territoire Ctg

Complément inclusif

Intégration du temps de repas pour la pause

meéridienne

Année: 2025-2027 2025-2027
Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne

N° Contrat : 4939-24780-3

Code piéces - Famille / Type : monter convention /convention
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La présente convention d'objectifs et de financement est établie :

Entre :
la ville de Bry sur Marne, representee par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siege est situe

1 Grande Rue Charles de Gaulle 94360 BRY Sur MARNE

Ci-apres designe « le gestionnaire ».

Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Creteil Cedex

Ci-aprés désignée « la Caf .

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément a I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur
action sociale au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles
et de leur environnement social, au développement et & I'épancuissement de l'enfant et de
'adolescent, au soutien & I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partages, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
confributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a l'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
equipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de I'amélioration de
I'offre de service des équipements existants.

Les equipements et services financés au fifre de I'action sociale de la branche Famille doivent éfre

accessibles a I'ensemble des familles qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1 - L'objet de la convention

La branche Famille a structure son action aupres des Accueils de loisirs sans hebergement (Alsh)
autour des objectifs suivants :
— La conciliation entre vie familiale, professicnnelle, et sociale et s'inscrit dans la centinuité
des actions conduites en matiére de petite enfance ;
— L'épanouissement, la socidlisation et la prise d'autonomie des enfants et adolescents ;
— Lalutte contre les inégdlités en matiere de réussite éducative
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Les subventions auxguelles peuvent prétendre les Accueils de loisirs sans hebergement (Alsh)
Périscolaire et leurs lieux d'implantation désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les
suivantes :

1.1 La subvention Alsh Périscolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des adolescents, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement
périscolaires.

L'ensemble des temps d'accueil se déroulant sur des semaines oU les enfants vont & |'école sont
qualifiés de temps périscolaires (G I'exception des samedis sans école et des dimanches)

1.2 La subvention Aide spécifiques rythmes éducatifs (Asre)

Les Caf contribuent au financement des TAP/NAP créés a la suite de la réorganisation des temps
scolaires prévue au décret n°2013-77 du 24 janvier 2013.

Afin d'accompagner la mise en ceuvre d'activités de qualité sur les trois heures d'accuell
périscolaire dégagées par la réforme des rythmes éducatifs, les Caf soutiennent les accueils de
loisirs sans hébergement déclarés auprés des services départementaux & la jeunesse, 4
'engagement et aux sports (Sdjes) au moyen de « I' Aide spécifique rythmes éducatifsn (Asre) et
doivent satisfaire aux obligations réglementaires relatives a la protection des mineurs définies dans
le code de I'action sociale et des familles.

1.3 La bonification Plan mercredi

Pour que tous les enfants puissent bénéficier d'activités et de projets propices a leur
épanouissement et a leur reussite, le « Plan mercredin vise a soutenir la structuration et le
développement d’activités de loisirs de qualité sur le temps du mercredi, tout en recherchant une
meilleure articulation des temps scolaires et périscolaires.

Les principaux objectifs poursuivis par le « Plan mercredi » sont les suivants :
- Renforcer la qualité des offres périscolaires ;
- Promouvoir le caractere éducatif des activités du mercredi ;
- Favoriser I'accés a la culture et au sport ;
- Réduire les fractures sociales et territoriales.

Concues dans une logique a la fois de loisirs, de découvertes et de pratiques, les activités du
mercredi peuvent &tre culturelles, artistiques, manuelles, environnementales, numériques, civiques
et sportives. Elles doivent garantir une diversité pédagogique et faire appel aux ressources du
territoire.

Le Plan mercredi concerne tous les enfants de la maternelle au CM2, sur les temps du mercredi
hors vacances scolaires, depuis la renfrée 2018.

Pour s'inscrire dans un Plan mercredi, une collectivité doit remplir frois condifions cumulatives :

- Organiser un accueil de loisirs périscolaire défini a I'article R.227-1 du code de I'action
sociale et des familles.

- Conclure un projet éducatif teritorial (Pedt) intégrant le mercredi afin de maintenir une
cohérence educative des activités périscolaires organisées dans les conditions de I'arficle
R.551-13 du code de |'éducation. Elaboré dans un cadre partenarial élargi, (incluant
notamment les acteurs du monde culturel ou sportif), I prend en compte les temps
périscolaires. Le directeur de la Caf peut éire signataire de la convention relative a ce Pedt
aux cbtés du préfet de département, du directeur académique des services de
I'éducation nafionale (Dasen) et du maire ou président de I'Epci.
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- S'engager & respecter la charte qualité Plan mercredi. Cet engagement doit étre formalisé
par la collectivité avec les services de I'Etat et la Caf et préciser les accueils concernés.
Celle-ci est organisée autour de 4 axes :

v Velller a la complémentarité éducative des temps périscolaires du mercredi avec
les temps familiaux et scolaires ;

v Assurer l'inclusion et I'accessibilite de tous les enfants souhaitant participer &
I'accueil de loisirs, en particulier des enfants en situation de handicap ;

v Inscrire les activités périscolaires sur le territoire et en relation avec ses acteurs ;

v' Proposer des activités riches et variées en y associant des sorfies €éducatives et en
visant une realisation finale (ceuvre, spectacle, exposition, tournoi, etfc.).

L'organisation de I'accueil peut éfre confiee par la collectivité & un autre crganisateur comme
une association ou tout autre délégataire de service.

1.4 Le bonus territoire Cig

Le bonus territoire Ctg est un complément aux subventions Alsh périscolaire et Asre. Il constitue une
agide au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destiné aux services
implantés sur les territoires soutenus financiérement par les collectivités :
- soif par le versement d'une subvention,
- soif par la mise & disposition de locaux & tfitre onéreux. La tarification de ces mises G
disposition ne saurait &tre supérieure au colt de revient du service rendu.
- soit par la mise & disposition de personnels & titfre onéreux. La tarification de ces mises
& disposition ne saurait étre supérieure au colt de revient du service rendu.
- Pour les associations, la mise & disposition de locaux a ftitre gratuit par la collectivite
peut étre assimilée & un soutien financier.

Il est conditionné & la signature d'une Ctg enfre la Caf et la collectivité compeétente. La
convention ferritoriale globale formalise I'engagement de la collectivité aupres de la Caf dans un
projet de territoire au service des familles.

1.5 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention
d’objectifs et de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des Accueils périscolaires visant a
soutenir le developpement de I'offre d'accueill, & renforcer les demarches inclusives et a simplifier
les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents
en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1¢ janvier 2024, il permet de
majorer la subvention Alsh par heure d'accueil réalisée (heure de présence effective
éventuellement arrondie & I'heure supérieure) uniqguement pour les enfants bénéficiaires de
I' Allocation d'education de I'enfant handicape (Aeeh) ;

— La possibilité de financer les développements d'activiteé dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi éfre verse a compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes confractualisees lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement
dans la limite d'un pourcentage précisé dans 'addendum et basé sur les heures existantes
confractualisées).

- La prise en compte du temps de repas dans la pause meridienne, desormais financee dans
son intégralité depuis le ler janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitre le temps du
repas comme faisant pleinement partie du femps educatif ;

- Les réformes successives des rythmes eéeducatifs accru les différentes modalités de
financement, la Convention d'Objectifs et de Gestion signee entre I'Etat et la branche
Famille pour la période 2023-2027 doit permettre de simplifier les financements :

]
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o enintégrant progressivement le montant de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus ferritoire Ctg (au renouvellement de la Ctg ou de maniére
anticipée au choix de la Caf et du gestionnaire)

o en fusionnant I'Asre & la Ps Alsh périscolaire a partir du 1= janvier 2025 ;

Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la
convention

2-1 Eléments liés a la structure financeée

L'Alsh périscolaire :

Les accueils sont éligibles & la subvention Accueil de loisirs sans hébergement (Alsh) versée par la
Caf dés lors gu'ils remplissent les obligations reglementaires relatives a la protection des mineurs
définies dans le code de I'action sociale et des familles et les critéres d'éligibilité & la prestation de
service Alsh fixés dans la circulaire en vigueur de la Cnaf.

L'aide Spécifique rythmes éducatifs :

L'Asre soutient frois heures d'accueil périscolaire maximum par semaine selon le
calendrier scolaire en vigueur et par enfant.

L'Asre ne peut pas se cumuler avec la subvention « Accueil de loisirs sans hébergement »
périscolaire sur une méme période d’'accueil pour un méme enfant.

L'Asre ne peut pas éfre attribuée pour les temps de surveillance (dits de garderie) et les
activités pédagogiques complémentaires (Apc), ces activités relevant de Ia
responsabilité de I'Education nationale.

A partir du 1er janvier 2025, I'Asre est intégree dans la prestation de service Alsh
périscolaire.

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L'unité de référence est I'heure et tous les actes s'expriment en heures
Les actes ouvrants droits sont les heures réalisées nommeées heures de présence dans la
convention.

Les heures de présence correspondent:
¢ O la présence de l'enfant sur la plage d'accueil périscolaire. Ces heures réaliseées
correspondent donc a la durée totale de la plage d'accueil dés lors que I'enfant a été
présent sur cette plage. Le nombre d'heures maximum pouvant éfre pris en compte par
jour et par enfant est limite & ¢ heures.

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges (comptes de classe 6) et les
contributions volontaires autorisées dans les comptes 86 par le nombre d'heures de presence.
Aucune recette en atténuation n'est & déduire de ces charges.

Chague année, la Cnaf diffuse les baremes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.
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Article 3 - Conditions de détermination de la contribution
financiere

Pour la subvention Alsh périscolaire :

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la limite
d'un prix plafond, fixé chaque année par la Cnaf ef publié sur le Caf fr.

L'addendum viendra préciser les modalités de calcul & I'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh périscolaire pour la présente
convention est fixe & : 100 %.

Ce taux concourt & la détermination du montant de la subvention.

Pour la bonification au titre du plan mercredi

Sont considerées comme nouvelles heures d'accueil éligibles & la bonification Plan mercredi :
- Le volume d’heures obtenu en comparant le nombre d’heures périscolaire N avec le nombre
d’heures de la période de référence, sur le temps du mercredi en année N.

Période de référence

Pour les Alsh sur des collectivités passées & une
organisation des temps scolaires a 4 jours en | Janvier & décembre 2016
septembre 2017 et hors Cejen 2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées & une
organisation des temps scolaires & 4 jours en | Janvier & décembre 2017
2018 et au-deld ou maintenue & 4,5 jours.

Les territoires prioritaires identifiés Quartier politique de la ville ou les collectivités dont le potentiel
financier par habitant est inférieur & 900 euros bénéficient d'une majoration du financement
plan mercredi. Ces termitoires doivent étre signataires d'un plan mercredi

Pour ces teritoires, quelle que soit la date de signature du plan mercredi, toutes les heures
nouvelles développées sur le tfemps du mercredi & compter de la rentrée scolaire 2018 sont
éligibles & la bonification plan mercredi, quelle que soit I'organisation du temps scolaire.

Pour le bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de I'offre existante qui s’éléve pour I'année
de référence de la présente convention & : 243 710 heures d'accueil

Le montant forfaitaire du bonus territoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la collectivité s'éléve & :
0.15 €/h.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus territoire Ctg et le
cas echeant le plan mercredi de I'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre
total d'heures d'accueilé (Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique

T ! ; i3 5.5 5 e .
[ s"agit des heures ouvrant droit aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge 4 Payer
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rythmes &ducatifs (Asre)) soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre
au titre du régime général sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d'actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au Ter janvier 2024 d'un plafond de developpement dans la
imite dun pourcentage précisé dans l'addendum et basé sur les heures existantes
contfractualisées).

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh, complément inclusif, bonus territoire Ctg,
fonds publics et territoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges de fonctionnement de
I'Alsh périscolaire. En cas de dépassement, I'écrétement se fera sur le montant du bonus territoire

Ctg. Le pourcentage & ne pas dépasser est précise dans les addenda.

Article 4 - Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention Alsh Périscolaire et Asre

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives déetaillées dans |’ Article é
de la présente convention, produites au plus tard le « 30 juin ») de l'année qui suit 'année (N)
examineée.

L'absence de fourniture de justificatifsau plus tard le 30/0éde l'année qui suit I'année
(N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d'acompte relatif & la subvention Alsh périscolaire et Asre, la Caf versera
Un ler acompte de 40% du montant prévisionnel N & la fransmission des données
prévisionnelles, avant la fransmission des données definitives de N-1 ;

Un 2éme acompte supplémentaire de maniére & ce gue la somme des acomptes versés en N ne
dépasse pas 70% du montant actualisé sinon prévisionnel,

A compter de 2025, le versement d'un acompte en cours d'année pour le complément inclusif
sera limité & un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé
dans I'addendum.

Le versement de la subvention Alsh périscolaire, Asre et du complément inclusif est effectué sous
réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente
convention.

Le gestionnaire s'engage & communiquer & la Caf annuellement le détail du nombre d'heures de
présence réalisées au profit des familles.

Il appartient au gestionnaire d'assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I'année et
notamment en cas de controle de la Caf.

Pour la subvention Bonification Plan Mercredi

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans I'Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin de l'année qui suit l'année (N)
examinée.

L'absence de foumniture de justificatifsau plus tard le 30/0éde I'année qui suit l'anneée
(N) examinée entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.
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Pour le bonus territoire Ctg

le calcul et le versement du bonus teritoire Ctg s'effectuent au moment du calcul de la
subvention & partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc éfre déterminé-qu'une fois les données d'activités connues. Il reste conditionné
au maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la Ctg, vérifié &
partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg, le versement d'un ou plusieurs acomptes en cours d'année sur le bonus
est possible, limité & 70% maximum du droit prévisionnel

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de credits
Une noftification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire Ctg
sera adressée au gestionnaire. Une notification d'information & la collectivité compétente pourra

étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I'intervention des Caf sur le ferritoire
concerné.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations légales et
réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions l€gales et
réglementaires notamment en matiére :
« D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiene, de sécurité et
d'accueil du public;

e De droit du travail ;

e De réglement des cofisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes lorsque la réglementation I'impose ;

e De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

e De qualité en matiére d'accueil du jeune enfant ;

¢ Derespect des droits du consommateur et de la concurrence.

e Derespect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de

Mineurs (ACM),

e De droit du fravail,

e Derespect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

e De réglement des cotisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes,

« De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, depdt de bilan, etfc...

En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat d’engagement républicain
des associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrément de I'Efaf,
I'association atteste avoir souscrit au Contfrat d'engagement républicain ef respecter son confenu.
Tout manguement observé & ce fifre est de nature & justifier un retrait de tout ou partie de la
subvention accordée.

Dans le cadre du respect des obligations légales et réglementaires, le gestionnaire s'engage &
informer la Caf sous 48h des difficultés qu'il rencontre et de nature & entraver la bonne marche du
service finance.

Il sengage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les
collectivités territoriales).

9
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5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de I'activité de |I'équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel gualifié et un
encadrement adapté.

Il s'engage a proposer des services et/ou des activités ouverts & tous les publics, en respectant un
principe d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Leréglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service ;

- L'activité de l'equipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les previsions budgétaires intervenant en cours d'année [augmentation ou diminution des
recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage sur les éléments suivants :
- Une ouverture et un acces a tous visant & favoriser la mixité sociale ;
- Une accessibilité financiere pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en
fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial permettant
de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

— Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

— La production d'un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera & communiguer ce
document aux responsables légaux des mineurs accueillis ;

— La mise en place d'activités diversifieées, excluant les cours et les apprentissages particuliers.

Le gestionnaire s'engage & ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophigue., politique,
syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s'engage & respecter « La Charte de la Ldicité de la branche Famille avec
ses partenaires », adopiée par le Conseil d' Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales et infegree a la présente convention.

La « Charte de la Laicite de la branche Famille avec ses partenaires » doit étre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des
données a la Caf

Le gestionnaire s'engage & fransmetire les donneées financiéres et d'activités de facon
dématerialisée via un service mis 4 disposition sur un espace sécurisé du « Caf.frn, aprés la
signature d’une convention d'utilisatiocn spécifiqgue. Cette transmission s'effectue aprés I'attribution
de trois u réles » :

- Fournisseur de données d'activité pour chaque lieu d'implantation ;

— Foumisseur de données financieres ;

— Approbateur.

Les trois réles peuvent étre atftribués a une seule et méme personne.

Le gestionnaire s'engage d répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de
precisions formulées par la Caf en cas de variation de I'activité ou du financement de I'Alsh
périscolaire. 10

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule & recevoir les pieces justificatives
pour la liquidation de la subvention Alsh & taux fixe du régime général et du régime agricole.
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Sur cette période, ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et leur
mise & disposition requise en cas de contrdle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au reqgard du site Internet de la
Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage a faire figurer la présentation de la sfructure, ses coordonnées, les
conditions ou les régles d'admission, les principales caractéristiques de son projet pedagogique et
les modalités d'accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de
la Cnaf « monenfant.fr», propriété de la Caisse nationale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage a :

e Fournir toutes les informations précitées dans le présent artficle et recueillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initicle de ces données par la Caf sur ledit
site Interet

e signaler dans les meilleurs délais & la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas oU celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fry avec la Caf,
I'autorisant & mettre & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure la
gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fr» par le gestionnaire pourra faire I'objet d'une vérification
par la Caf dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de l'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de realisation
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destines aux familles, dans
chaque intervention, déclaration publiqgue, communique, publication, affiche, (y compris site
Internet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

Article 6 - Les pieces justificatives indispensables a
I'exécution de la présente convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, @ produire, dans les délais impartis,
les pieces justificatives détaillées & ce présent arficle, dont il est garant de la qualité et de la
sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire sengage & conserver lensemble des piéces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation. Ces pieces peuvent étre sollicitées
par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mises & disposition des services
de la Caf dans le cadre des opérations de contréle.,

Le versement des subventions objet de la présente convention s'effectue sur la production des
pieces justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :
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6.1 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la
signature de la convention

L'ensemble des péces justificatives enumérees ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I'attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association - Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Nature de Justificatifs a fournir pour la signature de la
I'élément justifié premiére convention

- Pour les associations : recépissé de
déclaration en Préfecture et sa publication
au Journal officiel des associations et
fondations d'entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des derniéres
élections constitutives

Existence légale
- Attestation de vigilance Urssaf valide de

. - - Attestation de non-
moins de 6 mois

changement de situation

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les - Attestation de vigilance
entité(s) bénéficiaire(s) du financement Urssaf valide de moins de 6
prévu par la présente convention maois
Vocation - Statuts en vigueur datés et signés
Destinataire du - Releve d'identité bancaire, postal, IBAN ou
paiement caisse d'épargne du bénéficiaire de l'aide,

- Liste datée des membres du conseil - Liste datee des membres

Capacite du d'administration et du bureau de moins de an cansell.d odmlnls_frohon
contractant 12 mois et du bureau de moins de 12
mois
- Compte de résultat et bilan disponible (ou
Pérennité éléments de bilan) relatifs & I'année - Dernier bilan comptable
précédant la demande (sil'associafion disponible ou N-1

existait en N-1)

Collectivité territoriale -
Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I'élément | Justificatifs a fournir pour la signature | Justificatifs & fournir pour la signature
justifié de la premiére convention du renouvellement de la convention

- Arrété préfectoral portant création | - Attestation de non-changement
Existence légale d'un EPCI et détaillant le champ de | de situation
compétence
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- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de é mois (pour les
personnels vacataires)

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les
enfité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présente
convention

Vocation

- Statuts pour les etablissements
publics de coopération
intercommunale (détaillant les
champs de compeétence)

Destinataire du

- Relevé d'identité bancaire, postal,

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

paiement IBAN
Entreprise — groupements d'entreprises
Nature de Justificatifs & fournir pour la signature de | Justificatifs & fournir pour la signature

I'élément justifié

la premiére convention

du renouvellement de la convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du commerce
délivré et signe par le greffier du
Tribunal de commerce, datant de
moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé par le
greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les
entité(s) bénéficiaire(s) du financement
prévu par la présente convention

- Attestation de non-changement de
sifuation

- Aftestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Atftestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

Vocation

- Statuts datés et signés en cours de
validité.

- Attestation de non-changement de
sifuafion

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de I'aide

- Attestation de non-changement de
sifuation

Pérennité

- Compte de résultat et bilan disponible
(ou éléments de bilan) relafifs a I'année
précédant la demande (sil'entreprise
existait en N-1)

- Dernier bilan comptable disponible
ou N-1

- En application de 'artficle L612-4 du
code de commerce (perception &
minima de 153 000 euros de
subventions publiques annuelle)
Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activite Alsh

- En application de I'arficle L612-4 du
code de commerce (perception &
minima de 153 000 euros de
subventions publigues annuelle)
Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activité Alsh
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6.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires & la validité et &
I'exécution de la présente convention

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature du
renouvellement de la convention

Qualité du projet

- Projet educatif

- Aftestation de non-changement de
situation

- Projet pedagogique

- Projet pédagogique

En cas de
délégation de
service public ou
de marché public

- Contrat de concession

- Confrat de concession

Eléments financiers

- Crille tarifaire identique pour les
familles relevant du régime général ou
du régime agricole ;

- Grille tarifaire identique pour les
familles relevant du régime général ou
du régime agricole ;

- Imprimé type recueil de données
seulement si le partenaire est non
habilité pour la mise & jour sur
monenfant.fr et/ou en cas de
campagne de réactualisation

Fiche de
référencement
« monenfant.fr »

- Imprimé type recueil de données

Les pieces justificatives relatives au service Accueil périscolaire et Asre nécessaire
en cas de tout changement

Il est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre & la Caf les piéces justificatives ci-dessous
enumeérees dés lors gqu'il y a un changement ou une modification :
- La grille tarifaire identigue pour les familles relevant du régime général ou du régime
agricole
- Laliste des lieux implantation ;
- Lafiche de réferencement « monenfant.fr.

6. 3 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au
paiement des subventions de la présente convention

Pour chaque année (N) de la
convention : justificatifs nécessaires
au paiement d'un acompte

Pour chaque année (N) de la convention
: justificatifs nécessaires au paiement du
droit définitif

- Récépissé de déclaration de I' Alsh

aupres des autorités administratives
compéetentes. (¥)

Nature de
I'élément justifié

- Récepissé de déclaration de I' Alsh
aupres des autorités administratives
compétentes. (*)

Déclaration de
fonctionnement

- Attestation de vigilance Urssaf valide de

Fonctionnement i -
moins de é mois

E'Iemefﬂs - Budget prévisionnel N. - Compte de résultat

financiers
- Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence réalisées
prévisionnelles en N en N

Activité - Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence réadlisées

previsionnelles des enfants et des enfants et adolescents bénéficiaires
adolescent bénéficiaires de I'Aeeh |de I' Aeeh

(*) Les eléments liés aux déclarations Sdjes pourront également &tre consultés directement par la Caf & partir
du systéme d'information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de mineurs et téléprocédure
accueil de mineurs (GAM- TAM]

14
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6.4 Les pieces justificatives relatives au suivi de I'activité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annvuel

- Nombre d'heures de présence en N

Activité - Nombre d'heures de présence des enfants et
adolescents bénéficiaires de ' Aeeh
Labellisation Plan Mercredi Projet éducatif du territoire avec la convention Charte qualité

« Plan mercredi»

Liste des Alsh inscrits dans le Plan mercredi de la collectivité

Activité plan mercredi Nombre d'heures réalisées les mercredis en N — Nombre

d’'heures réalisées les mercredis sur la période de reférence par
rapport & la période comparable

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifique al'accueil périscolaire mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les contributions volontaires. La valorisation du bénévolat
n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage & produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis &
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s'engage a produire et & fransmettre a la Caf son compte de résultat, son bilan

comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la
Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds)
publiés sur le Caf.fr. Ele adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de
compléter les éléments nécessaires au versement des subventions objet de la présente
convention, du bonus territoire Ctg ainsi que le bonus complément inclusif.

Elle procéde aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L'évaluation et le controle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxguelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf ef le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :
- Lo conformité des résultats au regard des cbjectifs menfionnés de la présente convention ;
- L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou de
I'intérét général ;
- Les prolongements susceptibles d'étre apportés a la convention, y compris la conclusion
d'une nouvelle convention ;

Les termes de la présente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.
La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.
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8.2 Le controle de l'activité financee dans le cadre de cetlte
convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de I'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des contréles sur
piéces et/ou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cefte convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les controles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés.

Le gestionnaire s'engage a metire a la disposition de la Caf et le cas echéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contrdles, nofamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
confrats de fravail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité teritoriale ayant la compétence enfance jeunesse (4 fitre d'exemple: en cas
d'attribution monétaire la délibération du consell municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de I’ Aeeh.

La Caf peut étre amenee a prendre contact avec des ftiers, afin de vérifier I'exactitude des
données sur lesquelles sont basees le calcul de I'aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple
pour les frais de siege. Le systéme d'information pourra également faire I'objet de vérifications, afin
de s'assurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle fait I'objet d'une procédure confradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
recupéeration de tout ou partfie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document enfraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2025 au 31/12/2027

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les éléments
modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire d remettre en cause les objectifs
définis dans cette convention

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rcompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que
la responsabilité de la rupture contractuelle ne puisse étre imputée & I'une ou l'autre des
parties, moyennant un délai de prévenance de 6 mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans gu'il soit besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
- Constatation d'usage des fonds verses par la Caf non conforme & leur destination ;
— Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
gu'indigué & l'article « la révision des termes » ci-dessus.
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- Résiliation pour motif d'intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul motif d'intérét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de 6 mois sera
appliqué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d'une mise en demeure de se conformer
auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s'opposer a cette résiliation pour
motif d'intérét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre I'exécution de la présente convention et
saisir le juge du confrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I'existence d'un motif d'intérét
général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera 'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
[rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou lifige
né de l'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administrafif
dont reléve la Caf.

*kkk

Les parties & la présente convention s'engagent & se conformer & I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

I est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait & Créteil, le 10 septembre 2024

Le directeur le maire
de la cafdu Val d ne de la ville de Bry sur Marne
" Robert Ligier Charles Aslangul

(Cachet et signature)
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La présente convention d’objectifs et de financement est établie :

Entre :

la ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur Charles Aslangul, le maire, dont le siége est situé
1 Grande Rue Charles de Gaulle 94360 BRY Sur MARNE

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Creteil Cedex

Ci-apres designée « la Caf .

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Conformément & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur
action sociale au renforcement des liens familiaux, & I'amélioration de la qualité de vie des familles
et de leur environnement social, au développement et & I'épanouissement de l'enfant et de
l'adolescent, au soutien a I'autonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur
des valeurs d'egdalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchee, d'une part, par une implantation prioritaire des
equipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au tfravers de I'amélioration de
I'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent étre

accessibles & l'ensemble des familles qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins specifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1 - L'objet de la convention

La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement (Alsh)
autour des objectifs suivants :
- La condiliation entre vie familiale, professionnelle, et sociale et s'inscrit dans la continuité
des actions conduites en matiére de pefite enfance ;
~ L'épanouissement, la socialisation et la prise d'autonomie des enfants et adolescents ;
- Lalutte contre les inégalités en matiére de réussite éducative
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Les subventions auxguelles peuvent preftendre les Accuells de loisirs sans hébergement (Alsh)
Périscolaire et leurs lieux d'implantation désignés dans le formulaire prévu a cet effet sont les
suivantes :

1.1 La subvention Alsh Périscolaire

Dans le cadre de leur politique en direction du temps libre des enfants et des adolescents, les Caf
soutiennent le développement et le fonctionnement des accueils de loisirs sans hébergement
périscolaires.

L'ensemble des temps d'accueil se déroulant sur des semaines ouU les enfants vont & I'école sont
qualifies de temps périscolaires (& I'exception des samedis sans école et des dimanches)

1.2 La subvention Aide spécifiques rythmes educatifs (Asre)

Les Caf contribuent au financement des TAP/NAP créés a la suite de la réorganisation des temps
scolaires prevue au décret n°2013-77 du 24 janvier 2013.

Afin d'accompagner la mise en ceuvre d'activités de qualité sur les trois heures d'accuell
périscolaire dégagées par la réforme des rythmes éducatifs, les Caf soutiennent les accueils de
loisirs sans hébergement déclarés auprés des services départementaux & la jeunesse, &
lengagement et aux sports (Sdjes) au moyen de « I'Aide spécifique rythmes éducatifs n (Asre) et
doivent safisfaire aux obligations reglementaires relatives & la protection des mineurs définies dans
le code de I'action sociale et des familles.

1.3 La bonification Plan mercredi

Pour que tous les enfants puissent bénéficier d'activités et de projets propices & leur
epanouissement et a leur réussite, le «Plan mercredin vise & soutenir la structuration et le
développement d'activités de loisirs de qualité sur le temps du mercredi, tout en recherchant une
meilleure articulation des temps scolaires et périscolaires.

Les principaux objectifs poursuivis par le « Plan mercredi » sont les suivants :
- Renforcer la qualité des offres périscolaires ;
- Promouvoir le caractére éducatif des activités du mercredi ;
- Favoriser I'acces a la culture et au sport ;
- Réduire les fractures sociales et territoriales.

Concgues dans une logique a la fois de loisirs, de découvertes et de pratiques, les activités du
mercredi peuvent étre culturelles, artistiques, manuelles, environnementales, numériques, civiques
et sportives. Elles doivent garanfir une diversité pédagogique et faire appel aux ressources du
territoire.

Le Plan mercredi concerne tous les enfants de la maternelle au CM2, sur les temps du mercredi
hors vacances scolaires, depuis la rentrée 2018.

Pour s'inscrire dans un Plan mercredi, une collectivité doit remplir frois conditions cumulatives :

- Organiser un accuell de loisirs periscolaire defini & I'article R.227-1 du code de I'action
sociale et des familles.

- Conclure un projet educatif territorial (Pedt) intégrant le mercredi afin de maintenir une
cohérence éducative des acftivités périscolaires organisées dans les conditions de I'artficle
R.551-13 du code de I|'éducation. Elabore dans un cadre partenarial élargi, (incluant
notamment les acteurs du monde culturel ou sportif), il prend en compte les temps
périscolaires. Le directeur de la Caf peut étre signataire de la convention relative & ce Pedt
aux cotés du préfet de departement, du directeur académigue des services de
I'éducation nationale (Dasen) et du maire ou président de I'Epci.
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- S’engager a respecter la charte qualité Plan mercredi. Cet engagement doit étre formalisé
par la collectivité avec les services de I'Etat et la Caf et préciser les accueils concernés.
Celle-ci est organisée autour de 4 axes :

v Velller a la complémentarité éducative des temps périscolaires du mercredi avec
les temps familiaux et scolaires ;

v Assurer l'inclusion et I'accessibilité de tous les enfants souhaitant participer &
I'accueil de loisirs, en particulier des enfants en situation de handicap ;

v Inscrire les activités périscolaires sur le territoire et en relation avec ses acteurs ;

v Proposer des activités riches et variées en y associant des sorties éducatives et en
visant une réalisation finale (ceuvre, spectacle, exposition, tournoi, etc.).

L'organisation de |'accuell peut étre confiée par la collectivité & un autre organisateur comme
une association ou tout autre délégataire de service.

1.4 Le bonus territoire Ctg

Le bonus territoire Ctg est un complément aux subventions Alsh périscolaire et Asre. Il constitue une
agide au fonctionnement et au développement, pérenne et pluriannuel, destiné aux services
implantés sur les territoires soutenus financiérement par les collectivités :
- soit par le versement d'une subvention,
- soit par la mise & disposition de locaux & titre onéreux. La tarification de ces mises &
disposition ne saurait éfre supérieure au colt de revient du service rendu.
- soit par la mise & disposition de personnels & titre onéreux. La tarification de ces mises
& disposition ne saurait étre supérieure au coOt de revient du service rendu.
- Pour les associations, la mise a disposition de locaux a titre gratuit par la collectivité
peut étre assimilée & un soutien financier.

Il est conditionné & la signature d'une Ctg entre la Caf et la collectivité compétente. La
convention territoriale globale formalise I'engagement de la collectivité auprés de la Caf dans un
projet de territoire au service des familles.

1.5 Les nouvelles modalités de financement prévues par la convention
d’'objectifs et de gestion 2023 -2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modadalités de financements & destination des Accueils périscolaires visant &
soutenir le développement de I'offre d'accuell, & renforcer les démarches inclusives et & simplifier
les modalités de soutien de la branche Famille par :

— Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents
en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1= janvier 2024, il permet de
majorer la subvention Alsh par heure d'accuell réalisée (heure de présence effective
eventuellement arrondie a I'heure supérieure) uniguement pour les enfants bénéficiaires de
I'Allocation d’'éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La possibilité de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi éfre versé a compter du ler janvier 2024 pour les heures
d'accueil nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au Ter janvier 2024 d'un plafond de développement
dans la limite d'un pourcentage précisé dans laddendum et basé sur les heures existantes
confractualisees).

- Laprise en compte du temps de repas dans la pause méridienne, désormais financée dans
son intégralité depuis le Ter janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitre le temps du
repas comme faisant pleinement partie du temps éducatif ;

- les réformes successives des rythmes éducatifs accru les différentes modalités de
financement, la Convention d'Objectifs et de Gestion signée entre I'Etat et la branche
Famille pour la période 2023-2027 doit permettre de simplifier les financements :
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O

en intégrant progressivement le montant de Ia bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus teritoire Ctg (au renouvellement de la Ctg cu de maniére
anticipée au choix de la Caf et du gestionnaire)

o en fusionnant I'Asre & la Ps Alsh périscolaire & partir du 1e janvier 2025 ;

Article 2 - Conditions déterminantes de validité de la
convention

2-1 Elements liés a la structure financée

L'Alsh périscolaire :

Les accueils sont eligibles & la subvention Accueil de loisirs sans hébergement (Alsh) versée par la
Caf dés lors gqu'ils remplissent les obligations réglementaires relatives & la protection des mineurs
deéfinies dans le code de I'action sociale et des familles et les critéres d'éligibilité & la prestation de
service Alsh fixés dans la circulaire en vigueur de la Cnaf.

L'aide Spécifique rythmes éducatifs :

L'Asre soutient trois heures d'accueil périscolaire maximum par semaine selon le
calendrier scolaire en vigueur et par enfant.

L'Asre ne peut pas se cumuler avec la subvention « Accueil de loisirs sans hélbergement »
périscolaire sur une méme période d'accueil pour un méme enfant.

L'Asre ne peut pas étre attribuee pour les temps de surveillance (dits de garderie) et les
activités pédagogiques complémentaires (Apc), ces activités relevant de la
responsabilité de I'Education nationale.

A parfir du 1e janvier 2025, I'Asre est intégrée dans la prestation de service Alsh
périscolaire.

2-2 Eléments concourants au calcul de la subvention

L'unité de référence est I'heure et tous les actes s'expriment en heures
Les actes ouvrants droifs sont les heures réalisées nommeées heures de présence dans g
convention.

Les heures de présence correspondent:

e 4 lo présence de l'enfant sur la plage d'accueill périscolaire. Ces heures réalisées
correspondent donc & la duree tofale de la plage d'accuell dés lors que I'enfant a été
présent sur cette plage. Le nombre d'heures maximum pouvant étre pris en compte par
jour et par enfant est limité & 9 heures.

Le prix de revient est calculé en divisant le total des charges [comptes de classe &) et les
confributions volontaires autorisées dans les comptes 846 par le nombre d’heures de présence.
Aucune recette en atténuation n'est & déduire de ces charges.

Chaque annee, la Cnaf diffuse les barémes pour le calcul de la subvention sur le site caf.fr.
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Article 3 - Conditions de détermination de la contribution
financiere

Pour la subvention Alsh périscolaire :

Le montant de la subvention correspond & un pourcentage du prix de revient horaire dans la limite
d'un prix plafond, fixé chague année par la Cnaf et publié sur le Caf.fr.

L'addendum viendra préciser les modalités de calcul a I'appui du baréme en vigueur.

Le taux de ressortissants du régime général pour la subvention Alsh périscolaire pour la présente
convention est fixé & : 100 %.

Ce taux concourt & la détermination du montant de la subvention.

Pour la bonification au titre du plan mercredi

Sont considérees comme nouvelles heures d'accueil éligibles & la bonification Plan mercredi :
- Le volume d'heures obtenu en comparant le nombre d’heures périscolaire N avec le nombre
d’heures de la période de référence, sur le temps du mercredi en année N.

Période de référence

Pour les Alsh sur des collectivités passées & une
organisation des temps scolaires & 4 jours en | Janvier & décembre 2016
septembre 2017 et hors Cejen 2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées ¢ une
organisation des temps scolaires & 4 jours en | Janvier & décembre 2017
2018 et au-deld ou maintenue & 4,5 jours.

Les territoires prioritaires identifies Quartier politique de la ville ou les collectivités dont le potentiel
financier par habitant est inférieur a 900 euros bénéficient d'une majoration du financement
plan mercredi. Ces territoires doivent étre signataires d'un plan mercredi

Pour ces territoires, quelle que soit la date de signature du plan mercredi, toutes les heures
nouvelles développées sur le temps du mercredi & compter de la rentrée scolaire 2018 sont
eligibles & la bonification plan mercredi, quelle que soit I' organisation du temps scolaire.

Pour le bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le financement du bonus territoire Ctg est accordé dans la limite de I'offre existante qui s’éléve pour 'année
de référence de la présente convention & : 263 710 heures d’accueil

Le montant forfaitaire du bonus territoire Ctg pour les heures existantes soutenues par la collectivité s'éléve a:
0,15 €/h.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus territoire Ctg et le
cas échéant le plan mercredi de 'année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre
total d'heures d'accueil® (Périscolaire, Exfrascolaire, Accueil adolescenfs ou aide spécifique

[l s"agit des heures ouvrant droit aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge a Payer
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rythmes éducatifs (Asre)) soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre
au titre du régime genéral sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d'actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus teritoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I'objet d'un financement allant au-deld des heures existantes confractualisees lors de la mise en
place de la Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans la
limite d'un pourcentage precisé dans l'addendum et basé sur les heures existantes
contractualisées).

Le bonus feritoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh, complément inclusif, bonus territoire Ctg,
fonds publics et territoires...) ne dépasse pas un pourcentage des charges de fonctionnement de
I'Alsh périscolaire. En cas de dépassement, I'écrétement se fera sur le montant du bonus teritoire

Ctg. Le pourcentage & ne pas depasser est précisé dans les addenda.

Article 4 - Modalités de versement de la subvention

Pour la subvention Alsh Périscolaire et Asre

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I' Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le « 30 juin ») de I'année qui suif I'année (N)
examinée.

L'absence de fourniture de jusfificatifsau plus tard le 30/06de I'année qui suit |'année
(N) examinée enfraine la recupération des montants versés et le non-versement du solde.

Concernant le versement d'acompte relafif & la subvention Alsh périscolaire et Asre, la Caf versera
Un e acompfe de 40% du montant prévisionnel N & la transmission des données
prévisionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;

Un 2éme acompte supplémentaire de maniére a ce que la somme des acomptes versés en N ne
dépasse pas 70% du montant actualisé sinon prévisionnel,

A compter de 2025, le versement d'un acompte en cours d'année pour le complément inclusif
sera limité a un pourcentage maximum du montant prévisionnel. Ce pourcentage sera précisé
dans I'addendum.

Le versement de la subvention Alsh périscolaire, Asre et du complément inclusif est effectué sous
réserve des disponikilités de crédits et de la production des justificatifs précisés dans la présente
convention.

Le gestionnaire s'engage & communiquer & la Caf annuellement le détail du nombre d'heures de
présence realisees au profit des familles.

I appartient au gestionnaire d'assurer un suivi régulier de son activité tout au long de I'année et
notamment en cas de confrole de la Caf.

Pour la subvention Bonification Plan Mercredi

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I' Article 6
de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin de l'année qui suit I'année (N)
examinge.

L'absence de fourniture de justfificatifsau plus tard le 30/0é6de l'année qui suit |'année
(N) examinee entraine la récupération des montants versés et le non-versement du solde.
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Pour le bonus territoire Ctg

Le calcul et le versement du bonus territoire Ctg s'effectuent au moment du calcul de la
subvention & partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre déterminé-qu'une fois les données d'activités connues. Il reste conditionné
au maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la Ctg, verifie a
partir des données du compte de résultat.

Pour le bonus territoire Ctg, le versement d'un ou plusieurs acomptes en cours d’année sur le bonus
est possible, limité & 70% maximum du droit prévisionnel

Le versement du bonus territoire est effectué sous réserve des disponibilités de credits
Une nctification de versement des montants des subventions versees au fitre du bonus territoire Ctg
sera adressée au gestionnaire. Une notification d'information & la collectivité compétente pourra

étre adressée par la Caf permettant la lisibilité et la visibilité de I'intervention des Caf sur le territoire
concerne.

Article 5 - Modalités d’exécution de la convention

5.1 Les obligations du gestionnaire au regard des obligations Iégales et
réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions legales et
réglementaires notfamment en matiére :

o D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, dhygiéne, de securité et
d'accueil du public ;

e De droit du fravail ;

e De reglement des cofisations Urssaf, d'assurances, de recours & un commissaire aux
comptes lorsque la reglementation I'impose ;

« De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc. ;

s De qualité en matiére d'accueil du jeune enfant ;

e De respect des droits du consommateur et de la concurrence.

o Derespect desrégles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

¢ De respect de la législation et de la réglementation en vigueur des Accueil Collectif de
Mineurs (ACM),

¢ De droit du travail,

e Derespect des régles du code de la sécurité sociale et de la branche familles,

= De reglement des coftisations Urssaf, d'assurances, de recours G un commissaire aux
compftes,

o De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, etc...

En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat d'engagement républicain
des associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d'un agrement de I'Efat,
I'association atteste avoir souscrit au Confrat d'engagement républicain et respecter son contenu.
Tout manguement observé a ce litre est de nature a justifier un refrait de tout ou partie de la
subvention accordée.,

Dans le cadre du respect des obligations légales et réglementaires, le gestionnaire s'engage &
informer la Caf sous 48h des difficultés gu'il rencontre et de nature & enfraver la bonne marche du
service financé.

Il sengage & informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les
collectivités territoriales).

9
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5.2 Les obligations du gestionnaire au regard de |'activité de I'équipement

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif de qualité, avec un personnel qualifié et un
encadrement adapté.

Il sengage & proposer des services et/ou des activités ouverts a tous les publics, en respectant un
principe d'égalité d'accés et un principe de non-discrimination.

Le gestionnaire s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Leréglement intérieur ou de fonctionnement de I'équipement ou service :

- Lactivité de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des
recettes et dépenses).

5.3 Les obligations du gestionnaire au regard du public

Le gestionnaire s'engage sur les éléments suivants :
- Une ouverture et un acces a tous visant & favoriser la mixité sociale ;
- Une accessibilité financiére pour toutes les familles au moyen de tarifications modulées en
fonction des ressources, avec une utilisation recommandée du quotient familial permettant
de mieux prendre en compte les situations de fragilité des-familles ;

- Une implantation territoriale des structures en adéquation avec les besoins locaux ;

- La production d'un projet éducatif obligatoire. Le gestionnaire veillera & communiquer ce
document aux responsables légaux des mineurs accueillis ;

- La mise en place d'activités diversifiées, excluant les cours et les apprentissages particuliers.

Le gestionnaire sengage a ne pas avoir vocation essentielle de diffusion philosophique, politique,
syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec
ses partenaires n, adoptee par le Conseil d' Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales et intégrée a la présente convention.

La « Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses partenaires » doit étre affichée dans les
locaux de la structure.

5.4 Les obligations du gestionnaire au regard des transmissions des
données a la Caf

Le gestionnaire s'engage a fransmettre les données financieres et d'activités de facon
dématéerialisée via un service mis & disposition sur un espace sécurisé du « Caf.frn, aprés la
signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette transmission s'effectue aprés I'attribution
de frois « roles » :

- Fournisseur de données d'activité pour chaque lieu d'implantation ;

- Foumisseur de données financiéres ;

- Approbateur.

Les trois roles peuvent étre attribués a une seule et méme personne.

Le gestionnaire s'engage & répondre de maniére exhaustive et documentée aux demandes de
précisions formulées par la Caf en cas de variation de 'activité ou du financement de I'Alsh
périscolaire.

Dans un souci de simplification administrative, la Caf sera la seule & recevoir les piéces justificatives
pour la liguidation de la subvention Alsh & taux fixe du régime général et du régime agricole.

10)
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Sur cette période, ces piéces peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales, et leur
mise & disposition requise en cas de contrdle sur place.

5.5 Les obligations du gestionnaire au regard du site Internet de la
Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s'engage a faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les régles d'admission, les principales caractéristiques de son projet pédagogique et
les moddalités d’'accueil des enfants et adolescents en situation de handicap sur le site Internet de
la Cnaf « monenfant.fr», propriété de la Caisse naticnale des Allocations Familiales.

Le gestionnaire s'engage 4 :

e Fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement dédiée pour une mise en ligne initiale de ces données par la Caf sur ledit
site Infernet

e signaler dans les meilleurs délais & la Caf fous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas oU celui-ci a signé une convention d'habilifation « monenfant.fry avec la Caf,
I'autorisant & mettre & jour sur le site les informations relatives & la (aux) structure (s) dont il assure la
gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

La complétude du site « monenfant.fry par le gestionnaire pourra faire I'objet d'une vérification
par la Caf dans I'exécution des dispositions de la présente convention.

5.6 Les obligations du gestionnaire au regard de la communication

Le gestionnaire doit faire mention de l'aide appartée par la Caf sur le lieu principal de réalisation
du service, dans toutes les informations et documents administratifs destinés aux familles, dans
chaqgue intervention, déclaration publique, communiqué, publication, affiche, (y compris site
Internet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

Article & - Les pieces justificatives indispensables a

I'exécution de la présente convention

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais impartis,
les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la
sincerite.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf,

Le gestionnaire s'engage & conserver l'ensemble des piéces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légate de leur conservation. Ces piéces peuvent étre sollicitées
par la Caisse d'Allocations familiales et devront obligatoirement étre mises & disposition des services
de la Caf dans le cadre des opérations de contrdle.

Le versement des subventions obijet de la présente convention s'effectue sur la production des
pieces justificatives selon les dispasitions précisées ci- aprés :
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6.1 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la

signature de la convention

L'ensemble des peces jusfificatives énumérées ci-dessous ont pour objectif de justifier de
I'attribution de la personnalité morale du gestionnaire.

Association - Mutuelle- Comité social et économique (Cse)

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs a fournir pour la signature de la
premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Existence légale

- Pour les associatfions : récépissé de
déclaratfion en Préfecture et sa publication
au Journal officiel des associations et
fondations d'entreprises (JOAFE)

- Pour les Cse : procés-verbal des derniéres
elections constitutives

- Attestation de vigilance Urssaf valide de
moins de 6 mois

- Numéro SIREN et SIRET pour la ou les
entité(s) bénéficiaire(s) du financement
prévu par la présente convention

Vocation

- Statuts en vigueur datés et signés

Destinataire du

- Releve d'identité bancaire, postal, IBAN ou

- Attestation de non-
changement de situation

- Attestation de vigilance
Urssaf valide de moins de é
mois

paiement caisse d'épargne du bénéficiaire de l'aide,
e - Liste datée des membres du conseil - Liste dc:’r_ee‘des r}ne.ambr.es
Capacité du . . : 5 du conseil d'administration
d'administration et du bureau de moins de :
contractant et du bureau de moins de 12

12 mois

mois

Pérennité

- Compte de resultat et bilan disponible (ou
elements de bilan) relatifs & I'année
precedant la demande (si I'association
existait en N-1)

- Dernier bilan comptable
disponible ou N-1

Collectivite territoriale -

Etablissement public de coopération intercommunale (Epci)

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature
du renouvellement de la convention

Existence légale

- Arréte préfectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ de
compeétence

- Atftestation de non-changement
de situation
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- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de é mois (pour les
personnels vacataires)

- Numeéro SIREN ef SIRET pour la ou les
entité(s) bénéficiaire(s) du
financement prévu par la présenfe
convention

Vocation

- Statuts pour les établissements
publics de coopération
intercommunale (detaillant les
champs de compeéetence)

Destinataire du

- Relevé d'identité bancaire, postal,

- Attestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois (pour les
personnels vacataires)

paiement IBAN
Entreprise — groupements d’'entreprises
Nature de Justificatifs & fournir pour la signature de | Justificatifs a fournir pour la signature

I'élément justifié

la premiére convention

du renouvellement de la convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du commerce
délivré et signe par le greffier du
Tribunal de commerce, datant de
moins de 3 mois

- Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé parle
greffier du Tribunal de commerce,
datant de moins de 3 mois

- Numeéro SIREN et SIRET pour la ou les
entité(s) béneficiaire(s) du financement
prévu par la présente convention

- Attestation de non-changement de
situation

- Attestation de vigilance Urssaf valide
de moins de 6 mois

- Aftestation de vigilance Urssaf
valide de moins de 6 mois

Vocation

- Statuts datés et signes en cours de
validité.

- Aftestation de non-changement de
situation

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, postal,
IBAN ou caisse d'épargne du
bénéficiaire de 'aide

- Attestation de non-changement de
situation

Pérennité

- Compte de résultat et bilan disponible
(ou éléments de bilan) relafifs & I'année
précédant la demande (si I'entreprise
existait en N-1)

- Dernier bilan comptable disponible
ou N-1

- En application de I'article L612-4 du
code de commerce (perception &
minima de 153 000 euros de
subventions publiques annuelle)
Aftestafion du commissaire aux
comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activité Alsh

- En application de I'article L612-4 du
code de commerce (perception &
minima de 153 000 euros de
subventions publiques annuelle)
Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la
comptabilité pour I'activite Alsh
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6.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires a la validité et a
I'exécution de la présente convention

Nature de Justificatifs a fournir pour la signature | Justificatifs & fournir pour la signature du
I'élément justifié de la premiére convention renouvellement de la convention
s . - Aftestation de non-changement de
i ; - Projet éducatif : ;
Qualité du projet situation
- Projet pédagogique - Projet pédagogique
En cas de
de.legc:hon'de - Contrat de concession - Contrat de concession
service public ou
de marché public
- Grille tarifaire identique pour les - Grille tarifaire identique pour les
Eléments financiers |familles relevant du régime général ou |familles relevant du régime général ou
du régime agricole ; du régime agricole ;
- Imprimé type recueil de données
Fiche de seulement si le partenaire est non
référencement |- Imprimé type recueil de données habilité pour la mise & jour sur
« monenfant.fr » monenfant.fr et/ou en cas de
campagne de réactualisation

Les piéces justificatives relatives au service Accueil périscolaire et Asre nécessaire
en cas de tout changement

Il est de la responsabilité du gestionnaire de tfransmettre & la Caf les pieéces justificatives ci-dessous
enumerees dés lors qu'il y a un changement ou une modification :
- La grille tarifaire idenfique pour les familles relevant du régime général ou du régime
agricole
- Laliste des lieux implantation ;
- Lafiche de referencement « monenfant.fry.

6. 3 Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au
paiement des subventions de la présente convention

Matomsda Pour chaque année (N) de la Pour chaque année (N) de la convention
i . ... | convention: justificatifs nécessaires | : justificatifs nécessaires au paiement du
I'élément justifié ) \ oL 4z s

au paiement d'un acompte droit définitif

- Récépisseé de déclaration de I' Alsh |- Récépissé de déclaration de I' Alsh
aupres des autorités administratives |auprées des autorités administratives
compétentes. (*) compétentes. (*)

Déclaration de
fonctionnement

- Aftestation de vigilance Urssaf valide de

Fonctionnement ! :
moins de 6 mois

I%Iemerﬂs - Budget prévisionnel N. - Compte de résultaf

financiers
- Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence realisees
prévisionnelles en N enN

Activité - Nombre d'heures de présence - Nombre d'heures de présence réalisées
previsionnelles des enfants et des enfants et adolescents benéficiaires

adolescent bénéficiaires de I'Aeeh |de I'Aeeh
(*) Les éléments liés aux déclarations Sdjes pourront également étre consultés directement par la Caf & partir 14
du systéme d'information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de mineurs et téléprocédure
accueil de mineurs (GAM- TAM)
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6.4 Les pieces justificatives relatives au suivi de I'activité

Nature de I'élément justifié Suivi du dossier infra-annuel

- Nombre d’heures de présence en N

Activité - Nombre d'heures de présence des enfants et
adolescents béneficiaires de I'Aeeh
Labellisation Plan Mercredi Projet éducatif du teritoire avec la convention Charte qualite

« Plan mercredin

Liste des Alsh inscrits dans le Plan mercredi de la collectivité

Activité plan mercredi Nombre d'heures réalisées les mercredis en N - Nombre

d'heures réalisées les mercredis sur la période de référence par
rapport a la période comparable

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifique & I'accueil périscolaire mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabiliteé analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les contributions volontaires. La valorisation du bénévolat
n'est pas incluse dans I'assiette de calcul de la subvention.

Le gestionnaire s'engage & produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a
disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Le gestionnaire s'engage & produire et & fransmettre a la Caf son compte de résultat, son bilan

comptable annuel ainsi que tous les autres documents comptables ou fiscaux demandés par la
Caf.

Article 7 - Les obligations de la caisse d'Allocations familiales

La Caf fait parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés (barémes, plafonds)
publiés sur le Caf.fr. Elle adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de
compléter les éléments nécessaires au versement des subventions objet de la présente
convention, du bonus territoire Ctg ainsi que le bonus complément inclusif.

Flle procéde aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 8 - L'évaluation et le contréle

8.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :
- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;
- L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou de
I'intérét géenéral ;
- Les prolongements susceptibles d'étre apportés a la convention, y compris la conclusion
d'une nouvelle convenfion ;

Les termes de la présente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.
La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.
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8.2 Le controle de l'activité financée dans le cadre de cette
convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des confréles sur
pieces et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
verifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
gestionnaire ne puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés.

Le gestionnaire sengage & metire & la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnalf, tous les
documents nécessaires & ces controles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
confrats de fravail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la
collectivité teritoriale ayant la compétence enfance jeunesse (& fitre d’exemple: en cas
d’'attribution monétaire la délibération du conseil municipal ou communautaire) et pour le
complément inclusif un document justifiant du bénéfice de ' Aeeh.

La Caf peut étre amenée & prendre contact avec des tiers, afin de vérifier 'exactitude des
données sur lesquelles sont basées le calcul de 'aide octroyée. Il peut en étre ainsi par exemple
pour les frais de sieége. Le systeme d'information pourra également faire I'objet de vérifications, afin
de s'assurer de la fiabilité des données transmises.

Le contrdle fait I'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
réecuperation de fout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 9 - La durée et la révision des termes de la convention

La presente convention de financement est conclue du 01/01/2025 au 31/12/2027

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant. Celui-ci précisera les éléments
modifies de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire & remettre en cause les objectifs
definis dans cette convention

Article 10 - La fin de la convention

- Résiliation amiable

La présente convention peut étre rompue par un accord mutuel entre les deux parties, sans que
la responsabilité de la rupture confractuelle ne puisse étre imputée & 'une ou I'autre des
parfies, moyennant un délai de prévenance de 6 mois.

- Résiliation pour faute

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit besoin de procéder &
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
quiindique & l'artficle « la révision des termes » ci-dessus.

16
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- Résiliation pour motif d'intérét général

La présente convention pourra étre résiliée de plein droit par la Caf pour le seul moftif d'intérét
général sans faute du cocontractant. Dans ce cadre, un délai de prévenance de é mois sera

appliqué.

- Résiliation a la demande du gestionnaire

Le gestionnaire peut demander la résiliation de la présente convention en cas de méconnaissance
par la Caf de ses obligations contractuelles, au terme d'une mise en demeure de se conformer
auxdites obligations et demeurée sans effet. La Caf peut toutefois s'opposer a cette résiliation pour
motif d'interét général.

Dans cette circonstance, le gestionnaire devra poursuivre I'exécution de la présente convention et
saisir le juge du contrat au méme moment, pour que celui-ci vérifie I'existence d'un motif d'intérét
général.

- Effets de la résiliation

La résiliation de |la présente convention entrainera 'arrét immeédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et interéts.

Article 11 - Les recours

- Recours amiable

Les financements versés par la Caf étant des subventions, Monsieur ou Madame le (la) directeur
(rice) de la Caf est compétent pour connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige
né de I'exécution de la présente convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif
dont reléve la Caf.

Hkockk

Les parties & la présente convention s'engagent & se conformer & I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires

Fait & Crétell, le 10 septembre 2024

Le directeur le maire
de la caf du Val de Marme de la ville de Bry sur Marne

Charles Aslangul
(Cachet et signature)




Cnarte

de la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires

N°4939-24780-3

"'r

YV

PREAMBULE

La branchs Famifie ot sa5 partenaines, conslderant qus I'lgrorance

da I'zuire, las Injustices sociales at soonomiques &f | noTrraspect

da la dignfte de la personng sont Ie tarrsau des tenslons at replis
antitalres, s'engagent par la prasenia charts 3 respactar ks princlpses
da la laldita tais quils resuftent de Mhisbolre ot des lols da la RBépubligus.

Ay wndemaln des gueres de religion, 3 ks sulte des Lumienas

#t de |3 Pavoiution fancats, awed 193 ol sooiaires de la An du XD sikcla,

##eC Ia lod du @ decembra 190S de « Saparaticn des Egilses

&t de 'Exat =, 12 [a8itd gamntit tout dabord 12 Hbsrts do conscienca,

dont ies p ot sociales sont encadraas par l‘c-n:lm
publlc. Elh m 3 conclBar Hberta, agadtd ot fatamits sn vue de

& concorda entra les ciboyens. Elle particips du princips d'universallte
qui fende amsl ks Securtte sociale ot 3 acquis, aved o praambuie da 1046,
waleur comstitutionnelia. L'articks 7" de @ Constitutien du 4 octobra 1958
dispose daifieunrs que « La Francs ot uns République indivisibis, laigqua,
damocratigns of soclaia. Elle assure 'égaiths devant I lol da tous.

ARTICLE S

ASRTICLE &§

LAL MCITE EST GARAMTE OE LA LIBEQTE
DE COMSCIENCE

LA -r{lCITE CONTSIBUE & _& DIGHITE
DF LA PERSONNE ET A L'ECALITE DACCES
AL DROITS

LA LAICITE GARANTIT LE
ET PROTEGE DU DROSELYTISME

= LIBRE AREITRE

kes cRoyens sans distinction d'ongine, de mce ou de refigion. Elle respscts
bowrbas 195 CroYances «.

L'kdéal da patx civile quislle poursult ne sarm reallss qu'a & cond®ion

da s'an donnas las %8, o finanacsras, tant pour
les familes qymmgmmmmumhmagm
um;musamsmnaamwwm
NECRSEINGS 3 UNO ISR o UAVTS bisn comprisa of at da IS,
Cala 26 fera avec et pour ies familles ot les personnes wivant A ke sol

da @ fepubliqus qualaes que solant laur origing, iewr nationalltd, ler ooyanca.

Diopues soteanto-dic 2, 13 Securths 5ol NCIma el 0o wlours

druniversailid, de soldarts of degalitd. La branche Famille of ses partanaines
par la p charte 3 e prindpe de @idis

an darn 14 aux pratiques de baTein, en ¥ue do promouveir

una laidie bien comprisa ot Dlen atantionnes. Blaborss awec QUK.

cetie charto sadresss aux partonairss, malks tout autant 2w Alocasires

qu'ae salaries de ia branche Familia.

LA BEQANCHE FAMIELE RESPECTE L OSLIGATION AGIR DG'LH UMNE LAICITE 2IEM ATTENTIONMEE
CE NEUTHALITE D£5 SESVICES PUBLICS ! 5 E

= : ®
11}

Lzzunte sousle



e, |
B

| [ESADDENDUM
Caf ' ' |

du Val-de-Marne

Modalites de calcul

de 1a subvention

Subvention Accueil de loisirs (Alsh) Périscolaire
Subvention Aide spécifique rythmes éducatifs
Bonification Plan Mercredi

Bonus « territoire Ctg » Offre existante/Offre nouvelle
« Complément inclusif »

Annee : 202X-202X

Code pieces :Famille /Type: monter convention
/convention




La branche Famille a structuré son action auprés des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :

- L’amélioration de la couverture territoriale des Alsh en soutenant le maintien et le
développement de 1'offre, en particulier sur les territoires ou la démographie scolaire est
dynamique ainsi que dans les Outre-mer ;

- L’accessibilité des Alsh pour I’ensemble des familles avec une attention particuliére en
direction des enfants en situation de handicap ainsi que des familles modestes ;

- L’accompagnement de la qualité des projets pédagogiques afin de maintenir I’ attractivité de
I’offre.

Le présent addendum vient consolider la convention de subvention en cours de validité signée
entre le gestionnaire de la structure Alsh « Accueil Périscolaire /Asre » et la Caf.

Le pourcentage de financement est accessible sur le site caf.fr dans le cadre de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention Alsh Périscolaire

A compter du 1% janvier 2023, la pause méridienne est financée dans son intégralité.

Ainsi, la Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures réalisées détaillé dans la
formule et le tableau ci-aprés :

Prix de revient Fatisg e
Nombre dans la limite d’un ressorfissants
d’heures X prix plafond fixé | X | 30% X "
b iy du régime
réalisées annuellement  par e g ol
la Caf | général

' Tel que défini dans la convention d’objectifs et de financement



Nature d’activité L’unité de calcul de la subvention est I’acte réalisé quel que soit le

mode de paiement des familles

Accueil de loisirs sans Unité de calcul de la

hébergement périscolaire prestation de service
(1) (incluant le temps de

repas pour la  pause
meéridienne le cas échéant)

En fonction du nombre d’heures
réalisées au profit des familles et
calculées par plage d’accueil.
La présence d’un enfant sur une
plage d’accueil — quel que soit le
temps de présence réel de cet
enfant sur cette plage — permet de
retenir pour cet enfant un nombre
d’heures réalisées correspondant
a I’amplitude d’ouverture de la
plage dans la limite de 9 heures
par jour

(1) La pause méridienne associée a un accueil périscolaire du matin et/ou du soir ayant fait
I’objet d’une déclaration, et donc inscrite dans le cadre d’un projet global d’accueil de loisirs,
peut bénéficier de la subvention « accueil de loisirs sans hébergement ».

Quel que soit le mode de tarification aux familles retenu, le gestionnaire doit communiquer a

la Caf la grille tarifaire a la signature de la convention.

Toute modification de cette grille doit étre signalée par le gestionnaire par un envoi

systématique a la Caf.

Le financement de la bonification Plan mercredi

La bonification « Plan mercredi » se calcule de la fagon suivante :

Montant horaire fixé

Nouvelles heures X par la Cnaf

Taux de ressortissants
x | durégime général de la
subvention Périscolaire

Sont considérées comme nouvelles heures d’accueil éligibles a la bonification « Plan

mercredi » :

- Le volume d’heures obtenu en comparant le nombre d’heures en subvention
périscolaire N avec le nombre d’heures de la période de référence, sur le temps du

mercredi en année N.

Période de référence

Pour les Alsh sur des collectivités passees a

une organisation des temps scolaires a 4 | Janvier a décembre 2016

jours en septembre 2017 et hors Cej en
2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées a

une organisation des temps scolaires a 4 | Janvier a décembre 2017

jours en 2018 et au-dela ou maintenue a
4,5jours.




Aucun acompte ne sera versé

Le financement du complément inclusif

Il s’agit d’une aide financiére complémentaire a la subvention Alsh Périscolaire versée pour
toute heure d’accueil réalisée dans un Alsh concernant un enfant ou adolescent dgés de 3 a 17
ans révolus bénéficiaire de I' Aeeh.

Cette mesure entre en vigueur au ler janvier 2024,

Nombre d’heures de présence d’enfants” bénéficiaires de X Montant horaire’ l
1’ Aeeh ouvrant droit !

Le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limité a 30%
maximum du montant prévisionnel. Aucun acompte ne sera versé lors de la 17 année de mise
en ceuvre de ce financement.

Le financement du bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf & partir du montant total de bonus territoire Ctg et le cas
¢chéant le plan mercredi de I’année N-1 comptabilisé lors de la charge a payer / Nombre total d heures
d’accueil4 (Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs
(Asre)) soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné

Offre nouvelle

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I’objet d'un financement allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (dans la limite de 25% de plus que les heures existantes
contractualisées & partir du 1% janvier 2024).

Le montant du bonus territoire Cteg s’établit donc ainsi :

2 iy , ~ . . . - v . .
~ Sont comptabilisés les enfants du régime général et du régime agricole
" Défini par la Cnaf et publié sur le Caf.fr
4 . . . x . . v & sqE .
11 s’agit des heures ouvrant droit aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge a Payer



Nombre d’heures
; ; Montant ;
déclarees par le Se ol Nombre Baréme nouvelle
. 5 forfaitaire par \
partenaire (aprés d’heures heure Alsh
o X heure de + | X .. .
application du taux Poffre Nouvelles périscolaire
Rg) plafonné a : plafonnées
= existante
I’existant

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh, bonus territoire Ctg, fonds publics et
territoires...) ne dépasse pas 80% des charges de 1’accueil de loisirs. En cas de dépassement,
I"écrétement se fera sur le montant du bonus territoire Ctg.

Le financement de la subvention Asre

La Caf verse une aide selon les modalités ci-dessous :

Nbre d’heures réalisées’ par enfant
(dans la limite de 3 heures/semaine et X Montant horaire fixé annuellement par la Cnaf

de X* semaines/an)

? Tel que contractualisé
° 1 s’agit de la différence entre le nombre d’heures déclarées par le partenaire (aprés application du taux RG) au 31.12.N —le

nombre d heures existantes contractualisées.

La présence d un enfant sur une plage d accueil éligible a I" Asre — quel que soit le temps de présence réel de cet enfant sur cette  plage —
permet de retenir pour cet enfant un nombre d heures réalisées correspondant a 'amplitude d’ouverture de la plage.
8

Nombre de semaines selon le calendrier scolaire en vigueur.
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Caf

du Val-de-Marne

Direction COURRIERARRIVELE | cratei e 25 septembre 2024

01 0CT. 2024

Monsieur le maire
hotel de ville -service enfance - Alsh

Mairie de Bry-sur-Marne 1 Grande Rue Charles de Gaulle
L 94360 Bry-sur-Marne

DIRECTION DE L' ACTION SOCIALE

Péle Technique Partenaires

Dossier suivi par : Mitra MOVAGHAR
E-mail : mitra.movoghar@caf?4.caf.fr
Tél: 01 48 98 26 28

MM-SW

OBJET : Avenant A la convention Alsh périscolaire, N° 4939-24780-3

Monsieur le maire,

J'ai I'honneur de vous adresser sous ce pli deux exemplaires dUment signés de I'avenant & la
convention citée en objet, & intervenir entre la caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et
votre organisme.

Je vous saurais gré de bien vouloir nous renvoyer impérativement un exemplaire de cet avenant
& la convention, aprés y avoir apposé le cachet de votre organisme et votre signature originale.

Je vous prie d'agréer, monsieur le maire, 'expression de mes salutations distinguées.

ke dgg%ee%gati

Dep ﬁrﬁ/ef’f Relations
Rfjbau/ i-g% naires

PJ: 2 exemplaires de I'avenant Alsh
1 exemplaire d'addendum
Siege:
2 voie Félix Eboué
94033 CRETEILCedex

www.caf.fr
Tél: 3230

(service gratuit + prix appel)
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Avenant

intégrant les mesures nouvelles prévues dans la Cog 2023 — 2027

Subvention Accueil de loisirs (Alsh) Périscolaire

ALLOCATIONS i .. , i
FAMILIALES - Aide spécifique rythmes éducatifs (Asre)

- Bonus territoire Ctg Offre nouvelle
- Complément inclusif
- Intégration du temps du repas pour la pause méridienne

- Intégration du plan mercredi dans le bonus territoire
Ctg

Année : 2024

Gestionnaire : La ville de Bry sur Marne

Structure : Alsh Périscolaire

Dossier N° : 4939-24780-2
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Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d’objectifs et de financement
établie le 1 er janvier 2021.

Il permet de mettre en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement prévue parla convention
d'objectifs et gestion 2023-2027 en faveur des Accueils de loisirs sans hébergement.

Entre :

La ville de Bry sur Mame, représentée par monsieur le maire, Charles Aslangul, dont le siege est
situé : 1 Grande Rue Charles de Gaulle, 94360 Bry-sur-Marne.

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier, directeur,
dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Créteil Cedex

Ci-aprés désignée « la Cafn.
Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations familiales

Conformément & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur
environnement social, au développement et & I'épanouissement de I'enfant et de I'adolescent, au
soutien & 'autonomie du jeune adulte et a la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur des
valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au fravers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & l'expression des besoins
sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

Lla couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de I'amélioration de
I'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent éfre
accessibles & l'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Article 1 : L'objet de I'avenant

Le présent avenant a pour objectif d'intégrer & la convention d'objectifs et de financement en
cours de validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles prévues par la Convention
d'objectifs et de gestion 2023-2027 decrites ci-dessous :

Les modalités techniques de calcul de la subvention Alsh Périscolaire, des financements
associés et de I'Aide spécifique des rythmes éducatifs seront communiqués ultérieurement aux
gestionnaires par I'envoi d’addenda venant ainsi préciser les modalités de mise en place des
mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles prévues dans la Convention d'objectif et de

gestion (Coqg) 2023-2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements & destination des Accueils périscolaires visant a
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soutenir le developpement de I'offre d'accuell, & renforcer les démarches inclusives et a
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents
en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1er janvier 2024, il permet de majorer
la subvention Alsh par heure d'accueil réalisée (heure de présence effective éventuellement
arondie & I'heure supérieure) uniquement pour les enfants bénéficiaires de I'Allocation
d'education de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La possibilité de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi étre versé G compter du 1er janvier 2024 pour les heures d'accueil
nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en place de la
Ctg en cours (application au ler janvier 2024 d'un plafond de développement dans la limite
d'un pourcentage précisé dans 'addendum et basé sur les heures existantes contractualisées).

- La prise en compte du temps de repas dans la pause méridienne, désormais financée dans
son intégralité depuis le ler janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitre le temps du
repas comme faisant pleinement partie du temps éducatif ;

- Les réformes successives des rythmes éducatifs accru les différentes modalités de
financement, la Convention d'Objectifs et de Gestion signée entre I'Etat et la branche Famille
pour la période 2023-2027 doit permettre de simplifier les financements :

° en intégrant progressivement le montant de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus territoire Ctg (au renouvellement de la Ctg ou de maniére anticipée
au choix de la Caf et du gestionnaire)

] en fusionnant I'Asre & la Ps Alsh périscolaire & partir du 1er janvier 2025 ;

Article 2 - Incidences de I'avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s) et leurs annexes, restent
inchangées et demeurent applicables tant gu'elles ne sont pas confraires aux stipulations
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 — Effet et durée de I'avenant

Le présent avenant prend effet & compter du 1 er janvier 2024 et jusqu'a la date
d'échéance de la convention.

Il est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Créteil, en 2 exemplaires, le 25 septembre 2024.

La Caf Le gestionnaire

le maire de Bry sur Marne

Charles Aslangul
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Le présent avenant de portée générale vient modifier la convention d'objectifs et de financement
établie le 1 er janvier 2021.

Il permet de mettre en ceuvre I'ensemble des évolutions de financement prévue par la convention
d'objectifs et gestion 2023-2027 en faveur des Accueils de loisirs sans hébergement.

Entre :

La ville de Bry sur Marne, représentée par monsieur le maire, Charles Aslangul, dont le siege est
situé : 1 Grande Rue Charles de Gaulle, 94360 Bry-sur-Marne.

Ci-aprés désigné « le gesfionnaire ».
Et:

La caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par monsieur Robert Ligier, directeur,
dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 Créteil Cedex

Ci-aprés désignee « la Cafn.
Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations familiales

Conformément & I'arrété programme du 3 octobre 2001, les Caf contribuent par leur action sociale
au renforcement des liens familiaux, & 'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur
environnement social, au développement et & I'épanouissement de I'enfant et de I'adolescent, au
soutien & lautonomie du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

L'action sociale de la branche Famille est généraliste, préventive et familiale. Elle est fondée sur des
valeurs d'égalité, de solidarité, de neutralité et de respect de la laicité.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés & I'expression des besoins
sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée, d'une part, par une implantation prioritaire des
équipements sur des territoires qui en sont dépourvus, d'autre part, au travers de I'ameélioration de
I'offre de service des équipements existants.

Les équipements et services financés au titre de I'action sociale de la branche Famille doivent étre
accessibles & I'ensemble des familles, qu'elles disposent de revenus modestes ou expriment des
besoins spécifiques comme la situation de handicap d'un parent ou d'un enfant.

Aricle 1 : L'objet de I'avenant

Le présent avenant a pour objectif d’intégrer & la convention d'objectifs et de financement en
cours de validité entre la Caf et le gestionnaire les mesures nouvelles prévues par la Convention
d'objectifs et de gestion 2023-2027 décrites ci-dessous :

Les modalités techniques de calcul de la subvention Alsh Périscolaire, des financements
associés et de I' Aide spécifique des rythmes éducatifs seront communiqués ultérieurement aux
gestionnaires par I'envoi d'addenda venant ainsi préciser les modalités de mise en place des
mesures nouvelles.

Les objectifs poursuivis par les mesures nouvelles prévues dans la Convention d'objectif et de

gestion (Cog) 2023-2027

Dans le cadre de la Convention d'objectifs et de gestion 2023-2027, la branche Famille met en
place de nouvelles modalités de financements a destination des Accueils périscolaires visant a
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soutenir le développement de I'offre d'accueill, & renforcer les démarches inclusives et &
simplifier les modalités de soutien de la branche Famille par :

- Le complément inclusif Alsh : il permet de renforcer I'accueil des enfants et des adolescents
en situation de handicap. Il est mis en place & compter du 1¢ janvier 2024, il permet de majorer
la subvention Alsh par heure d'accueill réalisée (heure de présence effective éventuellement
arrondie & [|'heure supérieure) uniguement pour les enfants bénéficiaires de I'Allocation
d’'eéducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;

- La possibilité de financer les développements d'activité dans ces accueils via le bonus
territoire Ctg, qui pourra ainsi éfre versé & compter du ler janvier 2024 pour les heures d'accueil
nouvelles, allant au-deld des heures existantes contractualisées lors de la mise en place de la
Ctg en cours (application au Ter janvier 2024 d'un plafond de développement dans la limite
d'un pourcentage précisé dans I'addendum et basé sur les heures existantes contractualisées).

- La prise en compte du temps de repas dans la pause méridienne, désormais financée dans
son intégralité depuis le ler janvier 2023. Cette évolution permet de reconnaitre le temps du
repas comme faisant pleinement partie du temps éducatif ;

- Les réformes successives des rythmes éducatifs accru les différentes modalités de
financement, la Convention d'Objectifs et de Gestion signée entre I'Etat et la branche Famille
pour la période 2023-2027 doit permettre de simplifier les financements :

) en intégrant progressivement le montant de la bonification et de la majoration Plan
mercredi dans le bonus territoire Ctg (au renouvellement de la Ctg ou de maniére anficipée
au choix de la Caf et du gestionnaire)

. en fusionnant I'Asre a la Ps Alsh périscolaire & partir du 1¢r janvier 2025 ;

Arficle 2 - Incidences de I'avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s) et leurs annexes, restent
inchangeées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 3 - Effet et durée de I'avenant

Le présent avenant prend effet & compter du 1 er janvier 2024 et jusqu'a la date
d'écheéance de la convention.

Il est &tabli un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait & Créteil, en 2 exemplaires, le 25 septembre 2024.

La Caf Le gesticnnaire

directeurde lg eghbghnValkde le maire de Bry sur Marne
Mame  eranck PET
Respo ‘ﬁble/-" -
Départerfent Belatjors

Charles Aslangul
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La branche Famille a structuré son action aupres des Accueils de loisirs sans hébergement
autour des objectifs suivants :

- L’amélioration de la couverture territoriale des Alsh en soutenant le maintien et le
développement de 1'offre, en particulier sur les territoires ou la démographie scolaire est
dynamique ainsi que dans les Outre-mer ;

- L’accessibilit¢ des Alsh pour I’ensemble des familles avec une attention particuliére en
direction des enfants en situation de handicap ainsi que des familles modestes ;

- L’accompagnement de la qualité des projets pédagogiques afin de maintenir I"attractivité de
" offre.

Le présent addendum vient consolider la convention de subvention en cours de validité signée
entre le gestionnaire de la structure Alsh « Accueil Périscolaire /Asre » et la Caf.

Le pourcentage de financement est accessible sur le site caf.fr dans le cadre de la
communication des barémes annuels.

Le financement de la subvention Alsh Périscolaire

A compter du 1°" janvier 2023, la pause méridienne est financée dans son intégralité.

Ainsi, la Caf verse une subvention basée sur le nombre d’heures réalisées détaillé dans la
formule et le tableau ci-apres :

Prix de revient Tati s
Nombre dans la limite d’un ;
d’heures X | prix plafond fixé|X |30% x| CERDIUESANS
réalisées annuellement  par dL,l e s
la Caf général
Nature d’activité L’unité de calcul de la subvention est I’acte réalisé quel que soit
le mode de paiement des familles
Accueil de loisirs sans Unite de calcul de la En fonction du nombre d’heures
hébergement périscolaire prestation de service réalisées au profit des familles
(1) (incluant le temps de et calculées par plage d’accueil.
repas  pour la  pause La présence d’un enfant sur une
méridienne le cas échéant) plage d’accueil — quel que soit

le temps de présence réel de cet
enfant sur cette plage — permet
de retenir pour cet enfant un
nombre d’heures réalisées
correspondant a I"amplitude
d’ouverture de la plage dans la
limite de 9 heures par jour

' Tel que défini dans la convention d’objectifs et de financement




I’objet d une déclaration, et donc inscrite dans le cadre d’un projet global d’accueil de loisirs,
peut bénéficier de la subvention « accueil de loisirs sans hébergement ».

Quel que soit le mode de tarification aux familles retenu, le gestionnaire doit communiquer a
la Caf la grille tarifaire & la signature de la convention.

Toute modification de cette grille doit étre signalée par le gestionnaire par un envoi
systématique a la Caf.

Le financement de la bonification Plan mercredi

La bonification « Plan mercredi » se calcule de la facon suivante :

Taux de ressortissants
x | durégime général de la
subvention Périscolaire

Montant horaire fixé

Nouvelles heures X par la Cnaf

Sont considérées comme nouvelles heures d’accueil éligibles a la bonification « Plan
mercredi » :

- Le volume d’heures obtenu en comparant le nombre d’heures en subvention
périscolaire N avec le nombre d’heures de la période de référence, sur le temps du
mercredi en année N.

Période de référence

Pour les Alsh sur des collectivités passées a
une organisation des temps scolaires a 4 | Janvier a décembre 2016

jours en septembre 2017 et hors Cej en
2017

Pour les Alsh sur des collectivités passées a
une organisation des temps scolaires & 4 | Janvier a décembre 2017
jours en 2018 et au-dela ou maintenue a
4,5jours.

Aucun acompte ne sera verse
Le financement du complément inclusif

Il s’agit d'une aide financiére complémentaire a la subvention Alsh Périscolaire versée pour
toute heure d’accueil réalisée dans un Alsh concernant un enfant ou adolescent agés de 3 a 17
ans révolus bénéficiaire de 1" Aech.

Cette mesure entre en vigueur au ler janvier 2024.

Nombre d’heures de présence d’enfants” bénéficiaires de X Montant horaire®
1’ Aeeh ouvrant droit

2 e . ~ oo . - r - -
= Sont comptabilisés les enfants du régime général et du régime agricole
* Défini par la Cnaf et publié sur le Caf.fr




Le versement d’un acompte en cours d’année pour le complément inclusif sera limité a 30%
maximum du montant prévisionnel. Aucun acompte ne sera versé lors de la 1 année de mise
en ceuvre de ce financement.

Le financement du bonus territoire Ctg

Offre existante :

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total de bonus territoire Ctg et le cas
échéant le plan mercredi de I’année N-1 comptabilisé lors de la charge & payer / Nombre total d’heures
d’accueild (Périscolaire, Extrascolaire, Accueil adolescents ou aide spécifique rythmes éducatifs
(Asre)) soutenues par la collectivité et bénéficiant de la subvention Alsh ou Asre au titre du régime
général sur le territoire de compétence donné

Offre nouvelle

A compter du ler janvier 2024, la branche Famille restaure la possibilité de développement
d’actions enfance/jeunesse dans le cadre du bonus territoire Ctg. Les heures nouvelles feront
I’objet d'un financement allant au-dela des heures existantes contractualisées lors de la mise
en place de la Ctg en cours (dans la limite de 25% de plus que les heures existantes
contractualisées a partir du 1" janvier 2024).

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit donc ainsi :

Nombre d’heures

déclarées par le Montant Nombre Baréme nouvelle
partenaire (aprés Sforfaitaire par d’heures heure Alsh
G X s + 6 | X it .
application du taux heure de I’offre Nouvelles périscolaire
Rg) plafonné a existante plafonnées

’existant

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de
fonctionnement sur fonds nationaux (Subvention Alsh, bonus territoire Ctg, fonds publics et
territoires...) ne dépasse pas 80% des charges de I’accueil de loisirs. En cas de dépassement,
I"ecrétement se fera sur le montant du bonus territoire Ctg.

Le financement de la subvention Asre

La Caf verse une aide selon les modalités ci-dessous :

Nbre d’heures réalisées’ par enfant
(dans la limite de 3 heures/semaine et X Montant horaire fixé annuellement par la Cnaf
de X® semaines/an)

4 1i s’agit des heures ouvrant droit aprés application du taux de régime général comptabilisées lors de la Charge a Payer

> Tel que contractualisé

® 11 s’agit de la différence entre le nombre d’heures déclarées par le partenaire (aprés application du taux RG) au 31.12.N —le
nombre d’heures existantes contractualisées.

7 La présence d'un enfant sur une plage d’accueil éligible a I Asre — quel que soit le temps de présence réel de cet enfant sur cette  plage —
permet de retenir pour cet enfant un nombre d heures réalisées correspondant a I"amplitude d ouverture de la plage.

Nombre de semaines selon le calendrier scolaire en vigueur.




