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COMMUNE DE BRY-SUR-MARNE

EXTRAIT
du

Registre des Délibérations du Conseil Municipal

L'an deux mille vingt-quatre, le lundi 29 janvier, & 20h00, Mesdames et Messieurs les Membres du
Conseil Municipal, légalement convoqués le mardi 23 janvier 2024, se sont réunis au lieu ordinaire
de leurs séances 4 la Mairie, sous la présidence de Monsieur Charles ASLANGUL, Maire.

Nombre de Conseillers en exercice : 33
Nombre de Conseillers présents : 25

Etaient Présents :

Ont donné pouvorr :

Absents excusés :

Absents :

Secrétaire de séance :

M. Charles ASLANGUL, Maire

Monsieur Rodolphe CAMBRESY, Madame Véronique CHEVILLARD,
Monsieur Bruno POIGNANT, Madame Sylvie ROBY, Monsieur Christophe
ARZANO, Madame Béatrice MAZZOCCHI, Monsieur Olivier ZANINETTI,
Madame Virginie PRADAL, Monsieur Pierre LECLERC, Adjoints au Maire.
Monsieur Jean-Antoine GALLEGO, Madame Nicole BROCARD,
Madame Armelle CASSE, Monsieur Didier SALAUN, Madame Valérie
RODD, Monsieur Laurent TUIL, Madame Chrystel DERAY, Madame
Sandra CARVALHO, Madame Anne-Sophie DUGUAY, Monsieur Stefano
TEILLET, Monsieur Serge GODARD, Madame Sandrine LALANNE,
Madame Marilyne LANTRAIN, Monsieur Augustin KUNGA, Madame
Djedijiga ISSAD, Conseillers municipaux.

M. Etienne RENAULT & M. Serge GODARD.

M. Didier KHOURY & M. Jean-Antoine GALLEGO.
Mme Rosa SAADI & M. Rodolphe CAMBRESY.

M. Julien PARFOND & M. Laurent TUIL.

M. Robin ONGHENA & Mme Sandrine LALANNE.

M. BRAYARD Thierry, M. PINEL Vincent, M. MAINGE Pascal.
Jean-Antoine GALLEGO

2024DELIBOO13 - APPROBATION DES CONVENTIONS D'OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT N°4939-72924-1
" CHARGE DE COOPERATION CTG " ET N°202300747 " BAFA/BAFD, SEJOURS VACANCES " ENTRE LA
CAF DU VAL-DE-MARNE ET LA VILLE DE BRY-SUR-MARNE



DELIBERATION
Le Conseil Municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment I'article L.2121-29,

Vu la délibération n°2024DELIBO0O10 du 29 janvier 2024 approuvant la Convention
Territoriale Globale (CTG) avec la Caisse d’Allocations Familiales du Val-de-Marne et la
Ville de Bry-sur-Marne

Vu I'avis de la Commission Petite Enfance, Enfance et Jeunesse du 16 janvier 2024,

Considérant que la CAF du Val-de-Marne propose de signer deux nouvelles conventions
d'objectifs et de financement Nn°4939-72924-1 « Chargé de coopération CTIG » et
n°202300747 « Bafa/Bafd, séjours vacances »,

Considérant que la premiére convention n°4939-72924-1 prévoit I'octroi de subvention
pour le pilotage de territoire, Chargé de coopération CTG,

Considérant que la seconde convention n°202300747 concerne I'octroi de subventions de
soutien aux formations de Brevet d'apftitude aux fonctions d’animateur (Bafa) et/ou au
Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) ainsi qu’'aux séjours de vaances,
Considérant que ces conventions sont essentielles pour obtenir le versement de
subventions de la Caisse d'Allocations Familiales du Val-de-Marne,

Aprés en avoir délibéré, et par 30 voix pour

ARTCLE 1 : APPROUVE les conventions d'objectifs et de financement n°4939-72924-1 « Chargé
de coopération CTG » et n°202300747 « Bafa/Bafd, séjours vacances», avec la Caisse
d’'Allocations Familiales du Val-de-Marne.

ARTCLE 2 : PReciSE que les présentes conventions prendront effet rétroactivement au 1¢
janvier 2023 jsuqu'au 31 décembre 2027.

ARTCLE 3 : AUTORISE Monsieur le Maire a signer les dites conventions des que la présente
délibération sera exécutoire.

La présente délibération pourra faire I'objet d'un recours en annulation devant le Tribunal Administratif de Melun
dans un délai de deux mois & compter de son caractere exécutoire.

Publiée le : 31 janvier 2024

Pour copie conforme,
Secrétaire de séance Le Registre d0ment signé,
Jean-Antoine GALLEGO Charles ASLANGUL,

(ﬂ // Maire de Bry-Sur-Marne
/)
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Créteil le 19 décembre 2023

Monsieur le Maire

Hbtel de ville de Bry-sur-Marne

1 grande rue Charles de Gaulle
94360 Bry-sur-Marme

OBJET : Conventions d'objectifs et de financement « chargé de coopération »,

« bafa/bafd, séjours vacances »

Ville de Bry-sur-Marne — n° 202300747

.*.

Monsieur le Maire,

O
“ "
* | J'ai I'nonneur de vous adresser sous ce pli deux exemplaires de chaque

ALLOCATIONS

convention d’objectifs et de financement citée en objet dOment signés

FAMILIALES devant intervenir entre la caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne et la

commune de Bry-sur-Marne.

Caf

du Val-de-Marne

sur chague convention.

Siége :

Je vous saurais gré de bien vouloir me renvoyer, impeérativement un
exemplaire aprés avoir apposé la date, le cachet de la ville et votre signature

Quartier de I'Echat Je vous prie d'agréer, monsieur le maire, I'expression de mes salutations

2 Voie Félix Eboué distinguées.
94033 CRETEIL Cedex

PJ: 2 exemplaires de chaque convention

Wimprimes-Pecom-DG création 05/2011

Le directeur

L Pa ation /
Jacqueline POLTRZI
Directrice d'Action foale

Robert LI
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

Subvention de soutien aux :

- formations au Brevet d’aptitude aux fonctions
d’animateur (Bafa) et/ou

- formations au Brevet d’aptitude aux fonctions de
directeur (Bafd) et/ou

- Séjours vacances

Ville de Bry-sur-Marne

Convention N° 202300747

Année : 2023-2027
Gestionnaire : Ville de Bry-sur-Marne
Code pieces - Famille / Type : monter convention /convention

Décembre 2020




N° 202300747

Les conditions ci-dessous de la subvention de soutien aux formations au Brevet d'aptitude aux
fonctions d'animateur (Bafa) et/ou au Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et/ou
aux sejours vacances constituent la présente convention.

Entre :

La ville de Bry-sur-Mame, représentée par Monsieur Charles Aslangul, Maire, dont le siege est
siftué 1 grande rue Charles de Gaulle 94340 Bry-sur-Marne

Ci-apres désigné « le partenaire ».

Et:

La Caisse d'allocations familiales du Val de Marme représentée par Monsieur Robert Ligier,
Directeur, dont le siége est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 CRETEIL CEDEX

Ci-aprés désignée « la Cafn.



N° 202300747

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des
Caisses d'allocations familiales

Par leur action sociale, les Caisses d'Allocations familiales contribuent au renforcement des liens
familiaux, & I'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement social, au
développement et & 'épanouissement de I'enfant et de I'adolescent, au soutien & l'autonomie
du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

Au travers de diagnostics partagés, les Caisses d'Allocations familiales prennent en compie les
besoins des familles et les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés
& l'expression des besoins sociaux et a la définition des modadlités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des équipements sur
des territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier & l'ensemble des familles et accorder une attention particuliere
aux familles & revenus modestes et celles faisant face au handicap d'un parent ou d'un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant leur acces.

Les actions soutenues par les Caf visent & .

- Développer I'offre d'accueil du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours éducatif des enfants dgésde3allans;
- Soutenirles jeunes gés de 12 & 25 ans dans leur parcours d’accés a l'autonomie ;

- Vdloriser le réle des parents et contribuer & prévenir les difficultés renconfrees avec ou
par leurs enfants ;

- Contribuer & I'accompagnement social des familles et développer I'animation de la vie
sociale.
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Article 1 - L'objet de la convention

La presente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de la
subvention de soutien aux formations au Brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur (Bafa)
et/ou aux formations au Brevet d’aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et/ou aux séjours
vacances organisés ou cofinancés par le partenaire.

1.1 Les objectifs poursuivis par la subvention de soutien aux formations au brevet d’aptitude aux

fonctions d’'animateur (Bafa) ou au brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd)

La branche famille soutient le développement des offres de loisirs & destination des enfants, qui
permettent a la fois de contribuer & leur développement éducatif et de faciliter la conciliation
des vies familiales et professionnelles de leurs parents. Ces accueils supposent des professionnels
formés & I'animation, au fravers de formations soutenus par les Caf. Au-deld des aides
individuelles versées aux stagiaires, le dispositif du Contrat enfance et jeunesse (Cej) permettait
de soutenir les collectivités qui faisaient le choix de cofinancer les formations Bafa et Bafd afin
de garantir les qualifications requises pour I'encadrement des Accueils collectifs de mineurs
(Acm).

Issus des financements accordés précédemment au titre du Cej, la présente subvention vise & :

- Maintenir le soutien existant au financement des formations Bafa/Bafd par les
collectivités signataires d'une convention territoriale globale ;

- Harmoniser les montants de financement accordés sur un méme territoire de
compétence.

1.2 Les objectifs poursuivis par la subvention de soutien aux séjours vacances

Si les vacances ne constituent pas un champ d'intervention politique en soi pour la branche
Famille, elles sont un levier central au service des politiques de soutien & la parentalité et
d'accompagnement des enfants et des jeunes vers I’autonomie,
Cet enjeu a eté réaffirmé dans la Cog 2018-2022 avec les objectifs suivants :
- renforcer et soutenir la qualité des liens familiaux en permettant aux parents et a leurs
enfants de partager des moments privilégiés ensemble ;
- favoriser la conciliation des temps de vie des familles en proposant & leurs enfants une
offre d'accueil de qualité sur les temps de vacances scolaires ;
- accompagner les enfants et adolescents dans leur apprentissage de I’autonomie en
leur permettant de vivre I'expérience de séjours collectifs.

Parmi les différents leviers qui permettent de favoriser les départs en séjours collectifs des enfants
et des adolescents, le dispositif « séjours » du Cej avait vocation & soutenir les collectivités qui
faisaient le choix de proposer directement, ou via des prestataires, des séjours aux enfants de 3
a 17 ans de leurs territoires.

Issus des financements accordés précédemment au titre du Cej, cette subvention vise & :

- Maintenir le soutien existant aux séjours financés par les collectivités signataires d'une
convention territoriale globale ;

- Harmoniser les montants de financement accordés entre les séjours soutenus sur un
méme territoire de compétence.
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Article 2 - L'éligibilité & la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd et aux séjours
vacances

2.1 L'éligibilité & la subvention de soutien aux formations Brevet d'aptitude aux fonctions
d'animateur (Bafa) et/ ou Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd)

La subvention Bafa/Bafd est versée & une collectivité remplissant les conditions suivantes :

- Avoir signé sur la période précédente avec la Caf un contrat enfance et jeunesse :

- Avoir signé sur la période en cours une Convention territoriale globale (Ctg) ;

. Cofinancer des formations Bafa/bafd suivies auprés des organismes habilités par le
ministére de la jeunesse, dispensant des formations d'animateurs et de directeurs de
centres de loisirs et de séjours de vacances.

2.2 L'éligibilité & la subvention de soutien aux séjours vacances

Les séjours financés sont les accueils mentionnés a l'arficle L. 227-4, Les accueils mentfionnes a
l'article L. 227-4, déclarés Ddcs, & savoir :

- Les accueils avec hébergement comprenant : le séjour de vacances d'au moins sept
mineurs, dés lors que la durée de leur hébergement est supérieure & frois nuits
consecutives ;

-~ Les séjours courts d'au moins sept mineurs, en dehors d'une famille, pour une durée
d'hébergement d'une & trois nuifs ;

- Les séjours spécifiques avec hébergement d'au moins sept mineurs, Aagés de six ans ou
plus, dés lors quiils sont organisés par des personnes morales dont 'objet essentiel est le
développement d'activités particuliéres (un arrété du ministre chargé de la jeunesse
précise la liste de ces personnes morales et des activités concernées) ;

- Les séjours de vacances dans une famile de deux & six mineurs, pendant leurs
vacances, se déroulant en France, dés lors que la durée de leur hébergement est au
moins égale & quatre nuits consécutives. Lorsque ce type de séjour est organise par une
personne morale dans plusieurs familles, les conditions d'effectif minimal ne sont pas
prises en compte.

La subvention de soutien aux séjours est versée & une collectivité remplissant les conditions
suivantes :

- Avoir signé sur la période précédente avec la Caf un contrat enfance et jeunesse ;

- Avoir signé sur la période en cours une Convention teritoriale globale (Ctg) :

- Organiser ou cofinancer des séjours déclarés & la Ddcs.

- Ne pas bénéficier au fitre de ces séjours de la prestation de service Alsh et du bonus
« territoire Ctg»
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Aricle 3 - Les modalités de la subvention de soutien aux formations Bafa, Bafd et aux séjours
vacances

3.1 Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd

Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux formations Bafa Bafd sont définies par
la circulaire de référence ainsi que par les barémes annuels publiés par la Cnaf.!

La subvention Bafa/Bafd est calculée & partir :

- des montants versés au titre du Contrat enfance et jeunesse au 31/12/N-12 divisés par le
nombre de sessions/stagiaires’ de formation soutenue par la collectivité.

Elle s'éléve ainsi & : 5 628,43 €
» Plafonnement de I'aide de la Caf

Le financement des formations Bafa/Bafd versé aux collectivités, est plafonné au total des
financements octroyés dans le cadre du ou des anciens Cej.

» Le montant du financement Bafa/Bafd s'établit donc ainsi :

Nombre de sessions de
formation Bafa/Bafd Montant forfaitaire /
soutenues par la collectivité session soutenue
plafonnée a I'existant

3.2 Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux séjours vacances

Les modalites de calcul de la subvention de soutien aux séjours sont définies par la circulaire de
référence ainsi que par les barémes annuels publiés par la Cnaf.!

La refonte des financements issus des Cej concerne uniquement le soutien existant aux séjours,
calculé parjournée.

Offre existante :

Le financement de la subvention séjours est accordé dans la limite de I'offre existante qui
s'éléve pour I'année de référence de la présente convention & : 12 600 journée enfants?

Le montant forfaitaire de la subvention séjours pour les actions existantes : 3 223,51 €

Pour le soutien aux séjours existants, le montant forfaitaire par journée est calculé, sur chaque
teritoire de compétence, en additionnant I'ensemble des financements de Psej dus par la Caf
au fitre des séjours au 31/12/N-15> et en le divisant par I'ensemble des journées de sé&jours

' Sur le site institutionnel Caf.fr

? Le montant de référence est le montant de Psej versé correspondant a I'exercice 2022

? Toute formation commencee, réalisée et financée sur 'année considérée est prise en compte dans le calcul par la
Caf

i journée est égale a 10 heures

> Le montant de référence est le montant de Psej versé correspondant a I'exercice 2022
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soutenues par la collectivité (qu'elles soient ou non financées par un Cej) dans |a limite d'un
plafond fixé.

» Plafonnement de I'aide de la Caf
Le financement des séjours versé aux collectivités, est doublement plafonné :

- A un maximum par jour tel gue défini par la Cnaf;
- Au total des financements octroyés dans le cadre du ou des anciens Cej.

> Le montant du financement des séjours s'établit donc ainsi :

Nombre de journées de

sé&jours soutenus parla X Montant forfaitaire /

collectivité plafonné & journée
I'existant

La subvention de soutien aux séjours au-deld du nombre de journées précédemment soutenus
n'est pas possible.

3.3 Le versement de la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I'article
5 de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin I'année qui suit 'année du droit (N)
examine.

En tout état de cause, I'absence de fourniture de justificatifs au 30 juin de I'année qui suit
I'année du droit (N) examiné peut entrainer la récupération des montants versés et le non-
versement du solde. Aprés le 31 décembre de I'année qui suit lannée du droit (N) examiné,
aucun versement ne pourra éfre effectué au titre de N.

3.4 Le versement de la subvention dédiée aux séjours vacances

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des pieces justificatives détaillées dans I' Article
5 de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin l'année qui suit 'année du droit (N)
examine.

En tout état de cause, I'absence de foumiture de justificatifs au 30 juin de I'année qui suit
'année du droit (N) examiné peut entrainer la récupération des montants versés ef le non-
versement du solde. Aprés le 31 décembre de l'année qui suit 'année du droit (N) examing,
aucun versement ne pourra étre effectué au titre de N,

Aricle 4 - Les engagements du partenaire

4.1 Au regard des activités et services financés par la Caf
La collectivité s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le contenu des actions financées ;
. les éléments financiers relafifs & ces actions (Augmentation ou diminution des
dépenses).

La collectivité s'engage & proposer des services et/ou des activités ouvertes a tous les publics,
en respectant un principe d'égalité d'acces et un principe de non-discrimination.

8
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La collectivité est consciente de la nécessité d'une certaine neutralité dans le fonctionnement
des actions qu'elle finance, et en conséquence, elle sengage & ce que les prestataires
éventuels n'aient pas de vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale ou
confessionnelle et qu'ils n'exercent de pratique sectaire.

De plus, la collectivité s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille
avec ses partenairesn, adoptée par le Conseil d' Administration de la Caisse Natfionale des
Allocations Familiales le 1er Septembre 2015 et intégrée & la présente convention.

4.2 Au regard de la communication

La collectivité s'engage & faire mention de l'aide apportée par la Caf dans toutes les
interventions dans les informations et documents administratifs destinés aux familles, déclarations
publiques, communiqués, publications, affiches, (y compris site Internet et réseaux sociaux
dédies) visant les actions couvertes par la présente convention.

4.3 Au regard des obligations Iégales et réglementaires

La collectivité s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales
et réglementaires notamment en matiére :

- De droit du travail ;
- D'assurances,

La collectivité s'engage & respecter, sur toute la durée de la convention, les dispositions légales
et réglementaires relatives aux accueils collectifs de mineurs.

Tout contrble des services de I'Etat et notamment des services départementaux de la jeunesse
concluant & un non-respect de la réglementation en matiére d'accueil collectif de mineurs
entraine la suspension immédiate de la prestation de service et le remboursement des sommes
correspondantes déjd versées.

Article 5 - Les piéces justificatives

Le partenaire s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais
impartis, les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est garant de la qualité et
de la sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
télecopies, de courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

le partenaire s'engage & conserver l'ensemble des pidces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces piéces
peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et & les mettre & disposition en cas
de contrdle sur place.

Le versement de la subvention Bafa/Bafd et de la subvention séjours vacances le cas échéant
s'effectue surla production des pieces justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés :
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5.1 Les piéces justificatives relatives & la collectivité et nécessaires a la signature de la convention

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ
de compétence

- Numéro SIREN / SIRET

- Statuts pour les établisserments .
publics de coopération Attestation de non
Vocation intercommunale datés et signes changement de situation
(détaillant les champs de
compétence)
D:?Q;‘:‘:t"e do . Relevé didenfité bancaire,
P postal, IBAN
5.2 Les pidces justificatives nécessaires au suivi de I'activité Bafa/Bafd et/ou séjours vacances
Nature de Pour chaque année (N) de la convention ; justificatifs nécessaires au suivi
I'élément justifié de 'acfivité
Bafa/Bafd
Activité Devis ou

Engagement de la collectivité avec le nombre de session /stagiaire

Séjours vacances

Déclaration de
fonctionnement

Récépissé de la déclaration du (des) séjours aupres des autorités
administratives compétentes (*)

Activité

Nombre de journées enfants prévisionnelles

(*) Les éléments lies
par la Caf & partird

aux déclarations DDCS- PP pourront également étre consultés directement
u systéme d'information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueills de

mineurs et téléprocédure accueil de mineurs (GAM-TAM)

5.3 Les piéces justificatives nécessaires au paiement de la subvention de soutien aux formations

Bafa/Bafd et/ou séjours

Nature de
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de la convention : justificatifs nécessaires au
paiement du droit définitif

Bafa/Bafd

Activité

Factures acquittées

Séjours vacances

Activité

Nombre de journées enfants réalisees en N

10
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Au regard de la tenue de la comptabilité ; si la collectivité a plusieurs activités, elle présente un
budget ou un compte de résultat spécifique & chague action de Bafa/Bafd ou séjours. La
collectivite s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les contributions & titre gratuit (locaux, personnels...).

La collectivité sengage & produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis &

disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Adicle 6 - Les engagements de la Caisse d'allocations familiales

Elle procede aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 7 - L'évaludation et le contréle

7.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan quadlitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord enfre la Caf et le gestionnaire.

L'evaluation porte notamment sur :

- Lo conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente
convention ;

- Limpact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de 'intérét général.

La Caf et la collectivité conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

Les termes de la présente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.

7.2 Le contréle de I'activité financée dans le cadre de cefte convention

La collectivité doit pouvair justifier, auprés de la Caf, de 'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des contrdles sur
pieces et/ou sur place, pour 'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
partenaire ne puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés,

La collectivité s'engage & mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous
les documents nécessaires & ces contrles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de Ia
collectivité territoriale ayant la compétence (& tifre d'exemple , en cas d'attribution monétaire
la délibération du conseil municipal ou communautaire etc).

Le systeme d'information pourra également faire I'objet de vérifications, afin de s'assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le contréle fait l'objet d'une procédure contradictoire. || peut entrainer une regularisation, la
récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.
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Le refus de communication de justificatifs, ou fout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiees.

Article 8 - La durée et la révision des fermes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01 /2023 au 31/12/2027.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention
définie d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire
a remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Aricle ¢ — La fin de la convention

- Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par I'une des parties de I'une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie, a l'expiration d'un délai
d'un mois suivant I'envoi d'une letire recommandée avec avis de reception valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par le partenaire aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Caf, a I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer
aux obligations légales ou réglementaires en vigueur et restée infructueuse.

- Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans quil soit de besoin de
procéder & une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de .

- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;

- Maodification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant
tel qu'indiqué & l'article « la révision des termes » ci~dessus.

- Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre dénoncée par I'une ou I'autre des parties moyennant un
délai de prévenance de é mois.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera 'arrét immediat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et interéts.

Article 10 - Les recours

- Recours amiable

La subvention se soufien aux formations Brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur (Bafa)
et/ou Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et /ou séjours vacances étant une
subvention, le conseil d'administration de la Caisse d'Allocations familiales est compétent pour
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connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de I'exécution de la présente
convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont reléve la Caf.

Le partenaire reconnait avoir regu un exemplaire de I'ensemble des éléments constitutifs de la
présente convention pour la subvention de soutien aux formations Brevet d’apfitude aux
fonctions d'animateur (Bafa) et/ou Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et /ou
séjours vacances et en avaoir pris connaissance.

Les parties & la présente convention s'engagent a se conformer a I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est etabli un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Fait & Créteill, le J s BEC. 2023 en deux exemplaires originaux
Le Directeur Le Maire
De la Caf du Val-de-Marne De la ville de Bry-sur-Marne

| e AN s e
_Par délégatio Ry |
. . D
Directrice d'ActipNSociale

Robert Ligier Charles Aslangul
(Signature et tampon)
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Charte :
de la laicité w

de la branche Famille
avec ses partenaires

PREAMBULE

La branche Familie ot ses partenairgs, considarant que ignorance

do I'sutra, les Injustices sociales ot #roncmiquaes &t le nonrraspact

da la dignita de la personna sont Ie terreau das tensions at raplls
idontitaires, s'engagent par ia prosanto charts a resp-acter ies principes
da |a lakcito teis qulls résultent do Ihistoira ot des lcis do la Rapubiiqus.

Au isndemain des guorres da redigion, 3 13 sulte des Lumidras

ot de 1a Révolution francaisa, avec les ok scolaros da la fin du X1X- sikcle,
avac la lol du D décombre 1905 de « Soparation dos Eglises

ot da VEtat «, |3 takcits garantit teut d'abord (3 libertd do conscignca g,
dont tos pratiques ot manifestations soclales sont encadroas par fordre
pubiic. Elio viss 3 concllior libertd, 4galte ot fratemito on vus do

& concorda antro les citoyens. Elie particips du principa d'unhvarsalits
qui fende aussl I3 Sécurlts socials at 3 acquis, aves o proambule do 1046,
valaur constitutionnalle. L'articia 1~ de la Constitution du 4 octobra 1958
dispose d'allleurs que « L3 France est una Ropubiique indivisibia, lalqua,
democratique et scclale. Efle assure I'9gaiits devant 13 ol do tous

les ctoyens sans distinction d'origine, de race ou dé rodigion. Ells respects
toutss Ies Croyances ».

L'ideal do palx civile qu'slla poursul ne sof raalse qU'a i3 condiSon

da s'on donner 105 ressourcas, humanes, [uridques ot financsres, tant pour
Ios familias, Qu'snNi kes gondramions, ou dans ks Institutions. A cat dgard,

13 branche Familia ot 505 partonalres s'engagent 3 sa doter das moyens
NoCessaires 3 une mise on couvre blon comprisa ot attentionnes: da i lakdta.
Cala 56 fora avec ot pour ks familes ot les personnes vihvant sur le sol

do 2 Adpubliqus quoles que solent lour origine, Isur nationalita, lour croyance.

sotante-dix ans, 1a Securtts Sociala ncama aussl ces valsurs
dunivarsalito, do soddarks at d'egalits. La branche Familla ot sas partonaires
Hennent par |a présants charte 3 mar &k prindpe de Qldt
on demeurant attentlfs aux pratiques de terrain, on vue da promouveir
uno laldits blen comprisa Gt blon attantionnos. Elabords avec sux,
cetto chara $'adresse aux partenalres, mals tout autant awx allocaGires
qu'aix salarés de i3 branche Famiks.

LA LAICITE EST .E SOCLE DE LA CITOYERNET A

i e et

LA LAIC
DE CONSTIENCE

DE LA PERSCNNE ET A L'EGALITE C'AZCES
AU CROITS

£

P

LA BIANCHE FAMILLE RESPECTE L OSLIGATION
CE NEUTRALITE CES SERVICES FUBLICS

LES FARTENAIRES OF LA BRANCHE FAMILLE
SONT ACTEURS DE LA LAICITE

i oid

Secunte sucale
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Les conditions ci-dessous de la subvention de soutien aux formations au Brevet d'aptitude aux
fonctions d'animateur (Bafa) et/ou au Brevet d’aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et/ou
aux séjours vacances constituent la présente convention.

Entre :

La ville de Bry-sur-Marne, représentée par Monsieur Charles Aslangul, Maire, dont le si¢ge est
situé 1 grande rue Charles de Gaulle 94360 Bry-sur-Marne

Ci-aprées désigné « le partenaire .

Et:

La Caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par Monsieur Robert Ligier,
Directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 CRETEIL CEDEX

Ci-apres designée « la Caf ».
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Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale des
Caisses d'allocations familiales

Par leur action sociale, les Caisses d'Allocations familiales contribuent au renforcement des liens
familiaux, & l'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement social, au
développement et & I'épanouissement de I'enfant et de 'adolescent, au soutien & 'autonomie
du jeune adulte et & la prévention des exclusions.

Au travers de diagnostics partagés, les Caisses d'Allocations familiales prennent en compte les
besoins des familles et les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés
& l'expression des besoins sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des equipements sur
des territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier & 'ensemble des familles et accorder une attention particuliere
aux familles & revenus modestes et celles faisant face au handicap d'un parent ou d'un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant leur acces.

Les actions soutenues par les Caf visent & :

- Développer I'offre d'accueil du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours éducatif des enfants dgésde 3a 11 ans ;
- Soutenirles jeunes dgés de 12 & 25 ans dans leur parcours d'acces & I'autonomie ;

- Vadloriser le rdle des parents et contribuer & prévenir les difficuliés renconirées avec ou
par leurs enfants ;

- Contribuer & I'accompagnement social des familles et développer I'animation de la vie
sociale.



N° 202300747

Article 1 - L'objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de la
subvention de soutien aux formations au Brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur (Bafa)
et/ou aux formations au Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et/ou aux séjours
vacances organisés ou cofinancés par le partenaire.

1.1 Les objectifs poursuivis par la subvention de soutien aux formations au brevet d'aptitude aux
fonctions d'animateur (Bafa) ou au brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd)

La branche famille soutient le développement des offres de loisirs & destination des enfants, qui
permettent & la fois de contribuer & leur développement éducatif et de faciliter la conciliation
des vies familiales et professionnelles de leurs parents. Ces accueils supposent des professionnels
formés a ['animation, au travers de formations soutenus par les Caf. Au-deld des aides
individuelles versées aux stagiaires, le dispositif du Contrat enfance et jeunesse (Cej) permettait
de soutenir les collectivités qui faisaient le choix de cofinancer les formations Bafa et Bafd afin
de garantir les qudlifications requises pour I'encadrement des Accueils collectifs de mineurs
(Acm).

Issus des financements accordés précédemment au titre du Cej, la présente subvention vise & :

- Maintenir le soutien existant au financement des formations Bafa/Bafd par les
collectivités signataires d'une convention territoriale globale ;

- Harmoniser les montants de financement accordés sur un méme territoire de
compétence.

1.2 Les objectifs poursuivis par la subvention de soutien aux séjours vacances

Si les vacances ne constituent pas un champ d'intervention politique en soi pour la branche
Famille, elles sont un levier central au service des politiques de soutien & la parentalité et
d'accompagnement des enfants et des jeunes vers I'autonomie,
Cet enjeu a été réaffirmé dans la Cog 2018-2022 avec les objectifs suivants :
- renforcer ef soutenir la qualité des liens familiaux en permettant aux parents et & leurs
enfants de partager des moments privilégiés ensembile ;
- favoriser la conciliation des temps de vie des familles en proposant & leurs enfants une
offre d'accueil de qualité sur les temps de vacances scolaires ;
- accompagner les enfants et adolescents dans leur apprentissage de I'autonomie en
leur permettant de vivre I'expérience de séjours collectifs.

Parmi les difféerents leviers qui permettent de favoriser les départs en séjours collectifs des enfants
et des adolescents, le dispositif « séjours » du Cej avait vocation & soutenir les collectivités qui
faisaient le choix de proposer directement, ou via des prestataires, des séjours aux enfants de 3
a 17 ans de leurs territoires.

Issus des financements accordes précédemment au titre du Cej, cette subvention vise & :

- Maintfenir le soutien existant aux séjours financés par les collectivités signataires d’'une
convention territoriale globale ;

- Harmoniser les montants de financement accordés entre les séjours soutenus sur un
méme territoire de compétence.
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Arlicle 2 - L'éligibilité & la subvention de soutien aux formations Bofa/Bafd et aux séjours
vacances

2.1 L'éligibilité & la subvention de soutien aux formations Brevet d'aptitude aux fonctions
d’animateur (Bafa) et/ ou Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd)

La subvention Bafa/Bafd est versée & une collectivité remplissant les conditions suivantes :

- Avoir signé sur la période précédente avec la Caf un contrat enfance et jeunesse ;

- Avoir signé sur la période en cours une Convention territoriale globale (Ctg)

. Cofinancer des formations Bafa/bafd suivies auprés des organismes habilités par le
ministére de la jeunesse, dispensant des formations d'animateurs et de directeurs de
cenfres de loisirs ef de séjours de vacances.

2.2 'éligibilité & la subvention de soutien aux séjours vacances

Les sé&jours financés sont les accueils mentionnés & l'arficle L. 227-4, Les accueils mentionnés &
l'article L. 227-4, déclarés Ddcs, & savoir :

- Les accueils avec hébergement comprenant : le séjour de vacances d'au moins sept
mineurs, dés lors que la durée de leur hébergement est supérieure a ftrois nuifs
consécutives ;

- Les sé&jours courts d'au moins sept mineurs, en dehors d'une famille, pour une durée
d'hébergement d'une & trois nuits ;

- Les séjours spécifiques avec hébergement d'au moins sept mineurs, &dgés de six ans ou
plus, d&s lors qu'ils sont organisés par des personnes morales dont l'objet essentiel est le
développement dactivités particulieres (un arété du ministre chargé de la jeunesse
précise la liste de ces personnes morales et des activités concernées) ;

- Les séjours de vacances dans une famille de deux & six mineurs, pendant leurs
vacances, se déroulant en France, dés lors que la durée de leur hébergement est au
moins égale & quatre nuits consécutives. Lorsque ce type de séjour est organisé par une
personne morale dans plusieurs familles, les conditions d'effectif minimal ne sont pas
prises en compte.

La subvention de soutien aux séjours est versée & une collectivité remplissant les conditions
suivantes :

- Avoir signé sur la période précédente avec la Caf un contrat enfance et jeunesse ;

- Avoir signé sur la période en cours une Convention territoriale globale (Ctg) :

- Organiser ou cofinancer des séjours déclarés a la Ddcs.

- Ne pas bénéficier au titre de ces séjours de la prestation de service Alsh et du bonus
« territoire Ctgn
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Article 3 - Les moddlités de la subvention de soutien aux formations Bafa, Bafd et aux séjours
vacances

3.1 Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd

Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux formations Bafa Bafd sont définies par
la circulaire de référence ainsi que par les barémes annuels publiés par la Cnaf.!

La subvention Bafa/Bafd est calculée a partir :

- des montants versés au fitre du Conftrat enfance et jeunesse au 31/12/N-12 divisés par le
nombre de sessions/stagiaires’ de formation soutenue par la collectivité.

Elle s'éléve ainsid: 5 628,43 €
» Plafonnement de l'aide de la Caf

Le financement des formations Bafa/Bafd versé aux collectivités, est plafonné au total des
financements octroyés dans le cadre du ou des anciens Cej.

» Le montant du financement Bafa/Bafd s'établit donc ainsi :

Nomibre de sessions de
formation Bafa/Bafd Montant forfaitaire /
soutenues par la collectivité session soutenue
plafonnée & I'existant

3.2 Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux séjours vacances

Les modalités de calcul de la subvention de soutien aux séjours sont définies par Io circulaire de
référence ainsi que par les baremes annuels publiés par la Cnaf.!

La refonte des financements issus des Cej concerne uniquement le soutien existant aux séjours,
calculé par journée.

Offre existante :

Le financement de la subvention séjours est accordé dans la limite de I'offre existante qui
s'éléve pour I'année de référence de la présente convention a: 12 600 journée enfants?

Le montant forfaitaire de la subvention séjours pour les actions existantes : 3 223,51 €

Pour le soutien aux séjours existants, le montant forfaitaire par journée est calculé, sur chaque
territoire de compétence, en additionnant I'ensemble des financements de Psej dus par la Caf
au fitre des séjours au 31/12/N-15 et en le divisant par I'ensemble des journées de séjours

' Sur le site institutionnel Caf.fr
* Le montant de référence est le montant de Psej versé correspondant a 'exercice 2022

* Toute formation commenceée, réalisée et financée sur I'année considérée est prise en compte dans le calcul par la
Caf

‘f 1 journée est égale a 10 heures
’ Le montant de référence est le montant de Psej versé correspondant a I'exercice 2022
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soutenues par la collectivité (qu'elles soient ou non financées par un Cej) dans la limite d'un
plafond fixe.

» Plafonnement de I'aide de la Caf
Le financement des sé&jours versé aux collectivités, est doublement plafonné :

- A un maximum par jour tel que défini par la Cnaf;
- Au total des financements octroyés dans le cadre du ou des anciens Cej.

» Le montant du financement des séjours s’établit donc ainsi :

Nombre de journées de

séjours soutenus parla Montant forfaitaire /
collectivité plafonné a journée
I'existant

La subvention de soutien aux séjours au-deld du nombre de journées précédemment soutenus
n'est pas possible.

3.3 Le versement de la subvention de soutien aux formations Bafa/Bafd

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I'article
5 de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin I'année qui suit lannée du droif (N)
examiné.

En tout état de cause, I'absence de foumniture de justificatifs au 30 juin de I'année qui suit
I'année du droit (N) examiné peut entrainer la récupération des montants verses et le non-
versement du solde. Aprés le 31 décembre de lannée qui suit 'année du droit {N) examiné,
aucun versement ne pourra étre effectué au tifre de N.

3.4 Le versement de la subvention dédiée aux séjours vacances

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I Article
5 de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin 'année qui suit 'année du droit (N)
examing.

En tout état de cause, I'absence de fourniture de justificatifs au 30 juin de I'année qui suit
I'année du droit (N) examiné peut entrainer la récupération des montants versés et le non-
versement du solde. Aprés le 31 décembre de l'année qui suit l'année du droit (N) examiné,
aucun versement ne pourra étre effectué au fitre de N.

Article 4 - Les engagements du partenaire

4.1 Av reqgard des activités et services financés par la Caf

La collectivité s'engage & informer la Caf de tout changement apporté dans :

- Le contenu des actions financeées ;
- Les éléments financiers relatifs & ces actions (Augmentation ou diminution des
dépenses).

La collectivité s'engage & proposer des services et/ou des activités ouvertes & fous les publics,
en respectant un principe d'égalité d'accés et un principe de non-discrimination.
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La collectivité est consciente de la nécessité d'une certaine neutralité dans le fonctionnement
des actions qu'elle finance, et en conséquence, elle sengage & ce que les prestataires
eventuels n'aient pas de vocation essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale ou
confessionnelle et qu’ils n'exercent de pratique sectaire.

De plus, la collectivité s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille

avec ses partenairesn, adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des
Allocations Familiales le Ter Septembre 2015 et intégrée & la présente convention,

4.2 Au regard de la communication

La collectivité s'engage & faire mention de laide apportée par la Caf dans toutes les
inferventions dans les informations et documents administratifs destinégs aux familles, déclarations
publiques, communiqués, publications, affiches, (y compris site Internet et réseaux sociaux
dediés) visant les actions couvertes par la présente convention.

4.3 Au regard des obligations Iégales et réglementaires

La collectivite s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales
et réglementaires notfamment en matiére :

- De droit du travail ;
- D'assurances.

La collectivité s’engage & respecter, sur toute la durée de la convention, les dispositions légales
et reglementaires relatives aux accueils collectifs de mineurs.

Tout contfréle des services de I'Etat et notamment des services départementaux de la jeunesse
concluant & un non-respect de la réglementation en matiére d'accueil collectif de mineurs
entraine la suspension immediate de la prestation de service et le remboursement des sommes
correspondantes déjd versées.

Article 5 — Les piéces justificatives

Le partenaire s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais
impartis, les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dont il est garant de la qualité et
de la sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
télecopies, de courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Lle partenaire sengage & conserver l'ensemble des piéces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces piéces
peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et & les mettre & disposition en cas
de contrdle sur place.

Le versement de la subvention Bafa/Bafd et de la subvention séjours vacances le cas échéant
s'effectue sur la production des pieces justificatives selon les dispositions précisées ci- apres :
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5.1 Les pieces justificatives relatives & la collectivité et nécessaires a la signature de la convention

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement
de la convention

Justificatifs & fournir pour la signature
de la premiére convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ
de compétence

- Numéro SIREN / SIRET

Vocation

- Statuts pour les établissements
publics de coopération
intercommunale datés et signés
(détaillant les champs de
compétence)

Attestation de non
changement de situation

Destinataire du
paiement

Relevé didentité  bancaire,
postal, IBAN

5.2 Les pieces justificatives nécessaires au suivi de I'activité Bafa/Bafd et/ou séjours vacances

Nature de Pour chaque année (N) de la convention ; justificatifs nécessaires au suivi
I'élément justifié de I'activité
Bafa/Bafd
Activité Devis ou

Engagement de la collectivité avec le nombre de session /stagidire

Séjours vacances

Déclaration de
fonctionnement

Récépissé de la déclaration du (des) séjours aupres des autorités
administratives compétentes (*)

Activité

Nombre de journées enfants previsionnelles

(*] Les éléments liés
par la Caf & partird

aux déclarations DDCS- PP pourront également étre consultés directement
u systéme d’information des accueils de mineurs (Siam)- Gestion accueils de

mineurs et téléprocédure accueil de mineurs (GAM- TAM)

5.3 Les pieces justificatives nécessaires au paiement de la subvention de soutien aux formations

Bafa/Bafd et/ou séjours

Nature de
I'élément justifié

Pour chaque année (N) de la convention : justificatifs nécessaires au
paiement du droit définitif

Bafa/Bafd

Activité

Factures acquitiees

Séjours vacances

Activité

Nombre de journées enfants réalisées en N
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Au regard de la tenue de la comptabilité ; si la collectivité a plusieurs activités, elle présente un
budget ou un compte de résultat spécifique & chaque action de Bafa/Bafd ou séjours. La
collectivité sengage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les contributions & fitre gratuit (locaux, personnels...).

La collectivité s'engage & produire un état descriptif des biens meubles et immeublaes mis &

disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Article 6 - Les engagements de la Caisse d'allocations familiales

Elle proceéde aux conirdles de ces donnéees et au versement des subventions dues.

Article 7 - L'évaluation et le contrble

7.1 Le suivi des engagements et évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est realisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et le gestionnaire.

L'évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente
convention ;

- L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'intérét général.

La Caf et la collectivité conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

Les termes de la présente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.

7.2 Le contréle de l'activité financée dans le cadre de cette convention

La collectivité doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours eéventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde & des controles sur
piéces et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le
partenaire ne puisse s'y opposer. Les controles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés.

La collectivite s'engage a mettre & la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous
les documents nécessaires & ces confréles, notamment livres, factures, documents comptables,
registres des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel,
contrats de fravail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de Ig
collectivité territoriale ayant la compétence (& titre d'exemple , en cas d'attribution monétaire
la délibération du conseil municipal ou communautaire etc).

Le systeme d'information pourra egalement faire I'objet de vérifications, afin de s'assurer de Ila
fiabilité des données transmises.

Le contrdle fait 'objet d'une procédure contfradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
recupéeration de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.
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Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 8 — La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2023 au 31/12/2027.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention
définie d'un commun accord entre les parties fera 'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire
a remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Article 9 - La fin de la convention

- Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par 'une des parties de I'une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par 'autre partie, & I'expiration d'un délai
d'un mois suivant l'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en
demeure de se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par le partenaire aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Caf, & 'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi
d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer
aux obligations légales ou réglementaires en vigueur et restée infructueuse.

- Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans gu'il soit de besoin de
procéder & une mise en demeure ou de remplir de formallité judiciaire, en cas de :

- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;

- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant
tel qu'indiqué & l'article « la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre dénoncée par I'une ou I'autre des parties moyennant un
délai de prévenance de é mois.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera 'arrét immediat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et interéts.

Article 10 - Les recours

- Recours amiable

La subvention se soutien aux formations Brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur (Bafa)
et/ou Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et /ou s&jours vacances étant une
subvention, le conseil d'administration de la Caisse d'Allocations familiales est compétent pour
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connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de I'exécution de la présente
convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de l'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratif dont releve la Caf.

Le partenaire reconnait avoir recu un exemplaire de I'ensemble des éléments constitutifs de la
présente convention pour la subvention de soutfien aux formations Brevet d’aptitude aux
fonctions d'animateur (Bafa) et/ou Brevet d'aptitude aux fonctions de directeur (Bafd) et fou
séjours vacances et en avoir pris connaissance.

Les parties & la présente convention s'engagent & se conformer & I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Fait & Crétell, le ‘ 9 DEL 2023 en deux exemplaires originaux
Le Directeur Le Maire
De la Caf du Val-de-Marne De la ville de Bry-sur-Marne

Par délégation

Directrice d'Action

Robert Ligier Charles Aslangul
(Signature et tampon)
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N° 4939-72924-1

Les conditions ci-dessous de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire — Chargé de
coopération Ctg » constitue la presente convention.

Entre :

La ville de Bry-sur-Marne, représentée par Monsieur Charles Aslangul, Maire, dont le siége
est situé 1 grande rue Charles de Gaulle 94360 Bry-sur-Marme

Ci-aprés désigné « la collectivité »

Et:

La Caisse d'allocations familiales du Val de Mamne représentée par Monsieur Robert Ligier,
Directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué — 94033 CRETEIL CEDEX

Ci-aprés désignée « la Caf n.

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Par leur action territoriale, les Caisses d'Allocations familiales contribuent au renforcement des liens
familiaux, & l'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement social, au
développement et & I'épanouissement de I'enfant et de 'adolescent, au soutien & I'autonomie du
jeune adulte et a la prévention des exclusions.

Au travers de diagnostics partagés, le soutien de fonction de coopération et d'ingénierie &
I'échelon départemental comme a I'échelon local, les Caisses d'Allocations familiales prennent en
compte les besoins des familles et les contributions des partenaires. Les habitants ef les usagers sont
associés & I'expression des besoins sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des equipements sur des
territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier a l'ensemble des familles et accorder une attention particuliere
aux familles & revenus modestes et celles faisant face au handicap d’'un parent ou d'un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant leur accés.

Les actions soutenues par les Caf visent G :

- Développer I'offre d'accueil du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours éducatif des enfants dgés de 3 a 11 ans ;

- Soutenir les jeunes agés de 12 & 25 ans dans leur parcours d'acces & I'autonomie ;

- Valoriser le rdle des parents et contribuer & prévenir les difficultés rencontrées avec ou par
leurs enfants ;

- Contribuer & I'accompagnement social des familles et développer I'animation de la vie
sociale.
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Article 1 - L'objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de la
subvention dite « Pilotage du projet de territoire - Chargé de coopération Ctg ».

» Les objectifs poursuivis par la subvention pour le pilotage du projet de territoire

L'évolution de la structure des communes, |'élargissement de la taille des intercommunalités, Ia
mise en place des Métropoles et la création des pdles territoriaux ruraux, structurent un nouveau
cadre de coopération entre les collectivités locales. Ces reconfigurations territoriales ont un impact
sur les objectifs de cohesion sociale de la branche Famille qui veille & une structuration diversifiée
et accessible des services aux familles sur les territoires. Elles nécessitent de renforcer la
coordination entre les différents acteurs autour de projets de territoire coconstruits et suivis
ensemble. Ces projets visant au maintien et au développement des services aux familles sont
élaborés et formalisés entre la Caf et les collectivités sous la forme d'une Convention territoriale
globale (Ctg).

Dans un contexte mouvant et contraint, redéfinir et conforter le pilotage de ce projet de territoire
revét donc un caractére décisif. Celui-ci facilite, en lien avec la Caf, I'adaptation & un nouvel
environnement partenarial et accompagne, d'un point de vue stratégique et opérationnel, les
décisions des élus sur les politiques familiales et sociales.

» La coordination par les « chargés de coopération Ctg »

Le soutien de la Caf aux postes de chargés de coopération vise & renforcer le suivi et le pilotage
du plan d'actions de la Ctg, en lien avec les objectifs prioritaires de la Convention d’'objectifs et de
gestion signée entre I'Etat et la Branche famille de la sécurité sociale : poursuite de I'appui & la
conciliation vie familiale/vie professionnelle, inclusion pleine et entiére des enfants en situation de
handicap, investissement social en faveur des enfants de familles pauvres pour rééquilibrer les
chances, développement des services en territoires prioritaires, accompagnement des familles
monopdadrentales et des séparations, optimisation du fonctionnement des services aux familles
existants, soutien aux parents, facilitation de I'accés aux droits etc.

Ces fonctions de coopération soutiennent par ailleurs les perspectives de fransfert ou de prises de
compétences des communes ou des intercommunalités sur les champs qui intéressent la branche
Famille : petite enfance, enfance, jeunesse, animation de la vie sociale, soutien aux parents, accés
aux droits et au numérique, etc. Elles mettent également en réseau les acteurs du territoire pour
créer des synergies, se saisir de coopération et de mutualisations et accroitre in fine I'efficacité des
inferventions.

A l'occasion de la généralisation des Conventions territoriales globales, qui remplacent les anciens
confrats enfance et jeunesse, les coordinations existantes financées par la Caf sont appelées &
évoluer.

La collectivité signataire s'engage donc & :
- (Re)déployer les postes de coordination sur I'animation de la démarche Ctg ;

- Renforcerle contenu de la fonction en cohérence avec le référentiel d'emploi-cible de
« chargé de coopération Ctgn ;

- Procduire un bilan annuel et pluriannuel des activités réalisées.
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Article 2 - L'éligibilité & la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

La coordination par les « Chargés de coopération Ctg »n

» Critéres d'éligibilité :
Les Etp concernés doivent :
- Etre financeés par une collectivité locale signataire d'une Ctg ;

- Répondre aux attendus de la mission de « chargé de coopération Ctg », élaborés sur la
base du référentiel métier du Centre National de la Fonction Publique Territoriale et des
fiches de postes définies au sein de plusieurs Caf ;

- Avoir fait I'objet d'une concertation avec la Caf lors de leur sélection ;

- Faire I'objet d'un rapport annuel de leur activité transmis & la Caf.

Aricle 3 - Les modalités de calcul de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

» La coordination par les « chargés de coopération Cig »n

L'unité d'ceuvre pour calculer le financement des chargés de coopération est I'Equivalent temps
plein (Etp). Le financement est calcule a I'échelle du territoire concerné.

L'offre existante

v Nombre d'Etp existant issu du(es) Contrat(s) Enfance Jeunesse : 1 Eip

Montant forfaitaire par Etp existant

Celui-ci est calculé & partir du montant de Psej dU par la Caf au 31/12/N-11 au titre des actions de
coordination financé par le Cej / ¥ du nombre d'Etp de coordonnateurs soutenus en N-1,

Le financement des postes de chargés de coopération Ctg s'éléve pour I'année de référence de
la présente convention & :

18 150 € / Etp de chargés de coopération Cig
En cas d'absence du professionnel identifié sur cette fonction, le financement n'est pas do par la

Caf. En cas de remplacement d'un professionnel par un autre, le forfait de financement appliqué
reste celui prévu pour un Etp existant.

» Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives detaillees dans I' Article 5
de la présente convention, produites au plus fard le 30 juin de I'année qui suit 'annee du droit (N)
examing.

En tout état de cause, I'absence de fourniture de justificatifs au 30 juin  peut entrainer la
récupération des montants versés et le non-versement du solde. Aprés le 31 décembre de I'année
qui suit I'anneée du droit (N) examine aucun versement ne pourra éfre effectué au titre de N.

Le versement de la subventfion dite « Pilotage du projet de territoire - Chargé de coopération Ctg »
est effectué sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés &
I'article 5.

! Le montant de référence est la charge a payer comptabilisée pour la derniére année du Cej
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Article 4 - Les engagements du partenaire

4.1 - Au regard des activités et services financés par la Caf

La collectivité s'engage & informer la Caf de tout changement concernant les professionnels

financés.

La collectivité est consciente de la nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement des
services et actions couverts par la présente convention, et en conséguence, elle s'engage & ce
gue ces services et ces actions n'aient pas une vocation essenfielle de diffusion philosophique,
syndicale ou politique et & ce qu'ils n'exercent pas de pratique sectaire.

De plus, la collectivité s'engage d respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec

ses partenaires », adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales le Ter Septembre 2015 et intégrée & la présente convention.

4.2 Au regard des transmissions des données a la Caf

Dés sa mise a disposition, la collectivité s'engage & fransmetire les données financiéres et
d'activités de facon dématérialisée via un service intégré au portail sécurisé présent sur le site
institutionnel « Caf.frn, aprés la signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette
fransmission s'effectue aprés I'atiribution de trois « rdles » :

- Fournisseur de données d'activité ;

- Fournisseur de donnees financieres ;

- Approbateur.

4.3 - Auregard de la communication

La collectivité s'engage & faire mention de I'aide apportée par la Caf dans toutes les interventions,
déclarations publiques, communigués, publications, affiches, [y compris site Internet et réseaux
sociaux dediés) visant la conventfion terriforiale globale et les services couverts par cefte
convention.

4.4 - Au regard des obligations Iégales et réglementaires

La collectivité s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiere :

» De droit du travail ;

» D'assurances.

Aricle 5 - Les piéces justificatives

La collectivité s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais impartis,
les pieces justificatives détaillées a ce présent article, dont elle est garante de la qualité et de la
sincérite.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'eriginaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

La collectivité s'engage 4 conserver l'ensemble des piéces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces piéces
peuvent éfre sollicitees par la Caisse d'Allocations familiales et & les mettre a disposition en cas de
conftrole sur place.,
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Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire- Charge de coopération Ctg»,
s'effectue sur la production des pieces justificatives selon les dispositions precisées ci- apres.

5.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires d la signature de la convention

Justificatifs & fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Nature de I'élément | Justificatifs a fournir pour la signature
justifié de la premiére convention

- Arrété préfectoral portant création

2 d'un EPCI et détaillant le champ de
Existence legale

compétence

- Numeéro SIREN / SIRET

- Statuts  pour les  éfablissements | - Atfestation de  non-
pubncs de coopérgﬂon ChOngemeﬂf de situation

Vocation ; el
intercommunale  (détfaillant  les

champs de compétence)

Destinataire du

palement - Relevé d'identité bancaire, BIC IBAN

5.2 L'engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires & la signature de la
convention

Nature de I'élément  |Justificatifs a fournir pour la signature  |Justificatifs & fournir pour la signature du
justifié de la premiére convention renouvellement de la convention

Chargé de coopération

- Activité prévisionnelle de - Activité prévisionnelle de

Activité fonctionnement de I'année N fonctionnement de I'année N
comportant les noms et prénoms de  |comportant les noms et prénoms de
chaque chargé de coopération, et chaque chargé de coopération, et leur
leur volume horaire prévisionnel ainsi  |volume horaire prévisionnel ainsi gue
gue leur salaire affecté & la fonction  |leur salaire affecté d la fonction de suivi
de suivi et de pilotage des actions de |et de pilotage des actions de la Ctg,

la Ctg, - Fiche fonction

- Fiche fonction

5.3 Les piéces justificatives relatives aux gestionnaires nécessaires au paiement

Pour chaque année (N) de la convention
Nature de I'élément justifié justificatifs nécessaires au paiement du droit
définitif

Chargé de coopération

- Activité réelle de fonctionnement de l'année N
pour les chargés de coopération, leur volume
horaire prévisionnel affecté a la fonction de suivi
et de pilotage des actions de la Ctg, réparti par
thématigue

- données de pilotage et d'évaluation relatives &
I'activite des chargés de coopération

Activité
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Au regard de la tenue de la comptabilité : si la collectivité a plusieurs activités, elle présente un
budget ou un compte de résultat spécifique & I'action de pilotage du projet de territoire -
chargé(e) de coopération Ctg.

La collectivité s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaqgue activité et & valoriser les contributions & titre gratuit (locaux, personnels...). La
valorisation du bénévolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention pilotage du
projet de teritoire- chargé de coopération Cig.

Article é - Les engagements de la caisse d'Allocations familiales

La convention porte sur une subvention soumise & conditions (bareme, plafond), la Caf fait
parvenir chaque année & la collectivité les éléments actualisés. Elle adresse également le(s)
formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments nécessaires au versement de
la subvention dite « Pilotage du projet de territoire — charge de coopération ».

Elle procéde aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 7 - L'évaluation et le contréle

7.1 - Le suivi des engagements et I'évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et la collectivité.

L'évaluation porte notamment sur :
» La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;
» La complétude du questionnaire d'évaluation annuelle national ;

» L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou de
I'intérét geénéral.

Les termes de la présente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.

La Caf et la collectivité conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements
lors des bilans annuels

7.2 - Le conirdle de l'activité financée dans le cadre de la convention

La collectivité doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, peut procéder & des contrbles
sur pieces et/ou sur place, pour 'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que la
collectivite ne puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent &fre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés.

La collectivité s'engage a mettre & la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables,
organigramme, etat du personnel, contrats de fravail, rapports d'activité, et tout document
justifiant du soutien financier de la collectivité territoriale
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Le systeme d'information pourra également faire I'objet de vérifications, afin de s'assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le conirdle est réaliseé dans le cadre d'une procédure contradictoire. || peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récuperation des sommes versées non justifiées.

Article 8 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2023 au 31/12/2027.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire &
remetire en cause les objectifs définis dans cette convention.

Arlicle 9 - Lafin de la convention

> Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par l'une des parties de l'une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra &tre résiliée de plein droit par 'autre partie, a l'expiration d'un délai d'un
mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de
se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par la collectivité aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de plein
droit de la présente convention par la Caf, & l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une
lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux
obligations legales ou reglementaires en vigueur et restée infructueuse.

» Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit de besoin de procéder
d une mise en demeure cu de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination :
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
gu'indigué & l'article « La durée et la révision des termes de la convention » ci-dessus.

> Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre denoncée par I'une ou I'autre des parties moyennant un délai
de prévenance de é mois.

» Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.
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Article 10 - Les recours

» Recours amiable

Le financement du « Pilotage du projet de territoire- Chargé(e) de coopération Ctgn, étant une
subvention, Monsieur ou Madame le (la) directeur (rice) de la Caf est compétent(e) pour
connaitre des recours amiables en cas de difféerend ou litige né de l'exécution de la présente
convention.

» Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif
dont reléve la Caf.

Les parties & la présente convention s'engagent a se conformer & I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est &tabli un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Fait & Créteil, le 19 décembre 2023 En deux exemplaires
Le directeur Le maire
De la caf du Val-de-Marne de la ville de Bry-sur-Marne

‘_?w'?'ar délégation TD

Charles Aslangul
(Signature et Tampon)
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Les conditions ci-dessous de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire — Chargé de
cooperation Ctg » constitue la présente convention.

Entre :

La ville de Bry-sur-Marne, représentée par Monsieur Charles Aslangul, Maire, dont le siége
est situé 1 grande rue Charles de Gaulle 94360 Bry-sur-Marne

Ci-aprés désigné « la collectivité n

Et:

La Caisse d'allocations familiales du Val de Marne représentée par Monsieur Robert Ligier,
Directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué - 94033 CRETEIL CEDEX

Ci-aprés désignée «la Cafn.

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Par leur action territoriale, les Caisses d'Allocations familiales contribuent au renforcement des liens
familiaux, @ 'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement social, au
développement et & I'épancuissement de I'enfant et de I'adolescent, au soutien & 'autonomie du
jeune adulte et & la prévention des exclusions.

Au travers de diagnostics partages, le soutien de fonction de coopération et d'ingénierie &
I'échelon départfemental comme & I'échelon local, les Caisses d'Allocations familiales prennent en
compte les besoins des familles et les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont
associés a l'expression des besoins sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des équipements sur des
territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier & I'ensemble des familles et accorder une attention particuliére
aux familles & revenus modestes et celles faisant face au handicap d'un parent ou d’un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant leur acces.

Les actions soutenues par les Caf visent & :

- Développer I'offre d'accueil du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours educatif des enfants dgésde 3a 11 ans ;

- Soutenirles jeunes adgés de 12 a 25 ans dans leur parcours d'accés & I'autonomie ;

- Valoriser le réle des parents et contribuer & prévenir les difficultés rencontrées avec ou par
leurs enfants ;

- Contribuer & I'accompagnement social des familles et développer I'animation de la vie
sociale.
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Article 1 - L'objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de la
subvention dite « Pilotage du projet de territoire - Chargé de coopération Ctg n.

» Les objectifs poursuivis par la subvention pour le pilotage du projet de territoire

L'évolution de la structure des communes, I'élargissement de la taille des intercommunalités, Ia
mise en place des Métropoles et la création des pdles territoriaux ruraux, structurent un nouveau
cadre de coopération entre les collectivités locales. Ces reconfigurations territoriales ont un impact
sur les objectifs de cohésion sociale de la branche Famille qui veille & une structuration diversifiée
et accessible des services aux familles sur les territoires. Elles nécessitent de renforcer la
coordination entre les différents acteurs autour de projets de territoire coconstruits et suivis
ensemble. Ces projets visant au maintien et au développement des services aux familles sont
élaborés et formalisés entre la Caf et les collectivités sous la forme d'une Convention territoriale
globale (Ctg).

Dans un contexte mouvant et contraint, redéfinir et conforter le pilotage de ce projet de territoire
revét donc un caractere décisif. Celui-ci facilite, en lien avec la Caf, I'adaptation & un nouvel
environnement partenarial et accompagne, d'un point de vue stratégique et opérationnel, les
décisions des élus sur les politiques familiales et sociales.

» La coordination par les « chargés de coopération Ctg »

Le soutien de la Caf aux postes de chargés de coopération vise & renforcer le suivi et le pilotage
du plan d'actions de la Ctg, en lien avec les objectifs prioritaires de la Convention d'objectifs et de
gestion signée entre I'Etat et la Branche famille de la sécurité sociale : poursuite de I'appui & la
conciliation vie familiale/vie professionnelle, inclusion pleine et entiére des enfants en situation de
handicap, investissement social en faveur des enfants de familles pauvres pour rééquilibrer les
chances, développement des services en territoires prioritaires, accompagnement des familles
monoparentales et des séparations, optimisation du fonctionnement des services aux familles
existants, soutien aux parents, facilitation de I'accés aux droits etc.

Ces fonctions de coopération soutiennent par ailleurs les perspectives de transfert ou de prises de
compeétences des communes ou des infercommunalités sur les champs qui intéressent la branche
Famille : petite enfance, enfance, jeunesse, animation de la vie sociale, soutien aux parents, acceés
aux droits et au numérique, etc. Elles mettent également en réseau les acteurs du territoire pour
créer des synergies, se saisir de coopération et de mutualisations et accroitre in fine I'efficacité des
interventions.

Al'occasion de la généralisation des Conventions territoriales globales, qui remplacent les anciens
contrats enfance et jeunesse, les coordinations existantes financées par la Caf sont appelées &
évoluer.

La collectivité signataire s'engage donc & ;
- (Re)déployer les postes de coordination sur I'animation de la démarche Ctg;

- Renforcerle contenu de la fonction en cohérence avec le référentiel d'emploi-cible de
« charge de coopération Ctg» ;

- Produire un bilan annuel et pluriannuel des activités réalisées.
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Ardicle 2 - L’éligibilité a la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

La coordination par les « Chargés de coopération Ctg »

» Criteres d'éligibilité :

Les Etp E:oncernés doivent :
- Etre financés par une collectivité locale signataire d'une Ctg ;

- Répondre aux attendus de la mission de « chargé de coopération Ctg », élaborés sur la
base du référentiel métier du Centre National de la Fonction Publique Territoriale et des
fiches de postes définies au sein de plusieurs Caf ;

- Avaoir fait I'objet d'une concertation avec la Caf lors de leur sélection ;

- Faire I'objet d'un rapport annuel de leur activité transmis & la Caf.

Article 3 - Les modalités de calcul de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

» La coordination par les « chargés de coopération Ctgn

L'unité d'ceuvre pour calculer le financement des charges de coopération est I'Equivalent temps
plein (Etp). Le financement est calculé a I'échelle du territoire concerné.

L' offre existante

v" Nombre d'Etp existant issu du(es) Contrai(s) Enfance Jeunesse : 1 Etp

Montant forfaitaire par Etp existant

Celui-ci est calculé a partir du montant de Psej d0 par la Caf au 31/12/N-11 gu titre des actions de
coordination financé parle Cej / 2 du nombre d'Eip de coordonnateurs soutenus en N-1.

Le financement des postes de chargés de coopération Ctg s'éléve pour I'année de référence de
la présente convention 4 :

18 150 € / Etp de chargés de coopération Ctg
En cas d'absence du professionnel identfifié sur cette fonction, le financement n'est pas do par la

Caf. En cas de remplacement d'un professionnel par un autre, le forfait de financement appliqué
reste celui prévu pour un Etp existant.

» Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I' Article 5
de la présente convention, produites au plus tard le 30 juin de I'année qui suit 'année du droit (N)
examiné.

En fout état de cause, I'absence de fourniture de justificatifs au 30 juin  peut entrainer la
récupération des montants versés et le non-versement du solde. Aprés le 31 décembre de I'année
qui suit I'année du droit (N) examiné aucun versement ne pourra étre effectué au fitre de N.

Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire - Chargé de coopération Ctg»
est effectué sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés &
I"article 5.

! Le montant de référence est la charge a payer comptabilisée pour la derniére année du Cej
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Aricle 4 - Les engagements du partenaire

4.1 - Auregard des activités et services financés par la Caf

La collectivité sengage & informer la Caf de tout changement concernant les professionnels

financés.

La collectiviteé est consciente de la nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement des
services et actions couverts par la présente convention, et en conséquence, elle s'engage & ce
que ces services et ces actions n'aient pas une vocation essentielle de diffusion philosophique,
syndicale ou politique et & ce qu'ils n’exercent pas de pratique sectaire.

De plus, la collectivité s'engage & respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec

ses partenaires », adoptée par le Conseil d'Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales le Ter Septembre 2015 et intégrée a la présente convention.

4.2 Au regard des transmissions des données a la Caf

Dés sa mise & disposition, la collectivité s'engage & transmetire les données financiéres et
d'activités de fagon dématérialisée via un service intégré au portail sécurisé présent sur le site
institutionnel « Caf.frn, aprés la signature d'une convention d'utilisation spécifique. Cette
transmission s'effectue apres I'attribution de trois « rdles » :

- Fournisseur de données d'activité ;

- Fournisseur de données financiéres ;

- Approbateur.

4.3 - Au regard de la communication

La collectivite s'engage & faire mention de 'aide apportée par la Caf dans toutes les interventions,
déclarations publiques, communiqués, publications, affiches, (y compris site Internet et réseaux
sociaux dediés) visant la convention territoriale globale et les services couverts par cette
convention.

4.4 - Au regard des obligations Iégales et réglementaires

La collectivité s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions Iégales et
reglementaires notamment en matiére :

» De droit du travail ;

» D'assurances.

Article 5 - Les piéces justificatives

La collectivité s'engage. pour toute la durée de la convention, & produire, dans les délais impartis,
les pieces justificatives détaillées & ce présent article, dont elle est garante de la qualité et de Ia
sincérité.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

La collectiviteé s'engage & conserver l'ensemble des piéces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces piéces
peuvent étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et & les metire & disposition en cas de
contréle sur place.
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Le versement de la subvention dite « Pilotage du projet de territoire- Chargé de coopération Ctgn,
s'effectue sur la production des pieces justificatives selon les dispositions precisées ci- aprés.

5.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires & la signature de la convention

Nature de
justifié

I'élément

de la premiére convention

Justificatifs & fournir pour la signature

by

Justificatifs & fournir pour Ila
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale

- Arrété preéfectoral portant création
d'un EPCI et détaillant le champ de

Vocation

intercommunale
champs de compeéetence)

compétence

- Numéro SIREN / SIRET

- Statuts  pour les établissements
publics de coopération

(détaillant

- Aftestation de
changement de situation

non-

les

Destinataire du
paiement

- Relevé d'identité bancaire, BIC IBAN

5.2 L'engagement du gestionnaire guant aux piéces justificatives nécessaires & la signature de la

convention

Nature de I'élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature du
renouvellement de la convention

Chargé de coopération

Activité

- Activité prévisionnelle de
fonctionnement de 'année N
comportant les noms et prénoms de
chaque chargé de coopération, et
leur volume horaire prévisionnel ainsi
qgue leur salaire affecté a la fonction
de suivi et de pilotage des actions de
la Ctg,

- Fiche fonction

- Activité prévisionnelle de
fonctionnement de 'année N
comportant les noms ef prenoms de
chaque chargé de coopération, et leur
volume horaire prévisionnel ainsi que
leur salaire affecté a la fonction de suivi
et de pilotage des actions de la Ctg,

- Fiche fonction

5.3 Les piéces justificatives relatives aux gestionnaires nécessaires au paiement

Nature de I'élément justifié

définitif

Pour chaque année (N) de la convention
justificatifs nécessaires au paiement du droit

Chargé de coopération

Activité

thématique

- Activité réelle de fonctionnement de l'année N
pour les chargés de coopération, leur volume
horaire prévisionnel affecté a la fonction de suivi
et de pilotage des actions de la Ctg, réparti par

- données de pilotage et d'évaluation relatives &
I'activite des chargés de coopération
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Au regard de la tenue de la comptabilité : si la collectivité a plusieurs activités, elle présente un
budget ou un compte de résultat spécifique & I'action de pilotage du projet de territoire -
chargé(e) de coopération Ctg.

La collectivité s'engage & tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et & valoriser les confributions & titre gratuit (locaux, personnels...). La
valorisation du benévolat n'est pas incluse dans l'assiette de calcul de la subvention pilotage du
projet de territoire- chargé de coopération Ctg.

Article é - Les engagements de la caisse d'Allocations familiales

La convention porte sur une subvention soumise & conditions (baréme, plafond), la Caf fait
parvenir chaque année & la collectivité les éléments actualisés. Elle adresse également le(s)
formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments nécessaires au versement de
la subvention dite « Pilotage du projet de territoire — chargé de coopération ».

Elle procéde aux contrbles de ces données et au versement des subventions dues.

Article 7 - L'évaluation et le contréle

7.1 - Le suivi des engagements et I'évaluation des actions

L'évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours,
sur un plan qudlitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Caf et la collectivité.

L'évaluation porte notamment sur :

» La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;

» La complétude du questionnaire d'évaluation annuelle national ;

» L'impact des actions ou des interventions, s'il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou de
I'inferét genéral,

Les termes de la présente convention font I'objet d'un suivi réalisé en concertation.

La Caf et la collectivité conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements
lors des bilans annuels

7.2 - Le contréle de I'activité financée dans le cadre de la convention
La collectivité doit pouvaoir justifier, auprés de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, peut procéder & des contrales
sur pieces et/ou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de
verifier la justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que la
collectivité ne puisse s'y opposer. Les controles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats
extrapolés.

La collectivité s'engage a mettre & la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires & ces confroles, notamment livres, factures, documents comptables,
organigramme, €tat du personnel, contrats de travail, rapports d'activité, et tout document
justifiant du soutien financier de la collectivité territoriale
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Le systéme d'information pourra également faire 'objet de verifications, afin de s'assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le contrble est réalisé dans le cadre d'une procédure confradictoire. Il peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout cu partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de jusfificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 8 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2023 au 31/12/2027.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera l'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire &
remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Aricle 9 - La fin de la convention

> Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par l'une des parties de l'une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie, & l'expiration d'un délai d'un
mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de
se conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par la collectivité aux lois et réglements en vigueur entrainercont la résiliation de plein
droit de la présente convention par la Caf, & 'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une
lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux
obligations légales ou réglementaires en vigueur et restée infructueuse.

» Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit de besoin de proceder
d une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :
- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme & leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel
gu'indiqué a l'article « La durée et la révision des termes de la convention » ci-dessus.

» Résiliation par consentement mutuel

La présente conventfion peut étre dénoncée par I'une ou I'autre des parties moyennant un délai
de prévenance de é mois.

» Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera I'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droifs et de tous dommages et inféréfs.
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Article 10 - Les recours

T

» Recours amiable

Le financement du « Pilotage du projet de territoire- Chargé(e) de coopération Ctgn, étant une
subvention, Monsieur ou Madame le (la) directeur (rice) de la Caf est compétent(e) pour
connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de l'exécution de la présente
convention.

> Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif
dont reléve la Caf.

Les parties a la présente convention s'engagent & se conformer & I'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est etabli un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Fait & Créteill, le 19 décembre 2023 En deux exemplaires
Le directeur Le maire
De la caf du Val-de-Marne de la ville de Bry-sur-Marne
Directrice d'AcliogociaIe |
Robeft Ligier Charles Aslangul

(Signature et Tampon)
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PREAMBULE

Lz branchs Famills ot 25 partenalres, considerant que I'lgnorance

de I'zutre, las Injustices sociades et Conomiquas &t la nomrraspect

de |a dignité da la personna sont 16 tarrgau das tanslons at replis
idantitalres, s'sngagent par la prosenta charbs a respectar las principas
de la lakite bais qulls résuftent da Phistolra st das lois da la Rapubliqus.

Ay kndemaln das guarres de raiiglen, a la sulte des Lumiares

at de 13 Révolutlon francats, aves 1es lok sooiares dala An du X1Xr skcle,
a¥acia lod du @ décembre 1905 de « Separsticn des Egllses

ot d% I'Etat », 1a lalcitdé gamntit tout d'abord 13 1B<Fts da consclkenca,
dont les prabiquas ot manitastations soclales sont ancadréas par Pordre
pubiic. Elle w2 3 concliiar likarta, 4gadte ot fratamitd an vua da

& concorda antre las ciioyans. Elle particips du principe d'unhwersalita
qul fende sussl ks Securlbs socials ot & acquis, avec e praambuls da 1946,
valaur constitubionnelle. L'aricls 1~ de la Constitution du 4 octobra 1958
dispose dalilaurs que « Ls France st uns République indivisibie, laique,
damaocratiqus 4f seclata. Eile assurs I'sgaiits devant 1a lol da tous

ASTTLE S

L& LAICITE GARAMTIT LE

Azt
1AL AICITE EST GARAMNTE DE LA LIBEATE
D= CONSCIENCE

LB A
LA LAICITE COMTIIBUE A LA DIGKITE

D= LA PERSCOMME ET A L'EGALITE DACCES
ALK CROITS

ks Ltwms sans distinction d‘ﬂﬂglno de RCR ou d& resiglon. Elle raspechs
bourtas 145 croyancas w. - 0 =

L'kdéal 44 palx muaqwnépmmt Py mmnsaquau candman

da s'on dorner s ressouTces, humalries, Jurkhques & finsncsras, tant pour
les familas, m‘mmmgmnummmmmﬁmm

3 brands Famile ot sa5 partonaires s'engegent 2 so dober des moyens
NeCessaines & une miss on GuvTe blen osmprisa of athentionnes da la lafdta.
Cela 56 tom avec ot pouwr kes familes ot las personnes whant sur lo sol

do @ Mépubliqus quadas que solant lar origine, lewr natlonalite, leur Toywnta

Depuis sotante-dix ans, la Securttd Sodale ncame sussl oes waleurs
Funivorsaiti, de soldarks ot Tegallts. La branchs Famile o ses partenalnes
Hennant par la prézanbs charts 2 réaMimmer i prindpe do Qldts

an dMmEUraNt Atentits aux prtiques de Darmain, en wue do Eromunveir

una laidis blen comprisa 4t blan alandonnoe Elabords avec euk,

oatta charte 5'adrssse aun partanaras, maks tout autant aux sllocatGires
qu'aex sadaries de ka benche Famibk.

£ LIBl-ll= AREITRE
ET PROTEGE DU JﬂﬂizL‘f’ﬂS

Sezunte socale





